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Muistio

Juhlaseminaarin ja symposiumin tilanne
Keskusteltiin juhlaseminaarin ilmoittautumistilanteesta. lImoittautuminen paattyi
16.3.
- llmoittautuneita 182, eli kyseessa on kaikkien aikojen aikojen suurin
ilmoittautujamaara. Kutsuvieraita tulossa n. 15 kpl.
- Seminaarijarjestelyt ovat hyvassa vaiheessa.

Kuulumiset JORE:n kokouksesta 21.2.
Projektivastaavat osallistuivat johtavien rehtoreiden kokoukseen perjantaina 21.2.
Kokouskuulumisten pohjalta keskusteltiin seuraavista aihealueista:
- Juhlajulkaisutilaus (Tammi-Viestinta)
- Julkaisuja on tilattu kaikkiin yksikoihin.
- Juhlajulkaisuja on tilattu 450 kpl, ja ne jaetaan yksikoittdin seminaarin aikana
- Juhlajulkaisut jaetaan kutsuvieraille ja puhujille
- Keskusteluteemat
- Seuraavat seminaarit; syksy 2025 Joensuu, kevat 2026 Oulu, syksy 2026
Vaasa
- Talousasiat; toivotaan laskutuksen aikataulutus saannolliseksi
- Tutkimusyhteistyd; Laura ja Anu olleet mukana Tutkoke-ryhman
tapaamisessa
- Taydennyskoulutus; osaamisen tuen uudistus ollut KePeTun teemana,
tulossa materiaalia norsseille
- Verkoston nimiuudistus ja logokilpailu
- Keskusteltiin mahdollisesta nimiuudistuksesta ja sen mukanaan tuomista
kdytannon asioista; eNorssi on vakiintunut brandi ja muutoksen myo6ta tulisi
hyvin mittava tyd materiaalien yms. uudelleen nimedmisessa.
- Perusteltua olisi viestinnan lisddminen ja eNorssin olemuksen avaaminen
nykyisen nimen puitteissa.



- Esityksena tuli projektivastaavien toimesta nelja kertaa lukuvuodessa
julkaistava uutiskirje, joka jaetaan kaikkiin yksikéihin. Sisalténa esimerkiksi
syksylla johtoryhman esittely. Hyvaksyttiin esitys..

- Keskustelun johtopaatoksena paatettiin pitda eNorssi-nimi entisellaan, ja
lisata viestinnan seka muilla keinoin eNorssin sisdista ja ulkoista
tunnettavuutta.

Uuden projektivastaavan valintaprosessi

Esiteltiin hakijat ja paatettiin miten ja milloin prosessi etenee.

Esitys: Haastattelu toteutetaan ryhmahaastatteluna.

Esitys: Haastattelu toteutetaan keskiviikkona 2.4. klo 8:00-9:00 tai ti tai to aamuna
samalla viikolla.

Paatos: Haastattelu paatettiin toteuttaa ryhmadhaastatteluna yhdessa rakennetun
haastattelurungon pohjalta keskiviikkona 26.4. klo 8.00-9.00.

Osallistujat: Sari, Jani, Sanna, Sampo, Pasi, Anu (Maiju varalla)

Sirius

Siriuksen toimituksen uudelleenorganisointi. Elisa jatkaa taittajana ja Sanna laatii
ohjeistuksen uudelle paatoimittajalle ja ohjaus tyéhon on kevaan 2025 aikana. On
mahdollista, ettd Sirius-vastuu siirtyy projektivastaaville.

Keskusteltiin asiasta ja paatettiin tarkastella jatkoa uuden projektivastaavan valinnan
jalkeen.

Esille tuli myos Siriuksen ulkoasun kehittaminen mainoksista vapaaksi.

Muut asiat
- Kysely ohjattua harjoittelua ohjaaville opettajille (JORE, osana opettajankokousta)
- viesti mennyt johtaville rehtoreille
- Verkostojen verkosto -tapaaminen 15.5.
- Jani edustaa verkostoa
- Johtoryhman tapaaminen Jyvaskylassa 14.4.
- Paatettiin nahda tiistaina 15.4. yhteisella lounaalla
- FinTED ja kyselylomakkeen sisalto (lv. 2025-2026, Ohjatun harjoittelun kyselylomake
seka opiskelijat ettad ohjaajat)
- Projektivastaavat osallistuvat 28.4. FinTEDin johtoryhman kokoukseen
- eNorssin juhlavuosikassi eNorssi-logolla ja 25-vuotta. Pyydetaan jyvaskylalaisia
suunnittelemaan logo.

Kokouksen pdattaminen ja seuraava kokous
Paatettiin kokous ja pdatettiin seuraavan kokouksen ajankohdaksi maanantai 31.3.
klo 14.00-14.30.



