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Mdlet med dévningsskolornas strategi ér att beskriva vér
gemensamma vision fér den utveckling som skolorna
efterstrévar under de kommande dren. | strategin presenteras
en framtidsbild ddr vi definierar de stora linjerna i vart uppdrag.

Larande sker éverallt. | framtiden betonas sarskilt skolans roll
som den plats ddr vi lér oss interaktion och fér erfarenheter som
stdrker social samvaro och samhérighet. Det @r viktigt med
tanke pd framtiden att lararutbildningens omfattning och
innehall ar férutsagbara for dvningsskolorna. Ovningsskolornas
grunduppgifter behéver definieras gemensamt. Utdver
handledd undervisningspraktik lyfts forskning, férséks- och
utvecklingsverksamhet samt fortbildning fram.

Framtidsbild

En modig och aktiv 6vningsskola

Universitetens évningsskolor utvecklar hégklassig
grundlédggande utbildning och gymnasieutbildning samt
handledd praktik utgdende fran vetenskaplig forskning och nya
pedagogiska rén. Tillsammans bygger vi en framtid som
framstdr som positiv och @r hallbar. Ovningsskolorna ér modiga
och aktiva aktérer som skapar nya Iésningar fér méngsidig
undervisning, fér Idrande och delaktighet, baserat pd forskning,
férséks- och utvecklingsarbete. Framtidens évningsskolor
formar ett brett ndtverk av mdngsidigt samarbete.



Forstaelse av
framtida miljoer

Digitalisering, ansluten teknologi (loT)
och etisk anvdandning av internet

Ovningsskolorna gdr i takt med den digitala utvecklingen tack
vare ett intensivt utvecklingsarbete fér att utnyttja teknologiska
I6sningar i undervisning och Iédrande. Ett utvecklat samarbete
med hjdlp av aktuell och modern teknologi skapar méjligheter
for delad undervisning och delat [drande mellan séval
oévningsskolorna som fakulteterna och féltskolorna. Inom
utbildning och ldrande uppmdrksammas att det informella
och icke-formella I&drandet allt mera utmanar de formella
larmiljéerna. Fér dvningsskolorna ér det viktigt att

notera och beakta detta och pd sd sétt vara en [ 4
féregdngare och verkstdllare d& framtiden formas. ‘
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Kritisk medialaskunnighet och
ansvarstagande medborgare

Ovningsskolorna stéder delaktighet for att stdrka barns och
ungas identitet och utveckla deras sjalvformdga. Mdlet ar att
fostra samhadallsaktiva medborgare som vill pdverka. Centrala
medborgarkunskaper ar miljgtédnkande och kritiskt
forhdliningssatt till media. Dessa ska utgéra en del av
skolvardagen och de ungas liv med tanke pd deras framtid.

Mangfald i befolkningsstrukturen
och kulturell méangfald

Vid évningsskolan ar varje individ unik och var
och en ska ha jdmlika och likvardiga méjligheter
att férverkliga sina mdil. | vérdegrundsdiskussioner
dar delaktighet och éppenhet rdder frémjas
befolkningens maéngfald.
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Samhadillelig polarisering och
6kande ojéamlikhet

Ovningsskolans uppgift och mal ér att stéda de enskilda
eleverna och finna kvalitativa satt att stéda IGrande och
deltagande. Ldrarstuderandena ska uppmuntras till att bli
framtidsorienterade fér att utveckla ny pedagogik och
sektorévergripande samarbete. | 6vningsskolan ses mdngfald
som en rikedom.

Till vningsskolans skyldighet hor att uppratthdlla en rattvis och
jémlik utbildning. Den pé forskning baserade lararutbildningen,
forsknings-, férséks- och utvecklingsverksamhet samt
fortbildning stéder i uppdraget.

Aldrande befolkning och
minskande nativitet

Ovningsskolornas uppgift ar att skapa sddana larmiljéer som
stoder I&rande ocksd i scenarier dér skolans framtida roll
férandras. Digitaliseringen méjliggér nya sdatt att Iéra och delta
oberoende av boendeplats. Genom att pilotera olika [6sningar
kan évningsskolorna svara mot befolkningsutvecklingen och
férandringar i skolnétet.

Mdngfald i Samhaillelig
befolknings- polarisering och

strukturen och dkande ojamlikhet
kulturell méngfald

Kritisk Aldrande
medialdskunnighet befolkning,

och ansvarstagande minskad

medborgare nativitet

Digitalisering,
ansluten teknologi
och etisk anvdndning
av internet
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Viktigt for oss ar
Att bygga en hallbar framtid

Var hdllbara verksamhet bygger pd ekologiskt ténkande,
jamlikhet, jmstdalldhet och deltagande, vilka synliggors i
skolvardagen och den l@rarutbildning som ska vara tillgédnglig
fér alla genom forsknings- och utvecklingsverksamhet samt vid
rekryteringar.

Samarbete

Vi utvecklar vart kunnande i samarbete med andra. Vért
samarbete sker inom och mellan évningsskolorna samt i
samverkan med fdltskolorna. Omsesidiga méten mojliggor ett
gemensamt Idrande och skolutvecklingsarbete sdvdl lokalt,
regionalt som nationellt och internationellt. Vi deltar aktivt i den
samhadlleliga diskussionen gdllande utbildning och
undervisning. Vi bygger natverk med aktérer inom utbildnings-
sektorn och vdr kunskap dr tillgénglig och fungerar som stéd
ndr beslut fattas.

orskningsinriktning

Det ér av central betydelse att var praktik ér bunden till
pedagogisk teori. Vi vardesatter beforskad kunskap och vér
praktiska verksamhet grundar sig p& den pd ett 6ppet och
genomskinligt satt. Vi uppmuntrar till nyfikenhet och ett kritiskt
forhdliningssatt.

Kvalitet

| 6vningsskolorna dr livsldngt Iérande centralt fér eleverna,
studerandena, lararstuderandena och personalen. Vi stéder
ldrande i trygga och hégklassiga larmiljéer med beaktande av
individernas vélmdende i skolgemenskapen. Genom professionell
reflektion och utvardering, samt utvecklingsverksamhet och
fortbildning baserade pé dessa, férsdkrar vi att verksamheten
hdller hog kvalitet.
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Strategiska mal

Ovningsskolorna som férebild
inom hallbar utveckling

Vi betraktar hdllbar utveckling som en naturlig del av skolans
verksamhet och fostranuppgift.

Vi stérrker personalens vilja till féréndring och personalens
professionella kunnande med héllbar utveckling som vagvisare.
Vi starker perspektivet hdllbar utveckling inom
l&rarutbildningen.

Mangfald gdllande elever, studerande,
Iararstuderande och personal

Vi vérnar om individernas méngfald i skolgemenskapen -
olika kulturer, sprdk, religioner, dskddningar och kén - utan att
gldmma det finldndska kulturarvet.

Vi starker véra fardigheter att kunna handleda en mdéngfald
av elever och studerande.

Vi utékar fortbildningen fér att méta mangfalden i skolan och
starker pd sé satt undervisningspersonalens professionella
kunnande och férmdga att handla i olika situationer.

Vi arbetar fér att 6ka utbudet av studier som stéder mdangfald
i l&rarutbildningen.

Starkt deltagande och samverkan
som en del av valméaende

Vi bygger en verksamhetskultur som
férstarker deltagande och kénslan av
samhdérighet.

Vi stérker personalens fardigheter att ta
ansvar fér eget valmdende.

Vi vérnar om skolsamfundets véimdende
och synliggér det ocks& genom vdr egen
verksamhet inom l&rarstuderandenas
undervisningspraktik.




Digitalt IGrande som stéd i
mangsidiga larmiljéer

« Vi utvidgar samarbetet mellan évningsskolorna med hjdlp av
digitala verktyg.

« Vi arbetar fér ett IGrande som kan ske oberoende av plats och
skapar med digitala hjglpmedel méjligheter att genomféra
studier pd annat satt dn genom ndrundervisning.

« Vi planerar innehdll som bidrar till 6kad praktik utomlands.

Andamadilsenliga resurser

+ Vi harmoniserar upplégget av den handledda praktiken
inom évningsskolnatverket och drar pd sé satt nytta av
natverket.

« Vi arbetar fér att den handledda praktikens tyngd stérks
inom édmneslararutbildningen.

Vi utékar teamarbete och flerldrarskap samt stérker detta
inom den handledda praktiken.

« Vi stéder personalens majligheter att genomféra forskning
som stoéder skolans verksambhet.

Vi erkdnner den befintliga kunskapen inom évningsskolorna
och bland vdra samarbetspartners och delar den med
varandra.

« Vi utvecklar och uppratthdller féredémliga Iarmiljder.

« Vi sta@rker 6vningsskolornas synlighet och stélining.
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