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Hyvat Kollegat,

olette varmasti huomanneet kirkkaansiniset Syrjinndsta vapaa alue —merkit Norssilla. Minkalaisia tunnelmia
niiden nakyminen on herattanyt? Pyytdisin ettd pohtisitte ja kommentoisitte minulle tata, ja kertoisitte
oppilaille kampanjasta LO/RO —tuokioissa keskiviikkona. Voitte esimerkiksi avata késitteitd: mitd on
yhdenvertaisuus? Mita on syrjimattomyys?

Syrjinndstd vapaa alue -kampanja on oikeusministerion ja yhdenvertaisuusvaltuutetun kaikenlaisen
syrjinnan, kiusaamisen ja hairinnan vastainen tiedotuskampanja, jonka avulla organisaatiot ja tyoyhteisot
tuovat julki sitoutumisensa syrjimattomyyden periaatteeseen. Syrjinnasta vapaaksi alueeksi julistautuminen
merkitsee syrjinndn vastustamista, siihen puuttumista seka ihmisten yhdenvertaisuuden tunnustamista.

Julistautuminen on myds merkki tyontekijoille, tydnhakijoille ja asiakkaille siita, ettd organisaatio toivottaa
kaikki ihmiset tervetulleiksi riippumatta sukupuolesta, idstd, etnisestd taustasta, uskonnosta tai
vakaumuksesta, mielipiteestd, terveydentilasta, vammaisuudesta tai seksuaalisesta suuntautumisesta. Viesti
on kannanotto niin oppilaille, tyoyhteiséllemme, vierailijoille, kuin myoOs tarked esimerkki
opetusharjoittelijoille, silla he rakentavat uutta koulukulttuuria meitd pidempdan: meidat on sitoutettu
toimimaan myénteisten muutosten puolesta (ops 2016, arvot). MyoOnteistd muutosta tarvitaan: Euroopan
unionin perusoikeusviraston (Fundamental Rights Agency, FRA) teettdaman tutkimuksen mukaan (2018)
Suomi on EU:n yksi syrjivimpia ja rasistisimpia maita.

Teema on ajankohtainen ja resonoi myo6s lukion uudessa opisissa (LOPS 2021) kohdassa Tasa-arvo ja
yhdenvertaisuus:

Lukio edistdd kaikessa toiminnassaan yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa. Yhteison jésenet tulevat kuulluiksi,
kohdatuiksi ja kohdelluiksi samanarvoisina. Oikeudenmukaisuuden, turvallisuuden ja hyvéksytyksi tulemisen
kokemukset luovat luottamusta ja edistévét tyérauhaa. Kiusaamista, hdirintdd, vékivaltaa, rasismia tai
syrjintdd ei hyvdksytd, vaan niitd ennaltaehkdistddn ja niihin puututaan.
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Tarkeaa, ettd ymmarrdmme rasismin rakenteellisuuden, jotta tunnistamme sen, voimme puuttua siihen ja
mika tarkeinta: ennaltaehkadistd sitd. Rasismissa ei aina ole kyse tietoisesta tai julkilausutusta
ulkomaalaisviasta tai syrjinnastd, tai aarimmaisyyksilleen vietyna teoiksi muuttuneesta vihapuheesta.
Puhetapoina ja ennakkoasenteina purkautuvalle arkipdivan rasismin kokemukselle tyypillistda on
rutiininomaisuus, toistuvuus, totunnaisuus, kyseenalaistamattomuus (mm. Philomena Essed, Amsterdamin
yliopisto). Sita kautta rasismia yllapitdavat luokitellut ja niihin pohjautuvat kdytdnnot ja teot ndyttaytyvat
valtaryhmalle normaaleina ja yleisesti hyvaksyttavind (Myds: Anne-Mari Souto 2017). Kasvavalle lapselle
rasismissa ei ole kyse vastakkainasettelusta eri etnisten ryhmien vililld, vaan siita, etta kaikkia pitadisi suojella
rasismilta: myos silla tavalla, ettei lapsista kasvaisi rasisteja. Eras 9.luokkalainen sanoi minulle viime vuonna,
etta olisi toivonut, ettd hdanen omaan rasistiseen puheeseen olisi puututtu aiemmin ja tehokkaammin.

Olen pitdanyt vuoden sisdan kaksi ryhméanohjausta rasismista koulun arjessa, niissd ei ole istumapaikat
riittdneet. My0Os tulevia opettajia kiinnostaa se, miten ennakkoasenteita purkavaa koulukulttuuria
rakennetaan, jotta meidan ei tarvitse selvittda rasistisia kiusaamistapauksia yksittaistapauksina, haivyttaa
rasismia monikulttuurisuuspuheen alle tai vahatelld rasismin kokemuksia. Itsedni hammastytti myo6s
keskusteluissamme ryhmanohjauksissa se, ettd aina on siella taalla joku harjoittelija, jolle pitaa selittaa, miksi
johonkin kulttuuriseen ryhmaan kuulumaton ei voi kayttda sisapiirin (alentavia) ilmauksia. Avasimme
rasismin kasitetta: rasismia on valta-ja alistussuhteita tuottavia ajattelu- puhe- ja toimintatapoja, joissa
jonkun yksilon tai ryhméan (oletettu tai vaitetty) ominaisuus esitetdan olemukselliseksi ja muuttumattomaksi
(essentiaalisuus). Puhuimme myds paljon siitd, miten kohdata rasismia oppimateriaaleissa ja kirjallisuudessa,
ja mm. miten suhtaudumme pulpetteihin rustattuihin hakaristeihin? Kuinka opettajina voimme tunnistaa
itsessimme piilevat ennakkokasitykset (unconscious bias), joka saa meitd esimerkiksi niputtamaan
ulkonaoltdan massasta poikkeavia oppilaita. Ja mitd voimme naille asioille tehda.

Kutsun jokaisen tyodyhteison jasenen herkistymdan oppilaiden kokemuksille itse eletysta tai lahipiiria
koskettaneesta rasismista, jos he itse haluavat niistd kertoa, sekd yhta lailla tuulettamaan itse omia
kasityksidan. Mistd minun ennakkoluuloni kumpuavat? Niputanko ihmisid heiddn ulkondén/taustansa
perusteella? Puhunko heidan suullaan vai olisiko parempi antaa heidan kertoa tarinansa itse? Alleviivaanko
me-he —kategorioita kun minun pitédisi kohdella kaikkia inklusiivisesti ja antaa heiddan maaritelld itsensa itse
ja raivata heille tilaa kertomaan oma tarinansa.

Suomen punaisella ristillda on kdynnissa rasismin vastainen viikko, jota vietetdan joka maaliskuussa. He ovat
julistaneet inhimillisen kohtaamisen muistilistan. Ei haittaa, jos LO/RO:t nayttavat taman keskiviikon
tuokiossa: lukekaa ddneen ja pyytdkda oppilaita kommentoimaan toteutuvatko heiddn arjessaan nama
muistilistan kohdat.



INHIMILLISTEN KOHTAAMISTEN
MUISTILISTA:

Kunnioita jokaisen inmisoikeuksia ja ih

Kohtele kaikkia tasavertaisina ja ainutlaatuisina
yksildina.

Anna kaikille tilaa kertoa tarinansa itse.
Ota huomioon erilaisuus, alaka yleista tai oleta.

Kayta arkikielta, kuuntele muita ja kunnioita

jokaisen rajoja.
Léhde: Vain ihmisia -kampanja
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Toivon nain, etta voisimme nostaa myo6s Helsingin Normaalilyseon Yhdenvertaisuus.fi- sivuston kartalle
merkiksi siitd, ettd olemme mukana Syrjinnasta Vapaa Alue —kampanjassa.

https://yhdenvertaisuus.fi/ketka-ovat-jo-mukana-

Eteenpdin!

Inari
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