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Oppimista edistdva arviointi _

ESIPUHE

Uuden perusopetuksen opetussuunnitelman myota peruskoulun toimintakulttuuri elaa ja rakentuu
muutoksessa. Koulun arvioinnin uudistaminen on edellyttéanyt opettajien arviointiosaamisen paivittamista ja
lisddmistd. Koulun arviointikulttuuria ja sen kdytanteita rakennettaessa on pidettdava kirkkaana mielessa
arvioinnin peruslahtokohdat: Miksi, miten ja ketd varten arvioimme? Samalla on pidettdvd mielessa
arvioinnin lainsdadantdon ja normeihin perustuvat lahtdkohdat, jotka ohjaavat oppimisen arvioinnin
toteutusta.

Suomen harjoittelukoulujen  eNorssi-verkoston  OPS-tiimi  on  toiminut opetussuunnitelmatyon
edelldkavijana. Opetussuunnitelmien kehittaminen ja siihen liittyva opettajien tdydennyskoulutus ovat
olleet keskeisia yhteistydmuotoja. Parin viimeisen vuoden ajan on kayty syvialle luotaavaa pedagogista
keskustelua arviointiajattelun muutoksesta, oppimista edistavan arvioinnin toimintatavoista, muodoista ja
tyokaluista. Eri harjoittelukoulujen arvioinnin suunnitelmia, kaytdnteitd ja dokumentteja on jaettu.
Ty6seminaareissa on laadittu arvioinnin tukimateriaaleja. Tdssd yhteydessa esiin nousi ajatus tuottaa,
kehittda ja jakaa arviointiaineistoa laajemminkin yhteisessa sahkdisessa julkaisussa.

Tama koottu aineisto sisaltda pohdintaa arvioinnin perusteista ja peruskasitteistd, lomakkeita opettajalle ja
oppilaiden kaytettavaksi, tukimateriaalia erilaisten arviointikeskustelujen, nivelvaiheiden sekd monialaisten
oppimiskokonaisuuksien arvioitiin. Tarkoituksena on tuottaa myos jatkoa tdlle Oppimista edistava arviointi
- julkaisulle.

Tassa esiteltavat materiaalit ovat vapaasti muokattavissa tai kdytettavissa sellaisenaan.

FORORD

Grundskolans nya laroplan innebar att verksamhetskulturen i grundskolan utformas och utvecklas i en tid
som praglas av forandring. Fornyandet av skolans beddmningskultur har kravt en uppfraschning och
uppdatering av lararnas bedémningskunnande. D3 vi formar skolans bedomningskultur och dess praxis
behover vi halla i minnet en bild av bedomningens utgangspunkter: Varfér, hur och fér vem bedémer vi?
Samtidigt behover vi tydligt kdnna till grunden i den lagstiftning och i de normer som styr forverkligandet av
beddmningen av larande.

De finldndska 6vningsskolornas laroplansarbetsgrupp inom narverket eNorssi har gatt i braschen for det
lokala laroplansarbetet. De centrala samarbetsformerna har varit att implementera laroplanen och att ordna
fortbildningar for larare. Under de senaste aren har det forts djupgaende diskussioner om forandringar i
beddmningstanket och om tillvdgagangssatt, former och redskap som framjar larande. Man har delat med
sig av de olika 6vningsskolornas bedémningsplaner, praxis och dokument. Under arbetsseminarierna har det
skapats stodmaterial for bedomningen. | det sammanhanget féddes idén om att vidare producera, utveckla
och dela beddmningsmaterial i en gemensam elektronisk publikation.

Detta sammanstallda material innehaller diskussioner om bedémningsgrunder och grundldggande begrepp,
utarbetade blanketter for larare och elever, stodmaterial till bedodmningsdiskussioner av olika karaktar samt
bedomningsmaterial vid etappmal och for mangvetenskapliga laromraden. Publikationen &r till delar
tvasprakig. Alla bidrag inleds med en kort beskrivning pa finska och svenska, medan sjalva materialen ar
skrivna pa forfattarnas modersmal. Syftet ar att ytterligare producera material som fortsattning till
publikationen.

Det material som presenteras nu kan bearbetas eller anvandas fritt.
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VUOROVAIKUTUS

Vaxelverkan

1. Vuorovaikutuksessa tapahtuva arviointi

Beddmning i vaxelverkan

Anja Huurinainen-Kosunen ja Elina Térma
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1 VUOROVAIKUTUKSESSA TAPAHTUVA ARVIOINTI

Tassa artikkelissa avataan vuorovaikutteisen arvioinnin kasitetta ja sitd, miksi vuorovaikutteisen
arvioinnin kehittdminen on tarkeada. Artikkeli toimii avaavana tekstind julkaisussa esitettyihin
seuraaviin vuorovaikutteisen arvioinnin menetelmiin ja muotoihin: opettajan palaute, opettajan ja
oppilaan  viéliset  keskustelut, oppilaan itsearviointi, vertaisarviointi ja  arviointi-
keskustelu/oppimiskeskustelu/kehityskeskustelu.

Artikkelin alussa on maadritelty vuorovaikutteisen arvioinnin kehittamiseen liittyvia keskeisia
kasitteitd. Kasitteitd maaritelldaan seka edellda kuvattuihin arviointimuotoihin ettd laaja-alaisen
osaamisen, nivelkohdan, kayttaytymisen ja tydskentelyn arviointiin liittyen.

Artikkelin punaisena lankana kulkee vuorovaikutteisen arvioinnin tarkeys oppilaan opintojen
aikaisessa jatkuvassa arvioinnissa, jonka tavoitteena edistdd oppilaan oppimista ja myoOnteisen
oppijaminakasityksen kehittymista.

| denna artikel synliggors begrepp i anslutning till bedomning i vaxelverkan samt varfor det ar av
betydelse att utveckla den. Artikeln fungerar som vagvisare till publikationens exempel pad metoder
och former for bedémning i vaxelverkan: |ararens respons, samtal mellan larare och elev, elevens
sjalvvardering, kamratrespons och utvarderingssamtal/larandesamtal/utvecklingssamtal.

Inledningsvis definieras centrala begrepp som anvdnds inom bedémning i vaxelverkan. Begreppen
definieras i relation till ovanndmnda beddmningsformer och i relation till de mangsidiga
kompetenserna, etappmal, uppférande och arbete.

Som en rod trad i artikeln fungerar vikten av en fortlopande bedémning av elevens larande under
studierna med syfte att sporra elevens larande och en positiv utveckling av elevens uppfattning om
sig sjalv som en larande individ.
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MIKSI VUOROVAIKUTTEISEN ARVIOINNIN KEHITTAMINEN ON TARKEAA?

Oppimisen arvioinnin kasitteita perusopetuksen OPS:n perusteiden (2014) mukaan

Oppimisen arviointi

Nykyisissa perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa (2014) aiemmin kdytetyn oppilaan
arvioinnin kasitteen on korvannut kasite oppimisen arviointi. Oppimisen arviointi on olennainen osa
oppilaan oppimisprosessin ohjausta, oppilaan kannustamista ja palautteen antamista siita, kuinka
oppiminen sujuu. Arvioinnilla on myos keskeinen sija siind, minkalainen kuva oppilaalle muodostuu
itsestaan oppijana.

Arvioinnin kohteet ovat oppiminen, tyoskentely ja kdyttaytyminen.

Oppimisen arviointi

= opinnoissa edistymisen arviointi + osaamisen tason arviointi + edellisistd palautteen antaminen
Edistyminen

= oppilaan aiempi osaaminen + asetetut tavoitteet

Osaamisen taso

= oppilaan eri tavoin osoittama osaaminen suhteessa asetettuihin tavoitteisiin + oppilaan
suoritusten monipuolinen arviointi

(Ouakrim-Soivio 2016, 38.)

Arviointi opintojen aikana

Arvioinnin tehtava opintojen aikana on ohjata ja kannustaa opiskelua seka kuvata, miten hyvin
oppilas on saavuttanut kasvulle ja oppimiselle asetetut tavoitteet. Pddosa opintojen aikaisesta
arvioinnista on luonteeltaan formatiivista.

Arviointi opintojen aikana pyrkii a) olemaan totuudenmukaista ja perustuu monipuoliseen ndyttoon,
b) kohdistuu oppilaan oppimiseen ja edistymiseen oppimisen eri osa-alueilla, c) ottaa huomioon
arvioinnin merkityksen oppimisprosessissa, d) muodostaa kokonaisuuden, jossa tdrkeda on
opettajan antama jatkuva palaute, e) on keino, jolla opettaja ohjaa oppilasta tiedostamaan omaa
ajatteluansa ja toimintaansa sekd auttaa oppilasta ymmartamaan omaa oppimistaan, ottaa
huomioon oppilaan edistymisen, tyoskentelyn ja kdyttaytymisen suhteessa opetussuunnitelman
tavoitteisiin ja kuvauksiin oppilaan hyvastd osaamisesta ja paattoarvioinnin kriteereista, f) ottaa
huomioon opetussuunnitelmassa maaritellyt yleiset ja oppiainekohtaiset arvioinnin periaatteet ja
oppiaineille asetetut tavoitteet, g) antaa oppilaalle ja hdnen huoltajalleen etukiteen tietoa
arvioinnin perusteista. (Ouakrim-Soivio 2016, 33.)
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Jatkuva arviointi

Lukuvuoden aikana  tapahtuva arviointi  jaetaan  opetussuunnitelman  perusteissa
lukuvuosiarviointiin ja jatkuvaan arviointiin. Jatkuva arviointi on koko oppimisprosessin aikana
tapahtuvaa arviointia, jonka tavoitteena on edistdda oppilaan oppimista. Talldin puhutaan
formatiivisesta arvioinnista tai oppimista edistavasta arvioinnista. Koko julkaisun sisaltdo keskittyy
jatkuvan, oppimista edistdvan arvioinnin menetelmiin ja muotoihin.

Vuorovaikutteinen arviointi

Jatkuva, oppimista edistava arviointi on pdaasiassa vuorovaikutteista arviointia. Arviointi tapahtuu
opettajan ja oppilaan valisessd, vertaisten vilisessa seka opettajan, oppilaan ja huoltajien valisessa
vuorovaikutuksessa. Tassa kaikessa on mukana itsearvioinnin ulottuvuus. Kun itsearviointia tehdaan
yksin, kdydaan vuoropuhelua oman itsensa kanssa.

Vuorovaikutteisen arvioinnin muotoja ja menetelmia ovat esimerkiksi palaute, arviointia sisaltavat
keskustelut yhdessa opettajan ja oppilaan kanssa tai opettajan, oppilaan ja huoltajien kanssa seka
itsearviointi, vertaisarviointi ja ryhmadssa tapahtuva arviointi. Ryhma voi tehda itsearviointia
esimerkiksi omasta tyoskentelystadan tai ryhma voi tehda vertaisarviointia. Syvallisen
arviointindkemyksen mukaan koko oppilaan ja opettajan vdlinen vuorovaikutus voidaan nahda
arviointina.

Tyoskentelyn arviointi

Tyoskentelyn arviointi on aina osa oppiaineen arviointia. Tyoskentelya ei arvioida erikseen, vaan
aina osana oppiainetta/projektia. Tassa on tapahtunut muutos verrattuna edelliseen
opetussuunnitelmaan. Tyoskentelyn arvioinnin tukena voidaan kayttaa itsearvioinnin pohjia —
kuitenkin niin, etta tyoskentely sidotaan aina oppiaineeseen tai projektiin esimerkiksi seuraavalla
tavalla: ”ltsendinen tydskentely matematiikassa”.

Kayttaytymisen arviointi

Kayttaytymisen arviointi kohdistuu siihen, miten oppilas ottaa huomioon toiset ihmiset ja
ympdriston. Jatkuvan arvioinnin  ndkdkulmasta kayttdytymisen arvioinnissa  korostuu
vuorovaikutteinen arviointi: keskustelut ja palautteet seka itsearviointi. Kayttaytymisen arvioinnin
tavoitteet ja kriteerit maaritelldan koulukohtaisesti. Lukuvuositodistuksessa kayttaytyminen
arvioidaan erikseen sanallisesti tai numeerisesti.

Keskustelu arvioinnin valineena

Eri yksikoissa kdytetaan erilaisia kasitteitd, kun tarkoitetaan keskusteluja, joihin osallistuvat opettaja
ja oppilas tai opettaja, oppilas ja huoltajat. Keskustelujen nimityksid ovat esimerkiksi
arviointikeskustelu,  kehityskeskustelu ja  oppimiskeskustelu.  Arviointikeskustelu  on
opetussuunnitelman kasite. Olipa kasite keskustelulle mika tahansa edelld kuvatuista, tavoitteena
on oppilaan osallisuus, itsearviointi ja tavoitteiden asettaminen yhdessa opettajan/opettajan ja
huoltajien kanssa. Keskustelu on vuorovaikutteista arviointia, jonka tavoitteena on edistda oppilaan

ENORSS|



Oppimista edistava arviointi

oppimista, tavoitteenasettelua ja itsearviointia. Keskustelun tavoitteesta riippuen kysymys on myos
arviointitiedon antamisesta ja saamisesta.

Arviointikeskustelu, kehityskeskustelu tai oppimiskeskustelu korvaa usein lukukauden tai jaksojen
vaihtumisen yhteydessa annettavan kirjallisen oppimisen arvioinnin tai todistuksen. TallGin
kdytetdaan usein kasitetta valiarviointi.

Arviointiyhteistyo kotien kanssa

Yhteistyd kotien kanssa on osa hyvaad arviointikulttuuria. Huoltajien kanssa keskustellaan ja
annetaan tietoa riittdvan usein a) koulun tavoitteista, b) koulun arviointikdytanteistd, c) oppilaan
opintojen edistymisestd, d) oppilaan tyoskentelysta ja kdyttdytymisesta ja e) arviointiperusteista ja
niiden soveltamisesta. (Ouakrim-Soivio 2016, 39.) Jotta arviointi tukee oppilaan oppimisprosessia,
oppilaalle ja hdanen huoltajalleen tulee antaa arviointipalautetta riittdvasti, monipuolisesti ja
totuudenmukaisesti. Arviointitietoa annetaan oppilaan edistymisen lisdksi hdnen vahvuuksistaan ja
kehittamisalueistaan. (Ouakrim-Soivio 2016, 34.)

Arviointi nivelkohdissa

Nivelkohdan arviointi toteutetaan toisen ja kuudennen luokan lopussa. Oppilaalle annetaan
lukuvuositodistuksen lisaksi myds muuta ohjaavaa palautetta opetuksen jarjestajan paattamalla
tavalla. Nivelvaiheen arvioinnissa korostuu opettajan, oppilaan ja huoltajien valinen vuorovaikutus.
Erityisesti nivelkohdan arvioinnissa on tarkeda saada palautetta laaja-alaisesta osaamisesta.

Toisen vuosiluokan paatteeksi arvioinnin pddpaino on edistymisen arvioinnissa. Tavoitteena on
tuoda esille oppilaan vahvuuksia oppijana ja vahvistaa itsetuntoa ja oppimismotivaatiota.
Tarvittaessa suunnitellaan oppilaan tarvitsemaa lisdtukea ja ohjausta. Kuudennen luokan paatteeksi
oppilas tarvitsee tietoa edistymisestddn oppiaineissa ja laaja-alaisessa osaamisessa. Palautteessa
kiinnitetdan huomiota erityisesti tydskentelytaitojen ja oppimisen taitojen kehittymiseen seka
opiskelumotivaation tukemiseen.

Laaja-alaisen osaamisen tavoitteiden arvioinnista

Laaja-alaista osaamista ei arvioida erillisend, vaan laaja-alaisen osaamisen arviointi on osa
oppiaineiden arviointia. Tavoitteet on huomioitu oppiaineiden tavoitteiden ja keskeisten
sisdltoalueiden madrittelyssa. Opetussuunnitelma ohjaa opettajaa avaamaan yhdessa oppilaiden
kanssa  tavoitteita ja  niiden yhteyttd laaja-alaiseen  osaamiseen.  Monialaisissa
oppimiskokonaisuuksissa painotetaan laaja-alaisen osaamisen kehittymista.

Monialaisten oppimiskokonaisuuksien arvioinnista

Monialaisten oppimiskokonaisuuksien arvioinnissa tulevat keskioon laaja-alaisen osaamisen
tavoitteet. Monialaiset oppimiskokonaisuudet arvioidaan oppiainekohtaisesti. Oppilas saa
palautetta tyoskentelystadan oppimiskokonaisuuden aikana ja hdnen osoittamansa osaaminen
otetaan huomioon oppiaineissa annettavaa sanallista arviota tai arvosanaa muodostettaessa.
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1 Johdantoa

Uusi opetussuunnitelma haastaa meidat jdlleen kerran arvioinnin kehittamistyéhon. Tarkeda on
kysyd, miksi arvioidaan, mitd arvioidaan ja miten arvioidaan. Muita arviointiin liittyvia tarkeita
kysymyksia ovat, keitd varten arvioidaan ja kuka arvioi (Ouakrim-Soivio 2016, 27). Arviointi ei saisi
koskaan olla itsetarkoitus vaan hyvd apuviline oppilaan oppimisen, kasvun ja kehityksen
tukemiseen. Talléin ydinasiaa on oppilaan terveen ja myodnteisen mindkasityksen tukeminen
arvioinnin kautta. Tdssa tavoitteessa keskidon nousevat oppilaan oppimista kehittava (ks. Atjonen
2015) ja oppilasta voimaannuttava arviointi, jossa oppilas osallistuu itse aktiivisesti
arviointiprosessiin.  Voimaannuttavaa, osallistavaa ja kehittdvda arviointia yhdistaa
vuorovaikutteisuus (Atjonen 2007, 15).

Talta pohjalta tassa julkaisussa ja artikkelissa keskitytdan jatkuvaan, vuorovaikutteiseen arviointiin
ja sen menetelmiin ja muotoihin. Kun kasvatuksen ja opetuksen tarkeimpdna tavoitteena nahdaan
oppilaan oppimisen seka terveen ja myonteisen minadkasityksen kehityksen tukeminen, on tarkeaa
tunnistaa vuorovaikutteisen arvioinnin merkitys, silla oppiminen on vuorovaikutteinen prosessi ja
mindkasitys kehittyy vuorovaikutuksessa ympariston tarkeiden ihmisten kanssa (ks. esim. Mead
1962; Cooley 1902/1967; Burns 1982; Korpinen 2000).

My0s perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet (2014) nostaa keskioon vuorovaikutteisen
arvioinnin, jonka tavoitteena on edistdd oppilaan oppimista. Opetussuunnitelmassa
vuorovaikutteisesta arvioinnista kaytetadn kasitettd formatiivinen arviointi. Puhutaan myos
oppimista edistavasta arvioinnista. Tassa julkaisussa on esimerkkeja seuraavista vuorovaikutteisen
arvioinnin muodoista: opettajan palaute, opettajan ja oppilaan vdliset keskustelut, oppilaan
itsearviointi, vertaisarviointi ja arviointikeskustelu/oppimiskeskustelu/kehityskeskustelu. Lisaksi
julkaisussa on esimerkkeja laaja-alaisen osaamisen arvioinnista, laaja-alaisten tavoitteiden
avaamisesta, nivelkohtien arvioinnista seka kayttaytymisen ja tyoskentelyn arvioinnista.

Tassa julkaisussa esiteltyjen arviointiesimerkkien kehittdmisen ja kdyttoon ottamisen taustalla on
ajatus siita, ettd opettajalla on merkitys seka arvioinnin toteuttajana ettda kehittdjana.
Arviointiajattelumme ja arviointitoimintamme kehittymiseen on voimakkaimmin yhteydessa
arvoperustaamme, joka sisdltdd ihmiskadsityksemme. Sekd arviointiajattelun ettd -toiminnan
uudistuminen ja kehittyminen on vuosien tulosta. Valtakunnallinen opetussuunnitelma ohjaa
opettajan ajattelua ja toimintaa. Kuitenkin viime kddessa opettajan itsensa sisdistama ajattelu on
voimakkaimmin yhteydessa siihen, millaiseksi vuorovaikutteinen arviointi kdaytannon tilanteissa
muotoutuu ja millaisia menetelmia kdytetdan. Opettajan omakohtainen kehittdmistyd yhdessa
toisten opettajien kanssa on mahdollisuus kehityksen aikaansaamiseksi seka arviointiajattelussa
ettd arviointikdytdnteissa. Taman julkaisun esimerkit voivat toimia sellaisinaan tai pohjana
arviointikdytdnteiden kehittamiselle.
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2 Vuorovaikutteisen arvioinnin maarittelya

Pddosa opintojen aikaisesta arvioinnista on luonteeltaan formatiivista. Télldin arviointi ja siihen
perustuva palautteen antaminen toteutetaan lukuvuoden aikana osana pdivittdisté opetusta ja
tyoskentelyd. Se edellyttdd opettajilta oppimisprosessiin liittyvdd havainnointia ja vuorovaikutusta
oppilaiden kanssa. Opintojen aikaisessa arvioinnissa térkedtd on myds oppilaiden toimijuutta
kehittédvd vertaisarviointi ja itsearviointi. Opettajan tehtdvdnd on luoda tilanteita, joissa yhdessd
pohtien annetaan ja saadaan oppimista edistévééd ja motivoivaa palautetta. Oppimista edistdvd
palaute on luonteeltaan laadullista ja kuvailevaa, oppimisen solmukohtia analysoivaa ja ratkovaa
vuorovaikutusta. (Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014.)

Opetussuunnitelman perusteissa (2014) edelld kuvattu arvioinnin luonne ja periaatteet korostavat
opintojen aikaisen arvioinnin vuorovaikutteisuutta ja tahan liittyen arvioinnin menetelmina
palautetta, itsearviointia ja vertaisarviointia. Lisdksi painotetaan keskusteluja, joihin opettaja,
oppilas ja huoltajat osallistuvat yhdessa. Tdssa luvussa madritellddan nditd vuorovaikutteisen
arvioinnin muotoja.

Palaute

Perusopetuksessa arvioinnin  keskeisimpiin  tehtaviin kuuluu ohjata oppilasta hanen
oppimisprosessissaan ja antaa kannustavaa palautetta edistymisestd (ks. myos Ouakrim-Soivio
2016, 146).

Opettajan antaman, oppimisprosessia nékyvdksi tekevdn ja oppimista edistévin palautteen tulee
auttaa oppilaita hahmottamaan ja ymmdrtimdédn a) mitd heidén on tarkoitus oppia, b) mitd he ovat
jo oppineet, c) miten he voivat edistdd omaa oppimistaan ja d) miten he voivat edistdd omaa
oppimistaan ja parantaa suoriutumistaan.

Opettajat huolehtivat siitd, ettd oppilaat saavat alusta Idhtien oppimista ohjaavaa ja kannustavaa
palautetta sekd tietoa edistymisestddn ja osaamisestaan. Onnistumisen kokemukset kannustavat
oppimaan lisdd, mutta myds epdonnistumiset tai virheelliset ratkaisut ovat osa oppimisprosessia.
Niitd hyddynnetddn opetuksessa oppimista edistdvdlld ja oppilaita kunnioittavalla tavalla.
(Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014.)

Humanistiseen ihmiskasitykseen perustuva opettajan rooli nahdaan ohjaajana, auttajana, tukijana
ja kannustajana (Koppinen ym. 1994). Tassa ndakemyksessa korostuu juuri vuorovaikutus ja sellainen
palaute ja keskustelu, joka sisaltda ohjausta, kannustusta, keskustelua oppilaan tilanteesta ja hanen
ajatuksistaan seka oppilaan itsearviointia.

Tuntitilanteessa opettajan ja oppilaan valiseen vuorovaikutukseen sisaltyva suullinen arviointi voi
olla hyvinkin lyhyt palautekommentti: kiitos, kannustava palaute, hyvaksyva palaute tai hylkdaava
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palaute. Oppilaat kokevat opettajan lyhyenkin palautteen tai keskustelun hyvin tarkeaksi: kiitos,
kehuminen ja kannustus, hyvaksyminen, rohkaisu ja tunnustus ovat oppilaille tarkeita. Lisaksi
tarkeda arviointia ovat opettajan tekemat korkeamman tason kysymykset ja vihjeet, joiden
tavoitteena on tukea oppilaan omaa ajattelua ja auttaa oppilasta ratkaisemaan tehtava tai ongelma.
Tallainen ongelma voi olla myds sosiaalinen, esimerkiksi oppilaiden valisiin suhteisiin liittyva. (ks.
esim. Torma 2011.) Usein oppilaalle riittdd opettajan nonverbaalinen palaute: hymy, nyokkays,
katsekontakti tai kosketus. Onhan nonverbaalinen viesti usein voimakkaampi kuin verbaalinen.
Opettajina meidan on hyva tiedostaa oman sanomisemme sisallén tarkeys ja merkitys oppilaan
kannalta. Samalla meidan tulisi kiinnittdaa huomiota lyhyenkin arviointipalautteen informatiiviseen
sisaltoon. (Torma 2011.)

Tyotavoilla on yhteytta sekd opettajan ja oppilaan vdliseen vuorovaikutukseen etta
oppimisprosessin aikana tapahtuvaa arviointiin. Kun kdaytdamme oppilaskeskeisia tyotapoja, voi
suullinen arviointipalaute tai arvioiva keskustelu olla hyvin lyhyt, koska meilld voi olla yhden
oppitunnin aikana kymmenia vuorovaikutustilanteita.

Oppilaat kokevat opettajan lyhyenkin palautteen tai keskustelun hyvin tarkedksi. Toiset kaipaavat
enemman kannustusta. Toisille taas riittaa lyhyt tieto siitd, etta tehtdvat ovat oikein, ja he jaksavat
tdman tiedon varassa jatkaa tydskentelyd. Monta kertaa oppilaalle riittada myds opettajan
nonverbaalinen viesti: hymy, nyokkays, katsekontakti tai kosketus. Onhan nonverbaalinen viesti
usein voimakkaampi kuin verbaalinen. llmeet, eleet ja d4dnenpainot joko vahvistavat tai neutraloivat
suullista arviointia. Opettajina meiddan on hyva tiedostaa oman sanomisemme sisallon tarkeys ja
merkitys oppilaan kannalta. Samalla meidan tulisi kiinnittada huomiota lyhyenkin arviointipalautteen
informatiiviseen sisaltéon. (Torma 2011.)

MyoOs Atjonen (2007) korostaa palautteen kohdalla sen edelld kuvattua voimaannuttavaa ja
kehittdavaa tehtavaa. Samalla, kun palautteen tarked tehtdva on kannustaa oppimaan, sen tulee
haastaa oppilas itse miettimdan ja toimimaan. Palautteen tulisi sisdltda seka kommentteja tehdysta
tyosta ettd neuvoja siitd, miten edetd. Atjonen nostaa esiin tatd kaksisuuntaisuutta kuvaavat
englanninkieliset sanat: feedback ja feedforward. Feedback-merkityksessda osaamista katsellaan
taaksepdin — sitd "ruokitaan ja ravitaan”. Feedforward-merkityksessa palautteen avulla
suuntaudutaan eteenpain. Tama on oleellista nimenomaan formatiivisessa arvioinnissa. (Atjonen
2007, 91.)

Usein keskustelu rakentuu opettajan kysymyksista ja vastauksista, joita seuraa opettajan antama
palaute. Oppimista ja ajattelua kehittdva palaute on kuitenkin vastavuoroista. Opettaja ohjaa
kysymyksin ja vihjein oppilaita kehittelemdin ajatuksiaan eteenpain. (Halinen, Hotulainen,
Kauppinen, Nilivaara & Vainikainen 215-217.) Halinen ym. (2016, 220-221) esittelevat hyvia
kysymyksid, joiden kautta opettaja voi tukea oppilaiden ajattelua. Seuraavaan on lainattu
tiivistetysti Halisen ym. (2016, 288-291) kuvaamat palautteen nelja tasoa liittyen oppilaan oppimaan
oppimisen ja ajattelun kehittamiseen.

ENORSS|



Oppimista edistava arviointi _

Tehtdvan taso

Palaute kohdistuu oppimistehtdvaan tai suoritteeseen. Se on useimmiten opettajan kysymyksillaan
ohjaamaa ja keskittyy muistamiseen, tietamiseen ja suorittamiseen. Tallainen palaute ei valttamatta
tue ajattelun taitojen kehittymista.

Prosessin taso

Palaute keskittyy prosessiin, jolla oppilas pyrkii tavoitteeseensa ja tehtdvansa suorittamiseen.
Prosessiin kohdistuva palaute on paasaantdisesti hyodyllisempada kuin tehtdvista suoriutumiseen
kohdistettu palaute. Ajattelun ja oppimaan oppimisen ndkdkulmasta tallainen formatiivinen
arviointi on hyodyllisintd, silla se johtaa yleensa syvallisempdan oppimiseen ja ymmarrykseen.
Palaute on tehokkainta silloin, kun se on henkilokohtaista.

Itsesddtelyn taso

Oleellista on, miten oppilas havainnoi ja sadtelee oppimistaan. Erityisesti kehitetadan oppilaan kykya
ottaa vastaan ja hyodyntad palautetta omien oppimisen taitojensa edistdmiseksi. Tallaisella
palautteella tuetaan erityisesti oppilaan itseluottamusta ja halua ponnistella oppimisensa eteen.

Persoona taso

Persoonaan kohdistuva palaute, esimerkiksi oletpa taitava tai hyva oppilas, voi hyvaa tarkoittavana
myonteisend palautteena johtaa ei-toivottuihin seurauksiin. Persoonatason palaute ei juurikaan
tarjoa oppilaalle vastauksia edella esitettyihin kolmeen keskeiseen arvioinnin kysymykseen. Oppilas
tarvitsee positiivista vahvistamista, ja hanelle tulee osoittaa hyvaksyntaa ainutkertaisena ihmisena,
mutta persoonatason palautetta ei ole syyta liittdd muiden tasojen palautteeseen.
Opetussuunnitelman perusteissa korostetaankin, ettd arvioinnin ja palautteen annon ei tule
kohdistua oppilaan persoonaan, temperamenttiin tai muihin henkil6kohtaisiin ominaisuuksiin.
(Halinen ym. 288-291).

Tehokkainta palaute on silloin, kun opettajat ja oppilaat etsivat yhdessa vastauksia hyvaa palautetta
koskeviin kysymyksiin (Halinen ym. 2016, 291). Mikali haluamme toteuttaa opetustapahtuman
aikana laajempaa ja yksityiskohtaisempaa arviointia, johon oppilas osallistuu aktiivisena arvioijana,
vaatii tdma meiltd opettajina tietoisia opetusjarjestelyja niin, ettd voimme keskustella joko yhdessa
oppilaan kanssa tai ryhmadassd useampien oppilaiden kanssa. Tavoitteiden asettaminen ja
selkiyttaminen yhdessa oppilaiden kanssa antavat hyvdn pohjan arvioinnille kehittymisen
tavoittelussa. Itse- ja vertaisarviointi edistdavat puolestaan oppilaiden vastuuta ja autonomiaa.
(Atjonen 2007, 98.)
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Itsearviointi

Oppilaan itsearvioinnin osuus kasvaa, kun hdnelld on mahdollisuus kuvailla tuotoksiensa pohjalta
oppimistaan ja edistymistddn. Oppilaan itsearviointitaitoja tarvitaan esimerkiksi osana
portfoliotyoskentelyn arviointia, arviointikeskusteluja ja suullista arviointia (Ouakrim-Soivio 2016,
86). Yhdessa opettajan / opettajan ja vanhempien kanssa suoritetun arvioinnin ja itsearvioinnin
kautta oppilaalla on mahdollisuus kehittda minakasityksensa selkeytta ja syvyytta (Korpinen 1996,
26).

Alemmilla vuosiluokilla itsearviointitaitoja kehitetdadn auttamalla oppilaita tunnistamaan
onnistumisiaan ja vahvuuksiaan koulutydssd seka tulemaan tietoiseksi tydlle sovittavista
tavoitteista. Ylemmilla luokilla itsearvioinnissa kiinnitetaan huomiota onnistumisiin ja vahvuuksiin
sekd oman oppimisen ja opintojen edistymisen analyyttiseen tarkasteluun. (Ouakrim-Soivio 2016,
171.)

Oppilaan itsearviointi sisaltda arviointia esimerkiksi omasta oppimisesta, opiskelutekniikasta ja
vastuullisuudesta itsed ja muita kohtaan. Oppilas voi kertoa konkreettisesti asioista, jotka ovat
hdanen mielestdaan onnistuneet, olleet haastavia, vaikeita tai muuten merkityksellisid. Olipa luokassa
kaytetty itsearvioinnin valine pdivakirja, portfolio (ks. esim. Kankaanranta 2002), arviointilomake tai
esimerkiksi tietokonepohjainen arviointi, on tarkeaa, ettad oppilaalle tarjotaan tilaisuuksia myods
kertoa vapaasti omasta oppimisestaan ja opiskeluun liittyvista ajatuksista (ks. esim. Jokiaho 2002).
Luonteeltaan avoin suoritusten arviointi on tarkeas, silld ndin voimme ottaa huomioon yksilon ja
hanen erityispiirteensa (Eisner 1999, 659). Talla tavoin seka opettaja ettd vanhemmat saavat myos
tarkeaa tietoa. Lisaksi opettajan oppilaantuntemus lisddntyy ja tata kautta opettajan ja oppilaan
véalinen persoonallinen suhde syvenee. (Torma 2011, 74; Torma 2014, 49.)

Vertaisarviointi

Vertaisarvioinnin ajatuksena on, etta arvioitsija ja arvioitava ovat yhdenvertaisessa asemassa, ja
arviointipalautetta annetaan osana oppimisprosessia. Vertaisarvioinnin ja ryhmaarvioinnin merkitys
on kasvanut viime aikoina, kun kouluissa alettu toteuttaa ryhmatyoskentelyn arviointia ja
tyoskentelylle asetettujen tavoitteiden arviointia erilaisin tavoin. (Ouakrim-Soivio 2016, 171.)

Alemmilla vuosiluokilla vertaisarvioinnissa korostuu myoOnteinen palaute ja sen antamisen
harjoittelu. Oppilaille osoitetaan, miten monenlaisin tavoin jokainen voi onnistua tyossaan.
Ylemmillad vuosiluokilla vertaisarviointi on osa ryhman tyoskentelya. Oppilaita ohjataan antamaan ja
saamaan rakentavaa palautetta, tulemaan tietoiseksi omasta edistymisestdan sekd ymmartamaan,
miten voi itse vaikuttaa oppimiseensa (Ouakrim-Soivio 2016, 39.)
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Arviointikeskustelu /kehityskeskustelu /oppimiskeskustelu

Opettajan, oppilaan ja huoltajan yhteiset keskustelut edistdvdt keskindistd luottamusta ja vdlittévit
tietoa oppilaan tilanteesta. Tukea tarvitsevien oppilaiden huoltajien kanssa tehtévd yhteistyé on
erityisen tdrkedd. (Peruskoulun opetussuunnitelman perusteet 2014.)

Keskusteluiden ytimessa ovat kumppanuus ja kommunikatiivisuus — elementit, jotka kuuluvat
Atjosen (2015) mukaan kehittdvdan arvioinnin ytimeen. Arviointiin osallistuvat oppivat
vastavuoroisesti toisiltaan jotakin sellaista, mika auttaa ymmartamaan arvioinnin kohteena olevia
asioita (Atjonen (2015, 146).

Kun keskustelu, itsearviointi ja yhdessa tdiden katsominen tapahtuvat kiitoksen, kannustuksen ja
hyvaksynnan ilmapiirissa, kaikki keskusteluun osallistuvat voivat saada tukea omalle toiminnalleen.
Vuorovaikutus keskustelutilanteessa voi saada parhaimmillaan aikaan sellaisen voimaantumisen
kehan, jossa kaikki osapuolet saavat voimia oman tehtdvansa toteuttamiseen ja tata kautta omaan
kasvuunsa. (Torma 2011, 234.) Pohjalla on kokemus hyvaksytyksi ja arvostetuksi kokemisen
tarpeesta — arvioinnin syvimmasta olemuksesta ja arvosta (Torma 2011, 248).

Vuorovaikutteinen arviointi ja etiikka

Eettiselta kannalta katsoen on oleellista, etta kaikilla oppilailla olisi mahdollisuus menestya, nayttaa
osaamistaan ja saada mahdollisuuksia itseluottamuksen lisdantymiseen. Atjonen (2007) kysyykin:
”"Onko arvioinnissa sellaisia kaytannon toteutusmuotoja, jotka lisdisivat itseluottamusta ja
voimaannuttaisivat arvioitavaa oppilasta?” Hadn nostaa tdssda yhteydessa esiin osallistamisen,
aktivoinnin ja vastuun etiikan pohjalta juuri edelld kuvatut vuorovaikutteisen arvioinnin muodot.
(Atjonen 2007, 81.) Koko vuorovaikutteisen arvioinnin punaisena lankana kulkee arvioinnin ja
oppilaan minakasityksen védlinen yhteys, joka sisdltdaa tavoitteen tukea Atjosenkin
perdankuuluttamaa oppilaan itseluottamusta ja voimaantumista (ks. myds Pollari 2017).
Seuraavassa tarkastellaan tata tavoitetta viela yksityiskohtaisemmin.

3 Miten tuen oppilaan oppimista ja minakasityksen myonteista kehittymista?

Opetussuunnitelmien arviointiohjeissa on korostettu pitkdaan oppilaan minakasityksen ja oppimisen
tukemista arvioinnin kautta. Vuoden 1994 Peruskoulun opetussuunnitelman perusteissa todettiin,
ettd arvioinnin tehtavana on “tukea oppilaan terveen itsetunnon kehittymistd ja realistisen
kasityksen muotoutumista hdanen omista tiedoistaan ja taidoistaan seka jatkuvan oppimisen merki-

4

tyksesta ”. Myos edelliset opetussuunnitelmat (2004) ja perusopetuksen oppilaan arvioinnin
perusteet (1999) kehottivat opettajaa tukemaan lapsen terveen itsetunnon kehittymista (ks. myos
Korpinen ym. 2003). Talld hetkelld voimassa oleva Opetussuunnitelman perusteet (2014) jatkaa
samaa linjaa. Keskissa on oppimisen ja mindkasityksen tukeminen vuorovaikutteisen arvioinnin

kautta: ”Koulu vaikuttaa merkittavasti siihen, minkalaisen kasityksen oppilaat muodostavat itsestdan
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oppijana ja ihmisend. Erityisen suuri merkitys on opettajien antamalla palautteella. Monipuolinen
arviointi ja siihen perustuvan ohjaavan palautteen antaminen ovat opettajien keskeisia pedagogisia
keinoja oppilaiden koko kehityksen ja oppimisen tukemiseen.”

Ensimmaiset kouluvuosien kokemukset ovat merkittdvid oppilaan kasitykselle itsesta oppivana ja
osaavana koululaisena (Aro ym. 2014, 17.) Jos oppilaalla on vahva mindpystyvyys, niin han asettaa
koulussa itselleen korkeampia tavoitteita ja on sitoutunut niihin (Bandura 1997, 11.)

Korpinen (Korpinen & Seppanen 1988, Korpinen 1989, Korpinen 1998a) on kehitellyt peri-
aatteellisen mallin arviointijarjestelmastd, joka tukee oppilaan mindkasityksen eri puolia:
itsetuntemusta, itseluottamusta ja itsearvostusta. Malli on edelleen ajankohtainen, ja sitd voidaan
kdyttaa pohjana, kun tavoitteena on tukea oppilaan oppimista ja mydnteisen oppijamindkasityksen
kehittymistda. Vuorovaikutteisen arvioinnin ndkokulmasta tdma voi tapahtua koko luokan
vuorovaikutuksen, palautteen, keskusteluiden tai arviointikeskusteluiden/kehityskeskusteluiden/
oppimiskeskusteluiden kautta.

Miten tuen oppilaan itsetuntemusta arvioinnin avulla?

Itsetuntemuksella tarkoitetaan kasitystamme siitd, millaisia olemme. Oppimisessa keskeisia
itsetuntemuksen liittyvida kysymyksia ovat, mitd osaamme ja mitkd ovat omat heikot ja vahvat
puolemme.

Oppilaan itsetuntemusta voidaan kehittaa seuraavanlaisen arvioinnin ja palautteen avulla:

e Oppilaan tulee saada mahdollisimman tasmallista ja yksityiskohtaista palautetta edistymises-
taan eli siitd, mita han osaa ja mitka ovat hanen heikot ja vahvat kohtansa.

e Oppilaan tulee tietda mahdollisimman tarkoin, mita hanelta odotetaan, mita tavoitteita oppimi-
selle asetetaan.

e Palautteen tulee olla mahdollisimman yksil6llista.

e Oppilasta tulee rohkaista omien tavoitteiden asettamiseen, itsendiseen opiskeluun, oman edis-
tymisen arviointiin ja kuvailuun.

e Oppilaalle tulee suoda mahdollisuus keskustella omasta edistymisestddan ja saada valitonta
palautetta suorituksistaan.

Tallainen arviointi ohjaa oppilasta tunnistamaan omia vahvoja ja heikkoja puoliaan seka luo pohjaa
itseohjautuvalle opiskelulle ja omien tavoitteiden asettamiselle. Realistinen tavoitteenasettelu on
pohja oppilaan onnistumisen kokemuksille. Onnistuminen auttaa puolestaan oppilasta luottamaan
itseensd ja suuntaa jdlleen uusien tavoitteiden asettamista. Onnistumisen kokemukset ovat
erityisen merkityksellisia oppilaan itsearvostuksen kehittymisen kannalta. (Koppinen ym. 1994,
117.)
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Miten tuen oppilaan itsearvostusta arvioinnin avulla?

Itsearvostuksella tarkoitetaan myonteistd, kielteista tai neutraalia asennoitumista omaan itseemme
ja niihin piirteisiin, ominaisuuksiin, tietoihin ja taitoihin, jotka liitdmme itseemme. Korpisen mukaan
itsearvostus syntyy sekd ulkoisen palautteen ettd sisdisen vertailun tuloksena, kun vertaamme
todellisia ominaisuuksiamme ihannemindan sisallyttamiimme kokemuksiin (ks. myds Rauste von
Wright ym. 2003).

Itsearvostuksen kehittyminen edellyttda arvioinnilta seuraavaa:

e OQOppilaan tulee saada myonteista ja yksilollistd palautetta omasta edistymisestdan, jotta han
kokee olevansa arvostettu.

e Oppilaan tulee saada palautetta erityisesti sellaiselta alueelta, jota oppilas itse arvostaa ja jonka
hdn kokee merkitykselliseksi.

e Kielteisen palautteen tulee olla mahdollisimman yksityiskohtaista ja koskea vain suorituksia, ei
oppilaan persoonallisuutta.

e Koulussa heikosti menestyvan oppilaan itsearvostukseen on kiinnitettdva erityista huomiota:
hdnelle on tarkeda, ettd hanet hyvaksytaan riippumatta siitd, miten han menestyy koulussa.
Toisaalta oppilaan on tarkeda nahda oma edistymisensa ja saada siitd selkeda palautetta.

Oppilaan itsearvostuksen eli itsetunnon tukemista voidaan pitdda oppilaan oppimista ja kasvua
edistdavan arvioinnin ytimena ja opetuksen ja siihen liittyvan arvioinnin tarkeimpana tavoitteena.
Oppilaan myonteinen itsearvostus ilmenee oppilaan tyytyvaisyytend itseensa ja itsehyvaksyntana
(Korpinen & Seppanen 1988; Korpinen 1998b).

Miten tuen oppilaan itseluottamusta arvioinnin avulla?

Itseluottamus on yhteydessa odotuksiimme siitd, ettd pystymme suoriutumaan tulevaisuuden
tehtdvistamme onnistuneesti. Itseluottamus vahvistuu onnistumisen kokemuksista seka
onnistumiseen liittyvdsta myonteisesta palautteesta.

Oppilaan itseluottamuksen vahvistuminen edellyttda arvioinnilta ja arviointipalautteelta seuraavia
asioita:

e OQOppilaan tulee saada edellytyksidan vastaavia yksilollisia tehtavia, joissa hanella on mahdolli-
suus onnistua, mutta jotka ovat kuitenkin tarpeeksi haastavia niin, ettd niissd menestyminen
merkitsee jatkuvaa minadkasityksen vahvistumista ja monipuolistumista.

e Oppilasta tulee rohkaista itsendisiin valintoihin ja valintavaihtoehtojen ennakointiin.

e P3atosten seurauksia on myos arvioitava.

e Epdonnistumisen jalkeen on tarkeda selvittda kokonaistilanne: mitkd ovat epaonnistumiseen
johtaneet syyt ja suorituksen (tms.) heikot ja vahvat puolet. Oppilaalle annetaan naistd
tasmallista palautetta.

ENORSS|



Oppimista edistava arviointi

e QOpettajan tulee kiinnittaa erityista huomiota arkoihin oppilaisiin ja alisuoriutujiin, jotka asetta-
vat tavoitteensa selvasti oppimisedellytystensa alapuolelle. (Korpinen & Seppanen 1988, 12—
16; Korpinen 1989.)

Korpisen mukaan peruskoulun arvioinnin uudistamiseen liittyvissa kokeiluissa on pystytty
osoittamaan, ettd oppilaan kehittyminen on ollut myonteista silloin, kun arvioinnin aluetta on laa-
jennettu oppiaineissa edistymisen ulkopuolelle ja samalla on painotettu itsearviointitaitojen merki-
tysta. Merkittdvimmin on parantunut sellainen itseluottamus ja itsehyvaksynta, joka perustuu
opettajan ja oppilaiden vilisiin suhteisiin. (Koppinen ym. 1994, 118-119.)

Miten tuen oppilaan oppimista ja myonteistd mindkasitysta luokan ilmapiirin kautta?

Edelld kuvatut oppilaan oppimista, edistymistd ja myonteisen minakasityksen kehittymista tukevat
arvioinnin periaatteet ovat yhteydessa kaikkeen vuorovaikutteiseen arviointiin ja myds luokan
ilmapiiriin, joka voidaan itsessadan nahda arviointipalautteena oppilaalle. Luokan mydnteisella
ilmapiirilla on tarkea merkitys oppilaan oppimiselle ja samalla mindkasityksen kehittymiselle.
Oppilaiden kannustus, oppilaiden hyvaksyminen ja heiddan huomioon ottamisensa yksildind luovat
luokkaan myonteista ilmapiiria. Samalla myonteiset suhteet, empatia, 1dmpo seka rohkaisu
ajattelemaan ja oppimaan ovat keskeisid asioita oppilaan oppimista ja mindkasitysta tukevassa
vuorovaikutuksessa (Cornelius-White 2007, 113—-143). Opettajan ja oppilaan vuorovaikutuksen
laatu on tarkein tekija oppilaan mindkasityksen kehitykselle (Korpinen 1993, 22). Opettajan
oppilaisiinsa kohdistamat odotukset ilmenevat opettajan arviointipalautteessa ja tata kautta luokan
ilmapiirissa. (Térma 2011, 74; Térma 2014, 50-51.)

Tallainen mydnteinen oppimisilmapiiri sallii myds erehdykset ja rohkaisee uusien ratkaisujen etsimi-
seen (Térma 2011, 74; Térma 2014). Nain oppilaan on mahdollista saada ilman onnistumisen
painetta moniulotteista palautetta, joka tukee hdnen itsearvostustaan (Rauste von Wright ym. 2003,
47). Tarkeda on, ettd oppimisilmapiiri on sellainen, etta oppilas voi vapaasti ilmaista avun tarpeensa
tai sen, etta kaipaa esimerkiksi enemman haasteita.

Miten tuen oppilaan mindkasitysta tulevaisuuden taitojen ja laaja-alaisen osaamisen kautta?

Nykyisessa opetussuunnitelmassa korostuvat laaja-alainen osaaminen ja tdahan liittyen monialaiset
oppimiskokonaisuudet. Nama ovat oivallisia tilaisuuksia eldman kohtaamiseen, haasteista
selvidamisen kokemuksiin ja tata kautta mindkasityksen rakentumiseen. Vuorovaikutteisen
arvioinnin avulla on mahdollisuus tukea oppilaan tulevaisuuden taitoja ja laaja-alaista osaamista.
(ks. myos Korpinen 1996, 19; 2007, 38.) Vuorovaikutteinen arviointi on keskiossa, kun laaja-alaisen
osaamisen ja monialaisten oppimiskokonaisuuksien arviointia suunnitellaan ja toteutetaan.
Keskeista on suunnitella ja avata tavoitteita yhdessa lasten kanssa oppimisprosessien aikana.
Oppilaat ottavat enemman vastuuta oppimisestaan, kun heidan kanssaan jaetaan oppimisen
tavoitteita ja niiden toteutumista (Hargreaves & Moore 2000.)
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4 Opettaja ja vuorovaikutteisen arvioinnin kehittdminen
- Miksi vuorovaikutteisen arvioinnin kehittaminen on tarkeda?

Tassa artikkelissa on tarkasteltu vuorovaikutteisen arvioinnin muotoja, mahdollisuuksia ja
merkitystd oppilaan oppimisen ja mindkasityksen tukemisessa. Vuorovaikutteinen arviointi on
jatkuvaa arviointia. Sanalliset arvioinnit tai numerotodistukset ja usein my0s arviointiin liittyvat
keskustelut sijoittuvat lukukausien loppuun. Opiskelu ja oppiminen tapahtuvat kuitenkin padosin
lukukauden aikana oppitunneilla, erilaisissa projekteissa, tapahtumissa ja juhlissa.
Vuorovaikutteisen arvioinnin avulla voidaan tukea oppilaan oppimista seka oppiaineisiin liittyvissa
tavoitteissa, niihin yhteydessa olevissa laaja-alaisen osaamisen tavoitteissa ettd monialaisissa
oppimiskokonaisuuksissa lapi lukuvuoden. Kun arvioinnin avulla tuetaan oppilaan oppimista
esimerkiksi jonkin tietyn oppiaineen tavoitteisiin liittyvissa tiedoissa ja taidoissa, tuetaan samalla
oppilaan mindkasityksen kehittymista: samalla, kun oppilas oppii jonkin tiedon tai taidon, han oppii
jotakin itsestdan (Térma 2011, 73; Torma 2014, 49).

Nyt uusien opetussuunnitelman perusteiden (2014) aikaan opettaja on jalleen kerran
avainasemassa arvioinnin kehittamisessa. Vaikka opetussuunnitelmat ohjaavat arviointitoimintaa,
opettajan omasta ajattelusta ja toiminnasta riippuu viime kddessda se, millaista arviointi on
kdytanndssa arjen vuorovaikutustilanteissa oppilaiden, vanhempien ja muiden tukiverkostoon
kuuluvien ihmisten kanssa. Siksi opettaja tulee ndhda aktiivisesti arvioinnin kehittamistyohon
osallistuvana osapuolena.

Keskeista arvioinnin  kehittdmisessa on arvioinnin  arvopohjan tiedostaminen seka
opetussuunnitelmassa, opettajan omassa kayttoteoriassa, ettd laajemmin kunkin aikakauden
kasvatusfilosofiassa (ks. myos Korpinen & Térma 2009, 213). Koulun tasolla tarkeda on opettajien
vhdessa toteuttama kehittdamis- ja tutkimustyd, jota opettajien tdydennyskoulutus tukee. Nain
kehitetddan yhdessd  koulun arviointikulttuuria, jonka keskeisid  periaatteita ovat
Opetussuunnitelman perusteiden (2014) mukaan

a) rohkaiseva ja yrittdmaan kannustava ilmapiiri

b) oppilaiden osallisuutta edistava, keskusteleva ja vuorovaikutteinen toimintatapa

c) oppilaan tukeminen oman oppimisprosessinsa ymmartamisessa seka oppilaan edistymisen

nakyvaksi tekeminen koko oppimisprosessin ajan

d) arvioinnin oikeudenmukaisuus ja eettisyys

e) arvioinnin monipuolisuus.

f) yhteistyo kotien kanssa

Nama periaatteet ovat jo itsessdan vuorovaikutteista arviointia tai periaatteisiin yhdistyy
vuorovaikutteisen arvioinnin toteuttaminen. Vuorovaikutteisen arvioinnin muodot ovat yhteydessa
my0s arvioinnin viidenteen sukupolveen, kommunikatiiviseen arviointiin, jossa on Atjosen (2015,
239) mukaan paljon samaa kuin kehittdvassa arvioinnissa. Kommunikatiivisessa arvioinnissa
painottuvat yhteistyo, dialogi ja vuorovaikutus (Atjonen 2015, 240). Yhdessa tarkastellaan, mita on
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saavutettu ja pyritddn saamaan selville myo6s tulevaisuuden tarpeet. Oleellista on
kommunikatiivisen tilan avaaminen: arviointiin osallistuvat kaikki ne, joita arviointi koskettaa
(Kemmis 2000; Térma 2011).

Kun tavoitteena koulun arviointikulttuurissa on arvioinnin monipuolisuus sekd oppilaiden,
huoltajien ja muiden tukiverkostoon kuuluvien osallisuus, koulun tasolla on tarkeda kehittda
arvioinnin vuosisuunnitelma tai vuosikello. Vaikka vuorovaikutteinen arviointi onkin luontevasti
ldasna arjen vuorovaikutustilanteissa opettajan oman kadyttoteorian pohjalta, tarvitaan silti
suunnitelmaa, jotta vuorovaikutteisen arvioinnin erilaiset muodot voivat olla tukemassa
monipuolisesti oppilaiden oppimista ja kasvua yhteistydssa huoltajien muiden tukiverkostoon
kuuluvien ihmisten kanssa.

Arvioinnin monipuolisuus liittyy vahvasti myos arvioinnin etiikkaan. Atjosen (2007, 65) sanoin
"eettisesti hyvaa on arvioinnin monipuolisuus. Jos opettaja haluaa lapsen monipuolisen kasvun ja
oppimisen tarpeiden tulevan ravituiksi, han pyrkii arvioinnissakin valitsemaan monipuolisia
menetelmid” (Atjonen 2007, 71). Taman julkaisun materiaali on syntynyt sekad normaalikoulujen
oman kehittamistydn tuloksena ettd e-Norssiverkoston opetussuunnitelmatyéryhman
tyoseminaareissa. Materiaali on omalta osaltaan pohja kehittdd monipuolista, vuorovaikutteista ja
yhteistydohon perustuvaa arviointia eteenpain kouluissa.
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VIKTEN AV ATT UTVECKLA EN INTERAKTIV BEDOMNINGSKULTUR

Laroplansbegrepp i anslutning till bedémning av larande (LP 2014)
Beddmning av ldrande

| nuvarande Grunderna for laroplanen for den grundlaggande utbildningen 2014 anvands begreppet
bedomning av larande framom elevbedomning. Bedomning av larande ar en vasentlig del av
handledningen under elevens larprocess, uppmuntran och responsgivning om hur ldrandet
framskrider. Bedomningen har ocksa en central roll i hurudan uppfattning eleven bildar om sig sjalv
som en larande individ.

Foremal for bedomning: elevens ldrande, arbete och uppférande

Bedomning av larande
= beddmning av studieframsteg + bedomning av kunskapsniva + responsgivning

Framsteg
= elevens tidigare kunskaper + uppstallda mal

Kunskapsniva
= eleven visar sitt kunnande pa olika satt i relation till uppstallda mal + en mangsidig bedémning
av elevens prestationer (Ouakrim-Soivio 2016, 38).

Bedémning under studierna

Syftet med beddmningen under studierna ar att handleda och sporra eleverna i studierna samt att
beskriva hur val eleven uppnatt malen for elevens vaxande och larande. Huvudparten av
beddmningen under studierna ar till sin karaktar formativ.

Bedomning under studierna stravar efter att

a) vara sanningsenlig och mangsidig

b) ta fasta pa elevens larande och framsteg inom olika delomraden

c) beakta bedémningens betydelse i larprocessen

d) forma en helhet dar lararens kontinuerliga responsgivning ar betydelsefull

e) vara ett arbetssatt som hjélper eleven att bli medveten om sitt tankande och handlande samt
hjalper eleven att forsta sin egen larprocess, beaktar elevens framsteg, arbete och uppférande i
relation till laroplanens mal, beskrivning av goda kunskaper och kriterierna fér slutbedémningen

f) beakta laroplanens allmdnna och amnesvisa bedomningsprinciper och mal for laroamnen

g) pa forhand ge information om bedémningsprinciper till elever och vardnadshavare och vid behov
i efterhand pavisa hur de tillampats i bedomningen. (Ouakrim-Soivio 2016, 33)
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Fortlopande bedémning

| Grunderna for laroplanen for den grundldaggande utbildningen 2014 sker bedémningen lasarsvis
och fortlopande. Den fortlopande beddomningen sker under hela larprocessen med syfte att sporra
och framja elevens larande. Ddrmed talar man om formativ bedémning eller beddmning som stoder
larandet. Publikationens innehall belyser metoder och former for den fortlopande bedomningen
som stoder larandet.

Beddmning som sker i vaxelverkan

Den fortlépande bedémningen och responsen som stdder larandet sker huvudsakligen i vaxelverkan
mellan |larare och elever, mellan eleverna sinsemellan (kamratrespons) samt mellan larare, elev och
vardnadshavare. Olika dimensioner av sjalvvarderingar ingar i detta. En sjalvvardering som
genomfors individuellt bygger pa en personlig reflektion dver det egna larandet.

Former och satt att genomfora en bedomning i vaxelverkan ar t ex respons, samtal mellan larare
och elev eller samtal mellan larare, elev och vardnadshavare samt sjalvvardering, kamratrespons
och bedémning som sker i grupp. | grupp kan eleverna sjalvvardera till exempel sitt arbete eller sa
kan eleverna ge kamratrespons till varandra. Utgdaende fran en djupare syn pa bedémning kan
dialogen larare och elev emellan ses som en bedémning.

Arbete som féremal for bedomning

Beddmning av arbetet ingar alltid som en del av bedéomningen av laroamnena. Arbetet bedéms inte
separat, utan alltid som en del av laroamnet/projekt. Har kan man saledes notera en skillnad i
jamforelse med de foregaende laroplansgrunderna. Som stéd for bedomning av arbetet kan man
utnyttja modeller for sjdlvvardering pa sa satt att arbetet alltid anknyts till larodamnet eller projektet
till exempel pa foljande satt: ”sjalvstandigt arbete i matematik”.

Uppforande som foremal for bedémning

Utgangspunkten for bedomning av elevers uppférande ar hur de visar hansyn till andra manniskor
och omgivningen. Interaktiv bedomning betonas sarskilt da uppférande beddéms: samtal och
respons samt sjalvvardering. Elevernas uppforande bedoms utgaende fran de skolvisa malen och
kriterierna. | lasarsbetyget beddms uppforandet skilt verbalt eller numeriskt.

Samtal som en form av bedomning

Inom skolvarlden anvands olika begrepp och termer da man avser samtal mellan larare och elev
eller samtal mellan larare, elev och vardnadshavare. Bendamningar for dessa samtal ar t ex
utvarderingssamtal, utvecklingssamtal och ldarandesamtal. | grunderna for laroplanen fér den
grundlaggande utbildningen anvands termen utvarderingssamtal. Oberoende av vilket begrepp av
ovanstaende man valjer att anvanda ar malet med samtalet elevens delaktighet, sjalvvardering och
malformulering tillsammans med larare eller tillsammans med larare och vardnadshavare. Samtalet
ar en interaktiv bedomning, med syfte att stoda elevens larande, malformulering och sjalvvardering.
Oberoende av syftet med samtalet handlar det dven om att ge och fa information om bedémningen.

Utvarderingssamtal, utvecklingssamtal eller ldrandesamtal ersdtter ofta betyget i slutet av
hostterminen. Da anvands ofta termen mellanbedémning.
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Samarbete med hemmen kring bedémning

Samarbete med hemmen ar en viktig del av en god beddémningskultur. Man diskuterar med
vardnadshavarna och ger tillrdckligt ofta information om a) skolans mal, b) skolans
bedomningspraxis, c) elevens framsteg i studierna, d) elevens arbete och uppférande, e)
bedomningsgrunderna och hur de tillampas vid bedomning av elevens larande. (Ouakrim-Soivio
2016, 39) For att bedomningen skall stoda elevens larprocess behover eleven och vardnadshavarna
erhalla en tillracklig, mangsidig och sanningsenlig beddomningsinformation. (Ouakrim-Soivio 2016,
34)

Bedomning vid etappmalen

Beddmning vid etappmalen sker i slutet av arskurs tva och sex. Forutom lasarsbetyget erhaller
eleven aven handledande respons i enlighet med utbildningsanordnarens anvisningar. Samverkan
mellan larare, elev och vardnadshavare uppmarksammas sarskilt vid bedémning vid etappmalen.
De mangsidiga kompetenserna uppmarksammas ocksa vid 6dvergangarna i relation till etappmalen.

I slutet av arskurs tva ligger tyngdpunkten pa bedémning av framsteg. Malet ar att fora fram elevens
styrkor som en larande individ och att starka sjalvkannedomen och motivationen for larande. Vid
behov planeras tillaggshandledning och stéd utgaende fran elevens behov. | slutet av arskurs sex
erhaller eleven information om framsteg i larodamnen och kompetenser. Responsens tyngdpunkt
ligger pa utveckling av fardigheter i arbete och ldrande samt att stoda motivation for larande.

Bedomning av de mangsidiga kompetenserna

De mangsidiga kompetenserna bedéms inte separat utan som en del av bedémningen i de enskilda
larodmnena; malen for kompetenserna ar synliga i varje larodmne. Laroplanen handleder lararen
att tillsammans med eleverna synliggéra malen for de mangsidiga kompetenserna. |
mangvetenskapliga laromraden betonas de mangsidiga kompetenserna.

Bedémning av mdngvetenskapliga Iéiromraden

Malen for de mangsidiga kompetenserna ar centrala da de mangvetenskapliga laromradena
bedoms. Mangvetenskapliga laromraden beddms ldarodmnesvis (= innehdllet i de
mangvetenskapliga laromradena beaktas i bedomningen av larodmnena). Vid bedémningen av de
mangvetenskapliga laromradena ligger fokus pa beddomning av arbetet.
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1 Inledning

Den nya laroplanen utmanar oss dn en gang att utveckla bedémningskulturen. Det ar viktigt att
reflektera over varfér man beddémer, vad som bedéms och hur man beddmer. Andra viktiga
fragestallningar kopplade till bedémning ar for vem vi bedémer och vem som bedémer (Ouakrim-
Soivio 2016, 27). Bedomningen borde aldrig vara ett sjalvindamal, utan ett gott redskap som
beframjar elevens larande, tillvaxt och utveckling. Kdrnan for detta mal blir att stéda elevens sunda
och positiva sjalvuppfattning via bedémning. Det centrala blir en bedémning som utvecklar och
starker elevens larande (se Atjonen 2015), dar eleven sjdlv deltar aktivt i beddmningsprocessen. En
starkande, delaktighetsbaserad och utvecklande beddmning férenas av vaxelverkan (Atjonen 2007,
15).

Med detta som utgangspunkt koncentrerar man sig i denna publikation och artikel pa former och
metoder for fortlépande bedémning, som sker i vaxelverkan. Da de centrala malen for fostran och
undervisning ar att stoda elevens larande och framja en positiv sjalvuppfattning behéver man kdanna
till betydelsen av bedémning i viaxelverkan. Ldrandet ses som en process dar sjalvuppfattningen
utvecklas i véxelverkan med miljon och med betydelsefulla manniskor (se t ex Mead 1962, Cooley
1902/1967; Burns 1982; Korpinen 2000).

Aven i Grunderna for ldroplanen foér den grundlidggande utbildningen 2014 betonas bedémningen
som sker i vaxelverkan med syfte att sporra elevens ldrande. Denna form av bedémning bendmns
formativ, man talar ocksa om bedémning som stoder larandet. | denna publikation finns foljande
exempel pa bedémning som sker i vaxelverkan: lararens respons, samtal som sker mellan lararen
och eleven, elevens sjalvvardering, kamratrespons och utvarderingssamtal/
larandesamtal/utvecklingssamtal. Ytterligare finns exempel pa bedémning av de mangsidiga
kompetenserna och synliggérande av malen for dem, bedémning vid etappmal samt bedémning av
uppforande och arbete.

Som bakgrundstanke till utvecklande och ibruktagande av de exempel som presenteras i
publikationen finns lararen som forverkligare och utvecklare av bedémning. Vart tankande och
handlande i relation till bedomning ar starkt sammankopplat med var vardegrund som ocksa
omfattar var manniskosyn. Att fornya och utveckla tankesatten kring bedémning ar resultatet av ett
mangarigt arbete. Den nationella laroplanen vagleder lararen i tanke och handling. | sista hand &r
det lararens internaliserade tankemonster som starkast korrelerar med hur beddmning i
vaxelverkan utformas och genomférs i praktiken. Ldararens personliga utvecklingsarbete
tillsammans med andra larare ger en mojlighet att dstadkomma utveckling bade géllande tanket
kring bedomning och i sjdlva forfaringssatten. Exemplen i denna publikation kan fungera som sadana
eller som grund for utveckling av bedémningskulturen i den egna skolan eller kommunen.
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2 Definition av interaktiv bedomning

Huvudparten av bedémningen under studierna dr till sin karaktér formativ. Da ges bedémningen och
responsen under ldsdret som en del av den dagliga undervisningen och det dagliga arbetet. Det
férutsdtter att Idrarna observerar IGrprocessen och kommunicerar med eleverna. Kamratbedémning
och sjdlvbedémning, som utvecklar elevernas aktivitet i ldrprocessen, dr ocksa en viktig del av
beddémningen under studierna. Det dr ldrarens uppgift att skapa tillféllen, dér man tillsammans ger
och fdr respons som frdmjar och motiverar ldrandet. Respons som frdmjar Idrandet ska vara
kvalitativ och beskrivande och bestd av véxelverkan dédr man analyserar och I6ser utmaningar i
ldrandet. (Grunderna fér Idroplanen fér den grundlédggande utbildningen 2014.)

Den ovanstaende beskrivningen av bedémningens karaktar och principer i Grunderna for laroplanen
for den grundldaggande utbildningen 2014 betonar vaxelverkan i bedémning under studierna och
som metoder respons, sjalvvardering och kamratrespons. Dartill betonas samtal som sker i
vaxelverkan med larare, elev och vardnadshavare. | detta avsnitt beskrivs de metoder som sker i
vaxelverkan.

Respons

Till de centrala uppgifterna fér bedémningen i grundutbildningen hor att handleda elevens
larprocess och ge sporrande respons om framsteg (se dven Ouakrim-Soivio 2016, 146).

Den respons ldraren ger eleverna under ldrprocessen ska hjdlpa eleverna att uppfatta och férsta

e vad de ska ldra sig

e vad de redan ldrt sig

e hur de kan frémja sitt ldrande och
e hur de kan forbdttra sin prestation.

Ldrarna ska se till att eleverna redan fran bérjan far respons som handleder och uppmuntrar dem i
ldrandet samt information om sina framsteg och sina kunskaper och fdrdigheter. Upplevelser av att
lyckas sporrar eleverna att Idra sig mera, men ocksd misslyckanden eller felaktiga I6sningar dr en
del av ldrprocessen och de ska utnyttjas pd ett hdnsynsfullt sdtt i undervisningen fér att frdmja
ldrandet. (Grunderna fér Idroplanen fér den grundlédggande utbildningen 2014.)

Enligt den humanistiska manniskosynen ses ldararen som handledare, hjilpare, stottare och
uppmuntrare (se Koppinen et al 1994). Enligt detta synsatt betonas vaxelverkan och sadan respons
och samtal som bestar av handledning, uppmuntran, diskussion om elevens situation och tankar
samt av elevens sjalvvardering.

Den muntliga bedomningen under lektionstid som sker i vaxelverkan mellan larare och elev ar ofta
en kort respons: ett tack, en uppmuntran, ett godkdnnande eller ett avvisande. Utéver denna
respons kan lararen upprepa elevens svar eller be hen upprepa det. Lararen kan dven vanda sig till
andra. Ocksa lararens tystnad tolkas som en respons av eleven. For eleven ar det ofta viktigt att fa
respons i form av ett tack, ett berém, en uppmuntran, ett godkdnnande, ett forstarkande eller ett
erkdnnande. Andra former av muntlig bedomning ar da lararen stéller fragor av mera utmanande
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karaktdr med avseende att stoda elevens tankande. Fragor av utmanande karaktar hjalper ocksa
eleven med att forma och utveckla egna tankar samt att med stéd av ledtradar klara av att 16sa
uppgifter och problem. Utmaningarna kan ocksa vara av social karaktar, t e x tangera relationer
elever emellan. (se t ex Torma 2011.)

Arbetsmetoderna har ett samband med interaktionen mellan elev och larare och med bedémningen
under studierna. Den muntliga bedomningen eller utvarderingssamtalet kan dven har vara kort trots
att vi anvander oss av olika elevcentrerade arbetssatt eftersom vi under en lektion kan ha tiotals
olika interaktionssituationer.

Eleverna upplever dven ett kort samtal eller en kort respons som vardefull. Nagon elev behover
mera uppmuntran, medan nagon annan klarar sig med en kort information om att uppgifterna ar
ratt utforda for att orka fortsadtta arbeta. | manga situationer nojer sig eleven med lararens non
verbala gest: leende, en huvudnickning, 6gonkontakt eller berdring. Det nonverbala budskapet ar
ofta starkare an det verbala. Miner, gester och réstanvandning starker eller neutraliserar den
verbala bedomningen. Som larare ar det bra att vara medveten om vikten av det vi sager och dess
betydelse ur elevperspektiv. Samtidigt borde vi dven fasta uppmarksamhet vid innehallet i den korta
bedomningsresponsen. (Torma 2011.)

Aven Atjonen (2007) betonar responsens uppgift som stirkande och utvecklande. Samtidigt som
responsen viktiga uppgift ar att sporra till larande ska den ocksd utmana eleven att sjalv tanka och
handla. Responsen borde innehdlla bade kommentarer om utfort arbete och rad om hur man gar
vidare. Atjonen beskriver denna tvavagsrespons med de engelska begreppen: feedback och feed
forward. Med begreppet feedback avses att blicka bakat — att “mata och ge naring” till det
forgangna. Med begreppet feed forward avses att man blickar framat med hjalp av responsen. Detta
ar det centrala speciellt i den formativa bedémningen. (Atjonen 2007, 91.)

Ofta bestar samtal av lararens fragor och svar som féljs av lararens respons. Respons som utmanar
larandet och tankandet ar dock interaktivt. Lararen handleder med fragestallningar och ledtradar
eleven att vidareutveckla sina tankar. (Halinen, Hotulainen, Kauppinen, Niilivaara & Vainikainen
215-217.) Halinen m fl (2016, 220-221) presenterar goda fragor som kan anvandas av lararen for
att stoda elevens tankande och reflektion.

| det féljande sammanfattas de beskrivningar av responsens fyra olika nivaer som utvecklar elevens
larande och téankande enligt Halinen mfl (2016, 288—291):

Uppgiftsniva

Responsen fokuserar pa uppgiften eller prestationen. Den leds oftast av lararens fragor och
koncentrerar sig kring att minnas, kunna och prestera. Denna typ av respons framjar inte
nodvandigtvis utvecklandet av tdnkandet.
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Processniva

Responsen fokuserar pa processen med vilken eleven stravar efter att uppna sina mal eller till att
utfora uppgiften. Att fokusera pa processen framom pa att utféra uppgiften ar huvudsakligen en
mer anvandbar respons. Om man ser pa utvecklingen av tankande och larande &r en dylik formativ
bedomning gynnsammare for den leder oftast till djupare larande och férstaelse. Responsen ar mest
effektiv da den ges individuellt.

Sjalvregleringsniva

Det ar vasentligt hur eleven observerar och reglerar sitt larande. Speciellt utvecklas elevens formaga
att ta emot och utnyttja erhallen respons for att forbattra sina fardigheter att lara sig. Med denna
typ av respons stoder man speciellt elevens sjalvfortroende och vilja att kimpa for sitt Idrande.

Personniva

Respons som tar fasta pa personlighet, som en skicklig eller god elev kan fa, har ibland icke
onskvarda foljder, trots att responsen gavs i basta vdlmening. Respons pa personniva ger inte eleven
svar pa de tre tidigare framstdllda centrala beddmningsfragorna. Eleven behdver positiv
forstarkning och acceptans som en unik individ, men det finns inte skal att koppla respons pa
personniva till de 6vriga nivaerna. | Grunderna for laroplanen for den grundldggande utbildningen
betonas att bedémningen inte far riktas mot elevens person, temperament eller andra personliga
egenskaper. (Halinen & al 288-291).

Responsen ar som effektivast da ldraren och eleven tillsammans soker svar pa fragor som fokuserar
pa positiv respons (Halinen & al 2016, 291). Ifall vi 6nskar férverkliga bedomningen som sker under
lektionstid till en vidare och exaktare bedémning dar eleven deltar som en aktiv bedémare kravs
det medvetna undervisningsarrangemang av oss ldrare sa att vi kan diskutera antingen med
eleverna enskilt eller i grupp. Elevens utveckling gynnas av att man tillsammans staller upp och
synliggér malen. Sjalvvardering och kamratrespons i sin tur beframjar elevernas ansvar och
autonomi. (Atjonen 2007, 98.)

Sjalvvardering

Elevens sjdlvvardering utvecklas genom mojligheten att pa basen av sina alster beskriva sitt larande
och sina framsteg. Elevens férmaga till sjdlvvardering syns till exempel som en del av bedémningen
i en portfolio, vid larandesamtal och vid en muntlig bedémning (Ouakrim-Soivio 2016, 86). Genom
bedomning som sker tillsammans med ldraren eller med lararen och vardnadshavarna och via
sjalvvardering far eleven majlighet att klargéra och fordjupa sin sjalvuppfattning (Korpinen 1996a,
26).

| de lagre arskurserna utvecklas fardigheter i sjalvvardering genom att hjalpa eleverna att kdnnaigen
sina framsteg och styrkor i skolarbetet och da de blir medvetna om de 6verenskomna malen for
arbetet. | de hogre arskurserna faster man vikt vid framsteg och styrkor samt vid en analytisk
observation av framsteg i det egna larandet och i studierna. (Ouakrim-Soivio 2016, 171.)

Elevens sjalvvdrdering bestar av en vardering av det egna larandet, studietekniker och ansvar
gentemot sig sjalv och andra. Eleven kan konkret berdtta om situationer som upplevts som lyckade,
utmanande, svara eller pa annat satt betydelsefulla. Oberoende av vilket medel som anvands for
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sjalvvarderingen i klassen som dagbok, portfolio (se t ex Kankaanranta 2002), utvarderingsformular
eller till exempel en databaserad bedémning ar det viktigt att eleven erbjuds tillfallen att fritt beratta
om sitt larande eller om sina tankar forknippade med studier (se t ex Jokiaho 2002). Det ar viktigt
att bedomningen ar klar till sin karaktar vid bedémning av prestationerna sa att det ar mojligt att
beakta individen och sina sardrag (Eisner, 1999, 659). P3a sa satt far lararen och vardnadshavaren
ocksa vardefull information. Lararens elevkdannedom oOkar och salunda férdjupas den personliga
relationen mellan ldraren och eleven. (Torma 2011, 74; Térma 2014, 49.)

Kamratrespons

Avsikten med kamratrespons ar att bedomaren och den beddémda har samma status och att
bedomningsresponsen ges som en del av larprocessen. Betydelsen av kamratrespons och
grupprespons har dkat pa senare tid, d@ man borjat forverkliga bedémning av grupparbete och
beddmning av uppstallda mal pa olika satt i skolorna. (Ouakrim-Soivio 2016, 171.)

| de lagre arskurserna betonas positiv respons och évande av responsgivning vid kamratrespons. At
eleverna visar man pa hur manga olika satt var och en kan lyckas i sitt arbete. | de hégre arskurserna
ingar kamratrespons som en del av gruppens arbete. Eleven handleds i att ge och fa konstruktiv
respons, att bli medveten om sina framsteg och att forsta hur man sjalv kan paverka sitt larande
(Ouakrim-Soivio 2016, 93.)

Utvarderingssamtal/utvecklingssamtal/larandesamtal

Gemensamma samtal mellan Iéraren, eleven och vardnadshavaren 6kar det émsesidiga fértroendet
och férmedlar information om elevens situation. Sérskilt viktigt ér samarbetet med vardnadshavare
till elever som dr i behov av sdrskilt stéd. (Grunderna fér ldroplanen fér den grundldggande
utbildningen 2014, 48.)

| kdrnan av utvarderingssamtal/utvecklingssamtal/larandesamtal finns partnerskap och
kommunikation — element som enligt Atjonen (2015) hor till kdrnan i en utvecklande bedémning.
De elever som deltar i bedémningen lar sig i vaxelverkan med andra sadant som hjdlper dem att
forsta det som ar i fokus for bedomningen (Atjonen 2015, 146).

Da samtal, sjalvvardering och betraktande av alster sker i en atmosfar av erkédnsla, uppskattning och
acceptans kan alla som deltar i diskussionen fa stod for sin verksamhet. Vaxelverkan i
samtalssituationen kan som bast astadkomma ett sa uppbyggande klimat att alla deltagare far kraft
att forverkliga sitt arbete och darigenom sin egen tillvaxt. (Torma 2011, 234.) | grunden finns
behovet av erfarenheter av att bli accepterad och uppskattad — bedémningens djupaste vdasen och
varde (Torma 2011, 248).

Interaktiv bedomning och etik

Ur ett etiskt perspektiv ar det vasentligt att alla elever har mojlighet att lyckas, att visa sitt kunnande
och fa chanser att starka sitt sjalvfortroende. Darfor fragar Atjonen (2007): ”Ingar det i beddmningen
modeller for genomfdorande som starker eleven och oOkar hens sjalvfortroende?” | detta
sammanhang uppmadrksammar hon delaktighet, aktivitet och ansvar ur ett etiskt perspektiv enligt
tidigare namnda former for bedémning i vaxelverkan. (Atjonen 2007, 81.) Som en rod trad inom
interaktiv bedomning |6per sambandet mellan bedomning och elevens sjdlvuppfattning, som
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innehaller malet att starka och stoda elevens sjalvfortroende som dven Atjonen efterfragar (se dven
Pollari 2017). | det foljande belyses detta mal &nnu mer detaljerat.

3 Hur stoder jag elevens ldrande och en positiv utveckling av elevens sjalvuppfattning?

| de nationella laroplanernas bedémningsanvisningar har man ldnge betonat vikten av att via
beddmning stdda elevens sjalvuppfattning och larande. Grunderna for grundskolans laroplan fran
ar 1994 beskrev bedomningens uppgift som ”att stdda en sund utveckling av elevens sjalvkadnsla och
formandet av en realistisk jaguppfattning om egna kunskaper och fardigheter samt betydelsen av
det livsldnga larandet”. Aven i de tidigare ldroplanerna fr&n 2004 och i Grunderna for
elevbedomningen 1999 uppmanades lararna att stoda en sund utveckling av elevens sjalvkansla (se
ocksd Korpinen et al 2003). De nu géllande Grunderna for laroplanen fér den grundlaggande
utbildningen 2014 ar inne pa samma linje. Det centrala ar att stoéda elevens larande och
sjdlvuppfattning med hjalp av bedémning som sker i vaxelverkan: ” Skolan paverkar i hég grad
hurdan uppfattning eleverna bildar om sig sjdlva som larande individer och manniskor. Sarskilt stor
roll, spelar den respons som lararna ger. Mangsidig bedodmning och handledande respons ar lararens
centrala pedagogiska verktyg for att stodja elevens helhetsmassiga utveckling och ldrande.”

Korpinen (Korpinen & Seppanen 1988, Korpinen 1989, Korpinen 1998a) har utvecklat en schematisk
modell fér ett beddémningssystem som stoder elevens sjdlvuppfattning ur flera perspektiv;
sjalvkannedom, sjalvfértroende och sjalvuppskattning. Denna modell ar fortfarande aktuell och kan
anvandas som utgangspunkt da malet ar att stoéda elevens ldrande och en positiv uppfattning om
sig sjalv som larande individer. Ur ett interaktivt perspektiv kan detta ske via diskussioner, respons,
samtal eller utvarderingssamtal/utvecklingssamtal/larandesamtal i hela klassen.

Hur stoder jag elevens sjalvkdnnedom med hjdlp av bedomning?

Med sjalvkdannedom avses vara egna uppfattningar om hurudana vi ar. Viktiga fragestallningar i
larprocessen relaterade till sjdlvkannedom ar fragor som vad vi kan och vilka &r vara svaga och starka
sidor.

Elevens sjalvkannedom utvecklas genom foljande typ av beddmning och respons:

e Eleven borde fa en sa noggrann och detaljerad respons som majligt om sina framsteg, vad
hen kan och vilka som ar hens svagheter och styrkor.

e Eleven borde sa exakt som majligt fa veta vad som férvantas, hurudana mal som uppstallts
for larande.

e Responsen borde vara sa individuell som mojligt.

e Eleven uppmuntras att stalla upp egna mal, till sjdlvstandiga studier samt till att vardera
och beskriva sina egna framsteg.

e Eleven behover ges mojlighet att diskutera sina framsteg och erhalla en direkt respons om
sina prestationer.
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En dylik bedomning handleder eleven i att kdnna igen sina svagheter och styrkor samt ger grund for
sjalvstyrda studier och for att stalla upp egna mal. Realistiskt uppstallda mal ger grunden for elevens
upplevelser av att lyckas. Att fa lyckas hjalper eleven att lita pa sig sjalv och stoder da nya mal ska
uppstallas. Erfarenheter av framgang ar speciellt betydelsefulla med tanke pa elevens utveckling
och sjalvuppskattning. (Koppinen et al 1994, 117.)

Hur stoder jag elevens sjalvuppskattning med hjilp av bedomning?

Med sjdlvuppskattning avses ett positivt, negativt eller neutralt forhallningssatt gentemot oss sjdlva
och till de karaktarsdrag, egenskaper, kunskaper och fardigheter som vi sammankopplar med oss
sjalva. Enligt Korpinen formas var sjalvuppskattning som ett resultat av bade yttre respons och en
inre jamforelse, da vi jamfor vara verkliga egenskaper med de erfarenheter vi kopplar samman med
vart ideala jag (se ocksa Rauste von Wright et al 2003).

For att en utveckling av sjalvuppskattning ska ske forutsatts foljande av bedomningen:

e Eleven behover fa positiv och individuell respons om sina framsteg for att uppleva sig vara
uppskattad.

e Eleven behover speciellt fa respons inom det omrade som eleven sjalv uppskattar och
upplever meningsfullt.

e Negativ respons ska vara sa detaljerad som majligt och endast ta fasta pa prestationer, inte
pa elevens personlighet.

e Elever med svaga prestationer behover fa sarskild uppmarksamhet med tanke pa
sjalvuppskattningen: det ar viktigt att accepteras oberoende av hur man klarar sig i skolan.
A andra sidan behéver eleven se sina framsteg och erhalla tydlig respons pa det.

Att stoda elevens sjalvuppskattning eller sjalvfortroende kan anses vara kdrnan i en bedémning som
stoder elevens larande och tillvaxt, det viktigaste malet inom undervisning och bedémning. Elevens
positiva sjalvuppskattning framtrader i elevens tillfredsstallelse och erkdnnande av sig sjilv
(Korpinen & Seppanen 1988; Korpinen 1998b).

Hur stoder jag elevens sjalvfortroende med hjélp av bedomning?

Sjalvfortroendet ar kopplat till var egen férvantan om att prestera och att lyckas med vara framtida
uppgifter. Sjalvfértroendet starks genom upplevelser av att lyckas och den positiva respons som
man kopplar till dessa.

FoOr att elevens sjalvfortroende ska starkas behovs foljande av bedémning och respons:

e Eleven behover fa individuella uppgifter enligt egna forutsattningar med mojlighet att
lyckas. De behover dock vara tillrdckligt utmanande sa att en framgang i utférande av dem
betyder att sjdlvuppfattningen kontinuerligt starks och blir mangsidigare.

e Man behoéver uppmuntra eleven till sjalvstandiga val och formaga att forutse
valmojligheter.

e Bedomning av konsekvenser av besluten.

ENORSS|



Oppimista edistava arviointi

e Efter ett misslyckande ar det av vikt att bedoma och utreda helhetssituationen: orsaker till
misslyckandet, analys av prestationens (el dyl) svaga och starka sidor. Eleven erhaller en
noggrann respons pa dessa.

e Lararen behover fasta sarskild uppmarksamhet vid kdnsliga elever och underpresterare
som staller upp mal som ligger under deras kapacitet. (Korpinen & Seppanen 1988, 12-16;
Korpinen 1989.)

Enligt Korpinen har man, i de férsok som gjorts for att férnya bedémningen i grundskolan, kunnat
pavisa, att elevens utveckling varit positivda mal for bedémning utvidgats till att inte enbart ta fasta
pa framsteg i laroamnet och da man samtidigt betonat betydelsen av fardigheter i sjalvvardering.
Den markbaraste forbattringen var i sadant sjalvfértroende och sjalverkdnnande som baserade sig
pa relationer mellan larare och elev. (Koppinen et al 1994, 118-119.)

Hur stoder jag elevens larande och en positiv sjalvuppfattning via atmosfaren i klassen?

De ovan beskrivna formerna av bedémningsprinciper som stdder utvecklingen av elevens larande,
framsteg och en positiv sjdlvuppfattning har ett samband med all bedomning i vaxelverkan samt
aven med atmosfaren i klassen, som i sig sjdlv kan ses som en bedémningsrespons till eleven. Den
positiva atmosfaren och stamningen i klassen har en viktig betydelse for elevens larande och
utvecklandet av sjalvuppfattningen. Den positiva atmosfaren i klassen skapas av att uppmuntra,
acceptera och ta hansyn till eleverna som enskilda individer. Samtidigt ar positiva relationer, empati,
varme samt uppmuntran till tinkande och larande centrala faktorer som stdoder elevens larande och
sjalvuppfattning i vaxelverkan (Cornelius-White 2007, 113-143). Kvaliteten i lararens och elevens
kommunikation ar den viktigaste faktorn i elevens utveckling av sjalvuppfattningen (Korpinen 1993,
22). Férvantningar lararen staller pa eleverna framgar i lararens bedémningsrespons och pa sa satt
i klassens atmosfar. (Torma 2001, 74; Térma 2014, 50-51.)

Positiv stamning tillater ocksa misstag och uppmuntrar till att finna nya l6sningar. (Térma 2011, 74;
Torma 2014.) Detta i sin tur ger eleven mojlighet att fa mangsidig respons utan att kdnna press for
sina prestationer, vilket stoder elevens sjalvrespekt (Rauste von Wright et al 2003, 47). Det ar viktigt
att inlarningsatmosfaren ar sadan att eleven fritt kan ge uttryck for sitt behov av hjalp eller av fler
utmaningar.

Hur stoder jag eleven sjalvuppfattning via framtida fardigheter och mangsidiga kompetenser?

| gallande laroplan betonas de mangsidiga kompetenserna och hithérande mangvetenskapliga
laromraden. De ger ypperliga mojligheter att mota livet, erfarenheter av att klara utmaningar och
pa satt forma sjalvuppfattningen. Via en bedémning i vaxelverkan finns det maojlighet att stoda
elevens framtida fardigheter och mangsidiga kompetenser. (se aven Korpinen 1996, 19; 2007, 38.)
Interaktiv beddmning ar central dd man planerar och forverkligar bedémning av mangsidiga
kompetenser och mangvetenskapliga laromraden. Det ar centralt att planera och synliggdra malen
tillsammans med eleverna under larprocessen. Eleverna tar mera ansvar 6ver sitt larande da man
delar mal for larande och deras forverkligande med eleverna. (Hargreaves & Moore 2000.)
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4 Lararen och utveckling av interaktiv bedémning
- varfor ar det viktigt att utveckla en interaktiv bedomning?

| denna artikel har man betraktat former férbedémning i vaxelverkan, mojlighet och betydelse for
att stoda elevens larande och sjalvuppfattning. Bedomning i viaxelverkan ar en fortlépande process.
Verbala  bedémningar eller sifferbetyg  och ibland ocksd  utvarderingssamtal/
utvecklingssamtal/larandesamtal sker i slutet av terminer. Studier och larande sker emellertid
huvudsakligen under terminens lektioner, olika projekt, evenemang och fester. Med hjdlp av
interaktiv bedémning kan man stéda elevens ldrande samt i malen for larodmnen, samt i de
anknutna malen fér de mangsidiga kompetenserna och i de mangvetenskapliga laromradena under
hela lasaret. D& man via bedémning stoder elevens larande, till exempel med kunskaper och
fardigheter anknutna till mal for specifikt Iaroamne sa stoder man samtidigt ocksa utvecklingen av
elevens sjalvuppfattning; samtidigt som eleven far ny kunskap eller utvecklar nya fardigheter, sa lar
hen nagot om sig sjalv (Torma 2011, 73; Torma 2014, 49.)

Nu da nya laroplanen (2014) tagits i bruk har lararen en nyckelposition vad géller utveckling av
bedomningen. Trots att ldroplanen styr var beddomningsverksamhet, beror beddmningens
genomférande i praktiken i sista hand pa lararens egna tankande och handlande. Utfallet syns i
vardagens interaktiva situationer med elever, foraldrar och med andra personer inom
stodnatverket. Lararen behover darfér ses som en aktiv part i utvecklingsarbetet gallande
beddmning.

Da man utvecklar bedomningen ar det centralt att medvetandegéra bedomningens vardegrund i
laroplanen, i lararens praxisteori och i stérre utstrackning enligt tidens pedagogiska filosofi (se daven
Korpinen & Térma 2009, 213). Pa skolniva ar det viktigt att det utvecklings- och forskningsarbete
som lararna tillsammans utfor far understdd av ldararnas fortbildning. Pa detta satt utvecklar vi
tillsammans skolans bedomningskultur som betonar centrala principer i enlighet med laroplanen
(2014)

a. enuppmuntrande atmosfar som sporrar eleverna
arbetssatt som framjar kommunikation, interaktion och elevernas delaktighet
arbetssatt som hjalper eleven att forsta sin egen larprocess och synliggor elevens framsteg
under hela larprocessen
rattvis och etisk bedémning
mangsidig bedémning

f. anvandning av bedémningsinformation vid planering av undervisningen och det 6vriga
skolarbetet

g. samarbete med hemmen.

Dessa principer ar i sig sjdlva redan bedémning i vaxelverkan da de beskriver den interaktion som
alltid skall ingd i forverkligandet av bedomningen. Formerna for den interaktiva bedémningen har
ocksa ett samband med bedémningens femte generation, kommunikativ bedémning, som enligt
Atjonen (2015, 39) paminner om utvecklande bedémning. | den kommunikativa bedémningen ligger
fokus pa samarbete, dialog och vaxelverkan (Atjonen 2015, 240). Man granskar tillsammans vad som
uppnatts och forsoker tillsammans komma underfund med framtida behov. Det vadsentliga ar att
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Oppna upp det kommunikativa rummet: alla som berérs av bedomningen deltar i bedémningen
(Kemmis 2000; Térma 2011).

Da malet for skolans beddmningskultur ar en mangsidig beddmning och elevernas,
vardnadshavarnas och stodnatverkets delaktighet, ar det viktigt att pa skolniva utarbeta en
bedomningsplan/arsklocka for lasaret. Trots att en bedomning i vaxelverkan baserad pa lararens
praxisteori ar naturligt ndrvarande i skolvardagen behdvs dnda en plan sa att bedémningens olika
former pa ett mangsidigt sitt kan stdéda elevens ldarande och tillvdxt i samarbete med
vardnadshavarna och tillsammans med andra personer inom stodnatverket.

En mangsidig bedomning ar knuten till bedomningens etik. Atjonen (2007, 65) sager “en mangsidig
bedomning ar etiskt god. Ifall lararen dnskar ge naring at barnets behov av mangsidig tillvaxt och
larande, strdavar hon dven efter att valja mangsidiga bedomningsmetoder” (Atjonen, 2007, 71).

Publikationens material har dels skapats som en produkt av utvecklingsarbete inom respektive
ovningsskola, dels i samband med fortbildningstillfdllen ordnade av natverket eNorssi. Materialet ar
i sin tur tankt som grund for att i skolorna vidare utveckla en mangsidig, interaktiv bedémningskultur
som baserar sig pa samarbete.

ENORSS|



Oppimista edistava arviointi

Lihteet / Killor

Atjonen, P. 2007. Hyva, paha arviointi. Helsinki: Tammi.

Atjonen, P. 2015. Kehittdva arviointi kasvatusalalla. Tampere: Suomen yliopistopaino Oy.
Juvenes Print.

Burns, R. B. 1982. Self-concept development and education. Analyzing alternative theories.
New York: Teachers College Press.

Cooley, C. H. 1902/1967. Human nature and the social order. 2. painos.
New York: Schocken Books.

Cornelius-White, J. 2007. Learner-centered teacher-student relationships are effective:
a meta analysis. Review of Educational Research 77 (1), 113-143.

Eisner, E. W. 1999. The uses and limits of performance assessment. Phi Delta Kappan 80 (9),
658-660.

Ediger, M. 2000. Purposes in learner assessment. Journal of Instructional Psychology 27 (4),
244-249,

Halinen, I., Hotulainen, R., Kauppinen, E., Niinivaara P., Raami, A., & Vainikainen, M.—P. 2016.
Ajattelun taidot. Jyvaskyla: PS-kustannus.
Hargreaves, A. & Moore, S. 2000. Educational outcomes, modern and postmodern interpretations:
response to Smyth and Dow. British Journal of Sociology of Education 21 (1), 27—-42.
Jokiaho, E. 2002. Esi- ja alkuopetusikaisten minakuvia. Padmaarana hyva itsetunto:
lapset arvioivat itsedan, opettaja tukee arviointia. Jyvaskyla: TUOPE. Tutkiva opettaja 1.
Koppinen, M.-L., Korpinen, E. & Pollari, J. 1994. Arviointi oppimisen tukena. Helsinki: WSOY.

Korpinen, E. 1989. Mindkasitys kasvatuksellisena kdsitteena ja koulun merkitys sen kehittamisessa.
Kasvatus 20 (3), 193-200.

Korpinen, E. 1996. Opettajuutta etsimdssa. Kunnallisalan kehittamissaatio. Polemia-sarja 18.
Vammala: Vammalan Kirjapaino.

Korpinen, E. 1998a. Peruskoulun oppilasarviointia kehittdmassa. Teoksessa E. Torma (toim.) Aina
ajankohtainen arviointi — opettajan avain arvioinnin kehittamisessa. Jyvaskyla: TUOPE.
Tutkiva opettaja 3, 8-33.

Korpinen, E. 1998b. Student teachers’ self, self-concept and self-esteem: promoting the
development on sudent teachers’ self-image during teaching practice. Teoksessa R. Erkkila,
A. Willman & L. Syrjala (toim.) Promoting teachers’ personal and professional growth. Oulun
yliopisto. Acta Universitatis Ouluensis E 32, 70-82.

Korpinen, E. 2000. Finnish and Estonian adolecents’ self-concept and self-esteem at the end of
comprehensive schooling. Scandinavian Journal of Educational Research 44 (1), 27-47.

Korpinen, E. & Seppédnen, A. 1988. Tietokonepohjainen arviointi. Kokeilun pedagoginen tausta ja
vaikutukset oppilaiden minakasitykseen. Jyvaskylan yliopisto. Kasvatustieteiden
tutkimuslaitoksen julkaisusarja A. Tutkimuksia 16.

Mead, G. H. 1934/1962. Mind, self and society. 18. painos. Chicago: The University of Chicago
Press.

Ouakrim-Soivio, N. 2015. Oppimisen ja osaamisen arviointi. Helsinki: Otava.

Peruskoulun opetussuunnitelman perusteet1994. Helsinki: Opetushallitus.

ENORSS|



Oppimista edistava arviointi

Peruskoulun oppilaan arvioinnin perusteet 1999. Helsinki: Opetushallitus.

Peruskoulun opetussuunnitelman perusteet 2004. Helsinki: Opetushallitus.

Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet 2014. Helsinki: Opetushallitus.

Pollari, P. 2017. (Dis)empowering assessment?: assessment as experienced by students in their
upper secondary school EFL studies. Jyvaskylan yliopisto. Studies in Humanities 329.

Rauste von Wright, M.-L., von Wright, J. & Soini, T. 2003. Oppiminen ja koulutus. 9. uudistettu
painos. Helsinki: WSOY.

Torma, E. 2011. Tutkivana opettajana arvioinnin olemusta etsimadssa. Kertomus oppilaan kasvua
tukevan arvioinnin kehittamisesta yksilollisena ja yhteistoiminnallisena prosessina. Jyvaskyla:
TUOPE. Tutkiva opettaja 1.

Torma, E. 2014. Tutkivana opettajana oppilaan mindkasitysta tukevaa arviointia kehittamassa.
Teoksessa P. Tikkanen ja E. Torma (toim.) Lahja yhteiseksi hyvéksi. Professori Eira Korpiselle
omistettu juhlakirja. Jyvaskyla: TUOPE. Tutkiva opettaja 1, 44-58.

ENORSS|



Oppimista edistava arviointi

ENORSSI



Oppimista edistava arviointi

VUOSI-
SUUNNITELMA

Beddmningsplan

2 Arvioinnin vuosisuunnitelma

Beddmningsplan
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2.1 ALKUOPETUKSEN ARVIOINNIN TIEKARTTA

Joensuun normaalikoulu

Taman tiekartan avulla voidaan ajoittaa alkuopetuksen tietyt arviointikerrat lukuvuoden varrelle. Taulukosta
ilmenevat myos tiedot yhteisesti sovituista arviointivalineista seka siitd, kuka tai ketka arviointia suorittavat.

2.1 VAGKARTA FOR BEDOMNING INOM NYBORJARUNDERVISNING

Joensuun normaalikoulu

Med hjalp av foljande vagkarta kan man schemalédgga givna bedomningstillfallen under lasaret. Av tabellen
framgar dven gemensamt overenskomna bedémningsverktyg samt vem eller vilka som bedémer.
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Joensuun normaalikoulu / UEF

AOP:n ARVIOINTIPROSESSI

Oppimista edistava arviointi

[dhtotaso seka
tavoitteiden
asettaminen

Lukimat-testit

Mita? viline 1LK | 21K Kuka? Ketki?
Itse- ja Arviointimaa Sopivissa kohdissa pitkin lukuvuotta oppilas,
vertaisarviointi- sekd muut oppilasryhma
taitojen opettajan
harjoitteleminen valitsemat

valineet
Lapsen ja kotivden | paivdkodin elo-syyskuu Tarvittaessa elo- oppilas,
tapaaminen "Terveiset lokakuun aikana opettaja(t) ja
Tavoitteiden koululle” — huoltajat
asettaminen / tuen | lomake ja
tarpeen arviointi koulun oma

lomake
Lukutaidon ja opettajan elo-syyskuu elo-syyskuu opettaja ja
matematiikan valitsema erityisopettaja

Kayttaytymisen
arviointi ja
tavoitteiden
asettaminen:

- Huolehdin omista
ja koulun
tavaroista seka
tiloista

- Noudatan
yhteisia
saantoja

Qridi

syys-lokakuu

joulu-tammikuu

oppilas

opettaja
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Mita? valine 1LK 2 LK Kuka? Ketka?
Ohjaavan SUKin ja joulu-helmikuu oppilas,
palautteen matematiikan - Omista ja opettaja(t) ja
keskustelu: SUK, ohjaavan koulun tavaroista huoltajat
MA ja palautteen huolehtiminen
kayttaytymisen lomake - Yhteisten
arviointi saantdjen
noudattaminen
- Puhun,
kuuntelen ja
toimin toisia
kohtaan
kohteliaasti
Kayttaytymisen gridi helmi-maaliskuu oppilas
arviointi ja - Omista ja koulun
tavoitteiden tavaroista
asettaminen: huolehtiminen
- - Yhteisten
saantojen
noudattaminen
- Puhun, kuuntelen
ja toimin toisia
kohtaan
kohteliaasti
- Kykenen
ratkaisemaan
ristiriitatilanteita
Nivelkohdan maalis-toukokuu oppilas,
ohjaavan - Omista ja koulun opettaja(t) ja
palautteen tavaroista huoltajat
keskustelu: SUK, huolehtiminen
MA ja - Yhteisten
kayttaytyminen saantojen
noudattaminen
- Puhun, kuuntelen
ja toimin toisia
kohtaan
kohteliaasti
- Kykenen
ratkaisemaan
ristiriitatilanteita
lukuvuositodistus opettajat
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2.2. ALAKOULUN FORMATIIVINEN ARVIOINTI

Viikin normaalikoulun alakoulun formatiivinen arviointi, joka perustuu koulun yhteisesti
sovittuun arvioinnin vuosisuunnitelmaan

Syyslukukauden alussa

Oppilaiden huoltajille on selvitetty vanhempainillassa kunkin vuosiluokan tavoitteet ja
sisallot.

Oppilaille selvitetty, mitd tana lukuvuonna opiskellaan ja mita téana lukuvuonna on
keskeistd oppia. Oppilaiden kanssa on pohdittu kayttaytymiseen liittyvat yhteiset
sopimukset: koulun jarjestyssaannot, oppilaiden yhdessa laatimat luokan toimintaohjeet ja
saannot.

Oppilaiden kanssa kdaydaan lapi millaisia tyotapoja ja toimintamuotoja luokassa kaytetaan.

Oppilaiden kanssa kdydaan lapi, millaisia arvioinnin muotoja luokassa kdytetdan ja miten
ne dokumentoidaan.

Pohditaan oppilaiden kanssa, milla tavalla oppilas saa parhaiten tietoa oppimisestaan ja
miten tieto menee parhaiten huoltajille.

Oppilas asettaa itselleen tavoitteita omalle opiskelulleen. Muodosta ja tavasta kukin
opettaja paattaa itse.

Pitkin lukuvuotta

Oppilaalle ja huoltajalle annetaan monipuolisesti ja riittavasti tietoa oppilaan oppimisesta,
tyoskentelysta ja kayttaytymisesta.

Kukin opettaja dokumentoi oppilaan oppimisen edistymista, tyoskentelya ja
kayttaytymista.

Oppilaalle annetaan sanallista palautetta suullisesti tai kirjallisesti.

Syyslukukauden lopussa tai heti kevatlukukauden alussa oppilas tekee kirjallisen itsearvioinnin.
Alimpien luokkien oppilaat haastatellaan ja aikuinen kirjaa asiat lomakkeeseen.
Huoltaja tayttad oman lomakkeensa.

Arviointikeskustelu tammikuussa viikolla 4: oppilas, opettaja, huoltaja

Keskustelun pohjana oppilaan itsearviointi, huoltajan osuus seka erilaisia dokumentteja
oppilaan suorituksista ja tydskentelysta.

Tarkastellaan edistymista ja suorituksia eri oppiaineissa, tyoskentelya eri oppiaineissa seka
kdyttaytymista.

Asetetaan tavoitteita kevatlukukaudelle.

Huhtikuussa 2. ja 6. luokkien oppilaille nivelvaihearviointi oppilaan kanssa ja tarvittaessa
huoltajan kanssa.
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2.2. FORMATIV BEDOMNING I VIIKIN NORMAALIKOULU

| b6érjan av hostterminen

e Elevernas vardnadshavare informeras om mal och innehall for arskursen under
foraldramoten.

Eleverna har informerats om studier under lasaret och vad som ar centralt att lara sig
under pagaende lasar. Tillsammans med eleverna har man reflekterat kring gemensamma
overenskommelser gallande uppférande: skolans ordningsregler, de anvisningar och regler
for verksamheten som skapats tillsammans med eleverna.

Tillsammans med eleverna gar man igenom de arbetssatt och verksamhetsformer som
anvands i klassen.

Tillsammans med eleverna gar man igenom olika bedomningsformer som tillampas och
dokumenteras i klassen.

Tillsammans med eleverna funderar man pa hur de béast far information om sitt larande
och hur denna information bast nar vardnadshavarna.

Eleverna staller upp mal for sitt eget larande. Varje larare avgor hur det forverkligas.

Under ldsaret
e Eleverna och vardnadshavarna ges mangsidig och tillracklig information om elevens
larande, arbete och uppforande.
e Varje larare dokumenterar elevens framsteg, arbete och uppférande.
Eleven far bade muntlig och skriftlig respons.

Eleven gor en skriftlig sjalvvardering i slutet av hostterminen eller genast i bérjan av varterminen.
De yngre eleverna intervjuas och svaren skrivs ner i blanketten av en vuxen. Vardnadshavaren
fyller i en egen blankett.

Utvarderingssamtal i januari vecka 4: elev, larare, vardnadshavare
e Som underlag for samtalet anvdnds elevens sjalvvardering, vardnadshavarens del samt
olika dokument som beskriver elevens prestationer och arbete.
e Framsteg och prestationer i olika larodmnen, arbete i olika larodmnen samt uppférande
behandlas under samtalet.
e Man stéller upp mal for varterminen.

I april i ak 2 och ak 6 sker en bedomning vid etappmalen tillsammans med eleven och vid behov
med vardnadshavarna.
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Itsearviointi ja véliarviointi 1.lk Helsingin yliopiston Viikin normaalikoulu
Paivays
Nimi Luokka

Kerro tai kirjoita asioista, joissa olet onnistunut koulutyodssasi.

Arvioi kdyttaytymistdsi. Merkitse rasti janalle sithen kohtaan, joka sopii sinuun parhaiten.

Kayttdytyminen Onnistun Harjoittelen

Noudatan yhteisesti sovittuja saantoja. I I

Edistan tyérauhaa. I I

Kayttaydyn ja puhun ystavallisesti. I I

Sovimme yhdessa tavoitteeksi

Tama osio tdytetdaan yhdessa oppilaan, huoltajan ja opettajan kanssa valiarviointikeskustelun
yhteydessa.
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Arvioi tyoskentelydsi. Merkitse rasti janalle siihen kohtaan, joka sopii sinuun parhaiten.

Tyo6skentely Onnistun Harjoittelen

Kuuntelen ohjeita ja osaan toimia niiden mukaan. I I

Keskityn tyoskentelyyni. I I

Tyoskentelen yhdessd muiden kanssa. I I

Huolehdin tavaroistani ja tehtavistani. I I

Sovimme yhdessa tavoitteeksi

Osaaminen oppiaineissa
Arvioi osaamistasi. Merkitse rasti janalle sithen kohtaan, joka sopii sinuun parhaiten.

Aidinkieli ja kirjallisuus Onnistun Harjoittelen

Luen tavuja / sanoja / virkkeita. I I

Ymmarran lukemani tekstin. | |

Kirjoitan tavuja / sanoja / virkkeita. I I

Kirjoitukseni on sujuvaa ja luettavaa. I I

Osaan kertoa ajatuksistani ja kokemuksistani. I I

Matematiikka Onnistun Harjoittelen

Osaan laskea lukualueella 0-10. | |

Osaan kertoa, miten ratkaisin tehtavan. [ [

Olen opiskellut myds seuraavia oppiaineita:

ympiristéoppi, uskonto/elamiankatsomustieto, musiikki, kuvataide, kisityo, liikunta

Sovimme yhdessa tavoitteeksi

Tama osio taytetdan yhdessa oppilaan, huoltajan ja opettajan kanssa valiarviointikeskustelun
yhteydessa.
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Arvioi kouluty6tdsi eri oppiaineissa
Ympyroi vihredlla oppiaineiden kuvat, joissa koet olevasi vahva osaaja tai taitaja.

Ympyroi keltaisella ne, joissa koet tarvitsevasi apua tai tukea.

Helsingissa

oppilas

huoltaja opettaja
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Itsearviointi ja véliarviointi 4.lk Helsingin yliopiston Viikin normaalikoulu
Paivays
Nimi Luokka

Kerro tai kirjoita asioista, joissa olet onnistunut koulutyossasi.

Arvioi kayttaytymistdsi. Merkitse rasti janalle siihen kohtaan, joka sopii sinuun parhaiten.

Kayttdytyminen Onnistun Harjoittelen

Noudatan yhteisesti sovittuja saantoja. I I

Edistdn tyorauhaa. I I

Kayttaydyn ja puhun ystavallisesti. I I

Sovimme yhdessa tavoitteeksi
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Arvioi tyoskentelydsi. Merkitse rasti janalle siihen kohtaan, joka sopii sinuun parhaiten.

Tyo6skentely Onnistun Harjoittelen

Kuuntelen ohjeita ja osaan toimia niiden mukaan. I I

Keskityn tyoskentelyyni. I I

Tyoskentelen yhdessa muiden kanssa. I I

Huolehdin tavaroistani ja tehtavistani. I I

Tyoskentely eri oppiaineissa Onnistun Harjoittelen

Aidinkieli ja kirjallisuus I I

Al-kieli I I

B1-kieli I I

Matematiikka | |

Ymparistéoppi I I

Uskonto/Elamankatsomustieto | |

Yhteiskuntaoppi I I

Musiikki I I

Kuvataide [ [

Kasityd | |

Liikunta | |

Sovimme yhdessa tavoitteeksi
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Osaaminen oppiaineissa
Arvioi osaamistasi. Merkitse rasti janalle sithen kohtaan, joka sopii sinuun parhaiten.

Aidinkieli ja kirjallisuus Onnistun Harjoittelen

Luen sujuvasti tekstia. I I

Luen erilaisia teksteja. I I

Ymmarran lukemani tekstin. | |

Kirjoitan erilaisia teksteja. I I

Kirjoitukseni on sujuvaa ja luettavaa. I I

Hallitsen oikeinkirjoituksen perusasiat. I I

Osallistun vuorovaikutusharjoituksiin. I I

Osaan kertoa ajatuksistani ja kokemuksistani. I I

Matematiikka Onnistun Harjoittelen

Osaan peruslaskutoimitukset. I I

Ratkaisen paassalaskuja. I I

Ratkaisen soveltavia tehtavia. | |

Ratkaisen ongelmatehtavia. I I

Muut oppiaineet:

vieraat kielet, ympdristooppi, uskonto/elaminkatsomustieto, yhteiskuntaoppi, musiikki,
kuvataide, kasityo, liikunta

Sovimme yhdessa tavoitteeksi
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Arvioin kouluty6tani muissa oppiaineissa

Kirjoita omasta osaamisestasi.

Mitka ovat vahvuuksiasi eri oppiaineissa?

Millaiset asiat ovat sinulle haasteellisia ja millaista apua tarvitset?

Helsingissa

oppilas

huoltaja opettaja
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Itsearviointi ja véliarviointi 5.lk Helsingin yliopiston Viikin normaalikoulu
Paivays
Nimi Luokka

Kerro tai kirjoita asioista, joissa olet onnistunut koulutyossasi.

Arvioi kdyttaytymistdsi. Merkitse rasti janalle sithen kohtaan, joka sopii sinuun parhaiten.

Kayttdytyminen Onnistun Harjoittelen

Noudatan yhteisesti sovittuja saantoja. I [

Edistan tyérauhaa. I I

Kayttaydyn ja puhun ystavallisesti. I I

Sovimme yhdessa tavoitteeksi
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Arvioi tyoskentelydsi. Merkitse rasti janalle siihen kohtaan, joka sopii sinuun parhaiten.

Tyo6skentely Onnistun Harjoittelen

Kuuntelen ja luen ohjeita ja osaan toimia niiden mukaan. | I

Keskityn tyoskentelyyni. I I

Tyoskentelen yhdessa muiden kanssa. I I

Huolehdin tavaroistani ja tehtavistani. I I

Tyo6skentely eri oppiaineissa Onnistun Harjoittelen

Aidinkieli ja kirjallisuus I I

Al-kieli I I

A2-kieli I I

B1-kieli I I

Matematiikka | |

Ymparistooppi I I

Uskonto/Elamankatsomustieto I I

Historia [ I

Yhteiskuntaoppi I I

Musiikki I I

Kuvataide [ I

Kasityd | |

Liikunta | I

Sovimme yhdessa tavoitteeksi
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Osaaminen oppiaineissa

Arvioi osaamistasi. Merkitse rasti janalle sithen kohtaan, joka sopii sinuun parhaiten.

Aidinkieli ja kirjallisuus Onnistun Harjoittelen

Luen sujuvasti tekstia. I I

Luen erilaisia teksteja. I I

Ymmarran lukemani tekstin. [ I

Kirjoitan erilaisia teksteja. I I

Kirjoitukseni on sujuvaa ja luettavaa. I I

Hallitsen oikeinkirjoituksen perusasiat. I I

Osallistun vuorovaikutusharjoituksiin. I I

Matematiikka Onnistun Harjoittelen

Osaan peruslaskutoimitukset. I [

Ratkaisen paéassalaskuja. I [

Ratkaisen soveltavia tehtavia. | I

Ratkaisen ongelmatehtavia. I I

Muut oppiaineet:

vieraat kielet, ympdristéoppi, uskonto/elamankatsomustieto, historia, yhteiskuntaoppi, musiikki,
kuvataide, kasityo, liikunta

Sovimme yhdessa tavoitteeksi
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Arvioin kouluty6tani muissa oppiaineissa
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Kirjoita omasta osaamisestasi.

Mitka ovat vahvuuksiasi eri oppiaineissa?

Millaiset asiat ovat sinulle haasteellisia ja millaista apua tarvitset?

Helsingissa

oppilas

huoltaja opettaja
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Pohdi lapsen vahvuuksia ja toimintaa seuraavien ndkdkulmien kautta.

Hyvinvointi ja elamanhallinta
Esim. nukkuminen, ruokailu—ja
lilkuntatottumukset, harrastukset,
kaverisuhteet, halu kdyda koulua

Vuorovaikutustaidot

Esim. tunteiden ilmaisu ja hallinta, omista
asioista kertominen ja toisten kuunteleminen,
toisen asemaan asettuminen

Opiskelutaidot, oppimaan oppiminen
Esim. halu oppia, omien vahvuuksien seka
kehittamiskohteiden tunnistaminen, avun
pyytaminen

Tyoskentelytaidot

Esim. tavaroista ja annetuista tehtdvista
huolehtiminen, keskittyminen, sinnikkyys,
ohjeiden noudattaminen
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2.3. ARVIOINTISUUNNITELMA

Vasa 6vningsskola

Nykyisissa Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa (2014) annetaan velvoittavia ohjeistuksia
arvioinnista ja kouluja pyydetdadn kehittdmaan arviointikulttuuria. Vasa 0Ovningsskolan peruskoulun
arviointisuunnitelmaa on lukuvuonna 2017-18 paivitetty ja yhdenmukaistettu. Hyva arviointikulttuuri luo
pohjan lukuvuoden aikana tapahtuvalle arvioinnille ja tarjoaa edellytykset luoda kokonaisuus jokaisen
oppilaan koko peruskoulun aikaiselle arviointipolulle. Tama tarjoaa hyvan perustan opettajan, oppilaan ja
huoltajan valiselle vuorovaikutukselle.

Arviointisuunnitelmasta l6ytyy kuvaus peruskoulun monipuolisesta arvioinnista, arvioinnin tavoitteet,
ajankohdat arviointi- ja oppimiskeskusteluille sekd muutama hyva neuvo hyville, vuorovaikutteiselle
keskustelulle. Tasta julkaisusta 16ytyy esimerkki oppilaan itsearviointilomakkeesta. Itsearviointilomakkeet
perustuvat laaja-alaisen osaamisen vuosiluokittain asetettuihin tavoitteisiin luokilla 1-9. Oppiaineet didinkieli
ja kirjallisuus sekd matematiikka huomioidaan myo6s vuosiluokilla 1-6. Itsearviointimateriaali on rakennettu
siten, ettd oppilaan oppiminen ja kehittyminen on selkedsti nahtavissa laaja-alaisen osaamisen tavoitteisiin
liittyen. Viimeistaan luokalla 9 oppilas toimii itse oman oppimiskeskustelunsa puheenjohtajana.
Yhdeksasluokkalaiset valmistelevat itse omat oppimiskeskustelunsa ja dokumentoivat itsearviointinsa
kayttamalla digitaalisia ohjelmia kuten esim. Powerpointia, Prezia tai Keynotea.

Itsearvioinnit ovat vuosiluokittain ndhtavissa osoitteessa

https://issuu.com/vasaovningsskola/docs/sjalvvardering grundskolan

2.2. BEDOMNINGSPLAN

Vasa ovningsskola

| grunderna for laroplanen for den grundlaggande utbildningen 2014 ges forpliktigande anvisningar om
bedomningsforfarandet och skolorna uppmanas utveckla bedémningskulturen. Vid Vasa 6vningsskola har
man under ldsaret 2017 - 18 uppdaterat och forenhetligat skolans bedémningsplan i hela grundskolan. En
god bedémningskultur ger struktur pa bedomningen som sker under skolaret och ger férutsattningar for att
skapa en helhet av elevens bedémningsstig genom grundskolan. Detta ger ett gott underlag for vaxelverkan
mellan larare, elever och vardnadshavare.

| bedémningsplanen ingar en beskrivning av skolans mangsidiga bedomning, syfte med beddémningen,
tidpunkter/arscykel fér bade utvecklingssamtal och larandesamtal i hela grundskolan samt nagra goda rad
for ett gott samtal. | denna publikation finns ett exempel pa hur elevernas sjalvvardering ser ut.
Sjalvvarderingarna bygger pa mal for de mangsidiga kompetenserna arskursvis fran arskurs 1 till 9.
Larodmnena modersmal och litteratur samt matematik uppmaéarksammas &ven i arskurserna 1 - 6.
Sjalvvarderingsmaterialet ar uppbyggt sa att man ska kunna skénja en tydlig progression i elevens larande
och utveckling utifran malen for de mangsidiga kompetenserna. Senast i arskurs 9 fungerar eleverna sjalva
som ordfdrande for sina larandesamtal. Niorna forbereder sina larandesamtal genom att dokumentera it ex
Powerpoint, Prezi eller Keynote.

Alla sjalvvarderingar arskursvis kan hittas genom att folja lanken

https://issuu.com/vasaovningsskola/docs/sjalvvardering grundskolan
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Plan for bedomning av larande
Vasa ovningsskola

Beddmningskulturen vid Vasa 6vningsskola kannetecknas av en mangsidig bedémning som framjar
larande. Bedomningen sker i vaxelverkan mellan larare och elever.

Bedomningskultur som stoder Idrande

. Réttvis, etisk och
mangsidig

Respons som bed&mning
synliggiir elevens
framsteg under hela

Formativa arbetssitt lirprocessen

som hijilper eleven

att forsta sin egen

l3rprocess
.Arbetsséitt som

framjar
kommunikation,
interaktion och

elevernas
.En delaktighet och

uppmuntrande =M synliggr

atmosfar som larandet

sporrar

eleverna
Beddmning under ldsaret Q ,
Bedomningen under lasaret bestar i alla / =
. 8 i SJALV B EDOMNING
arskurser av handledning i larandet med hjadlp av KAMRATR E SPONS
respons. Det centrala syftet med formativa FEE D FORWARD

EORMATIV BED O MNING

arbetssatt ar att handleda och uppmuntra UPP M UNTRA

eleven i studierna, stodja larandet, framja KOMMU N IKATION
fardigheterna i sjélvbedémning och UTVECKL | NG

N . e BEDOMNI N GSKULTUR
kamratrespons. | beddmning under ldsaret MAN G SIDIG
beskrivs elevernas studieframgang och Q ,

kunskapsniva under samtal och genom annan -
bedomningsinformation. Eleven och

vardnadshavaren informeras om hur studierna

framskrider, om elevens arbete och uppférande.
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februari
januari-februari
oktober-januari
januari-februari
december-februari
januari-februari
januari-februari
oktober-december

januari

varterminen

varterminen

Oppimista edistava arviointi

Utvarderingssamtal
Utvarderingssamtal
Utvarderingssamtal
Utvarderingssamtal
Utvarderingssamtal
Utvarderingssamtal
Utvarderingssamtal
Utvarderingssamtal

Utvarderingssamtal

Verbalt lasarsbetyg
Verbalt lasarsbetyg
Verbalt lasarsbetyg
Verbalt ldsarsbetyg
Lasarsbetyg
Lasarsbetyg
Lasarsbetyg
Lasarsbetyg

Avgangsbetyg

1. Utvdrderingssamtal ar da lararen och eleven tillsammans samtalar om elevens ldrande,
arbete och uppférande. Malet med samtalet ar att eleven skall forsta, utvardera och se sitt
ansvar for sin egen larandeprocess i enskilda larodamnen och att eleven skall stadlla upp mal for
sitt [drande. FOr utvarderingssamtal finns en flik i Wilma.

2. Ldrandesamtal ér da eleven, vardnadshavaren och

klasslararen / klassférestandaren traffas och samtalar S

och
kemmunikativ
kompetens

1. Férmaga
att tinka och
lara sig

om elevens ldrande, arbete och uppférande. Malet med
samtalet ar att synliggbra elevens larande och skolgang

och identifiera hur eleven, vardnadshavaren och ldraren 3. Vardags-

X . . . kompetens
tillsammans kan stoda varandra i elevens larande.
Larandesamtal halls minst en gang per lasar.

4, Multilitteracitet

Under ldrandesamtalet uppmarksammas de mangsidiga

5. Digital
kompetens

kompetenserna, elevens sjalvvardering, arbete och
uppfdérande.

De mdngsidiga kompetenserna

”Att viixa som mdnniska och
medborgare”
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Kénnetecken for samtalen

e  Samtalet ar en arlig och dmsesidig dialog som sker i god anda.

e  Ett samtali god anda starker relationen mellan hem och skola vilket
gynnar elevens larande. Under dessa tillfallen gér man
overenskommelser rorande elevens larande och skolgang.

e | samtalet bemdts alla likvardigt och lyssnar in varandra for att
greppa helheten.

e  Elevens sjdlvvardering fungerar som utgangspunkt for samtalet och
da nya mal stalls upp.

e De sjalvvarderingsformular som anvands utgar fran skolans
l[aroplan.

e  Eleven varderar sina egna framsteg och lar sig forsta sina egna
larprocesser. Saledes lar sig eleven identifiera sina styrkor och
utmaningar.

e Ju aldre eleverna blir desto stérre ansvar tar de 6ver att leda samtalen. Malet ar
att eleverna i arskurs 9 fungerar som ordférande under samtal for sitt larande.

Overgangar i grundskolan

Overgdngen frén forskoleundervisningen till ettan

Barnets overgang till skolan forbereds pa olika satt under forskolearet. Nyckelpersoner fran skolan och
daghemspersonal traffas for informationsoverfoéring i samband med inskrivningen. Denna information ar
viktig med tanke pa klassbildningen och for att beakta barnens behov. Under varterminen i forskolan
ordnas besoksdagar for att underlatta skolstarten. Vardnadshavarna inbjuds till skolan i maj.

Overgdngen frén tvdan till trean

Vid dvergangen till trean ar en informationsoverféring mellan lararna viktig for att mojliggéra en smidig
overgang for eleverna. Lararna i trean informerar vardnadshavarna om nya laroamnen, forvantningar,
rutiner och krav som stalls pa treor. Speciallararna delger i sin tur information till nya larare som ar
nodvandig for att elevens behov kan beaktas.

Beslut om sarskilt stod granskas fore arskurs 3.

Overgdngen frén sexan till sjuan

Overgéngen till arskurs 7 innebar att eleverna anpassar sig till nya grupper, nya ldrare och ny miljé.
Elevhandledare och specialldrare ar nyckelpersoner da klassbildningen sker. Informationsévergangen fran
sexans larare till elevhandledare gors for att mojliggéra en god lasarsstart. Specialldrarna i ak 7 deltar med
fordel i utvarderingssamtal gillande trestegsstddet. Ovrig information ges speciallirarna emellan och
delges berérda dmneslarare. Vardnadshavarna inbjuds till skolan i maj for att ta del av vasentlig
information gallande studier i arskurs 7.

Beslut om sarskilt stod granskas i slutet av arskurs 6.
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Bedémning vid etappmdlen

Den grundlaggande utbildningen &r uppdelad i helheter som bestar av arskurserna 1-2, 3-6 och 7-9 med
faststallda etappmal. | slutet av arskurs 2 uppmarksammas centrala aspekter som &r viktiga for elevens
larprocess. Den handledande responsen som ges till elever i slutet av ak 2 fokuserar speciellt pa framsteg i
sprakliga fardigheter, formaga att uttrycka sig, framsteg i férmaga att arbeta sjalvstandigt och i grupp samt
ansvar for givna uppgifter.

| slutet av arskurs 6 uppmarksammas nationella kriterier fér goda kunskaper, framsteg i larodmnena och
mangsidig kompetens.

Beddmning vid Idsdrets slut

e | arskurserna 1-4 anvands verbal bedémning enligt femgradig skala. For [arodmnena ar
beddmningsskalan berémlig, god, néjaktig, svag, icke godkdnd. For uppforandevitsordet ar
beddmningsskalan berémligt, mycket bra, bra, néjaktigt, borde férbdttras. Tillvalet i arskurserna 3
och 4 beddéms enligt skalan godkdnd, icke godkdnd.

e | betygen i arskurserna 5-9 anvands sifferbedémning enligt skalan 4 - 10 i bade larodmnen och
uppférande.

e | arskurserna 6 och 9 bedoms eleverna utgaende fran omdémet goda kunskaper, vitsordet 8 i alla
larodmnen (etappmal).

Slutbedémning i drskurs 9

Slutvitsordet i den grundlaggande utbildningen bildas inte direkt pa basis av medeltalet av elevens vitsord i
tidigare lasarsbetyg utan pa basen av nationella kriterier. Slutvitsordet grundar sig pa elevens kunskapsniva i
relation till kriterierna for slutbedémningen.

Allménna principer fér bedémningen

Formativ bedémning:

Beddmning uppmuntran i studierna

och feedback under
studiernas gang
Summativ beddmning:

Beddmnin
g resultat av ldrande

Slutbeddmning

i arskurs 9 Enligt slutbedémningens
mal och kriterier
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SJALVVARPDERING
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Bista elev

| skolan sker en mangsidig bedémning. En del av den formativa
bedémningen ar att du ges mdjlighet till sjalvvardering. |
sjdlvvarderingen far du ta stéllning till dina framsteg, kunskaper och
fardigheter. Sjalvvarderingen gynnar ditt larande och synliggor din
larostig. Da du laser igenom den vardering som du har gjort sa ar det
lattare for dig att planera dina studier och stélla upp realistiska mal.

Tva ganger under aret far du fylla i sjdlvvarderingen genom att
farglagga alternativ i en femgradig skala.

hostterminen Q
varterminen .

Ta védl hand om din sjédlvvarderingsmapp. Du kommer att ha gladje av
den.

Basta vardnadshavare

Bedomningen under ldsdret bestar i alla drskurser av handledning i ldrandet med hjdlp av
respons. Det centrala syftet 3r att handleda och uppmuntra eleven i studierna, stodja
larandet, fraimja fardigheter i sjdlvwardering och kamratrespons. De sjdlvvarderingsformular
som anvands utgar fran skolans laroplan. Eleven varderar sina egna framsteg och lar sig att
forsta sina egna larprocesser. Saledes |ar sig eleven att identifiera sina styrkor och
utmaningar. Sjalvwarderingen ar underlag for larandesamtalet da eleven, vardnadshavaren
och klasslararen traffas och samtalar om elevens larande, arbete och uppfdrande.

Ta del av ditt barns sjalvwardering. Uppmuntra barnet till att beratta och reflektera kring sin
egen larstig. Fundera kring styrkor och utmaningar som ni vill lyfta fram och ta med
sjdlvvarderingen till samtalet.
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Férmaga att tanka och lara sig

Jag tycker om att ldra mig genom att

OO000 = | || OOOOO

lyssna

salafrigr @ CO000 e L 00000

Kulturell och kommunikativ kompetens

Jag férstar att mina klasskamrater kan tycka olika. m

Vardagskompetens

Jag anvénder ett gott sprak. 90000

Jag &r artig, vanlig och visar respekt. 00000
Jag héller ordning pa& mina saker. 90000
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Multilitteracitet

Jag kan uttrycka mina tankar. (m

Digital kompetens

Jag kan anvinda digitala hjdlpmedel fér att l1dra mig. 90000

Arbetslivskompetens och entreprenérskap

Jag tycker om att lira mig nya saker. m

Jag orkar jobba med mina uppgifter. OO0

Formaga att delta, paverka och bidra till en hallbar framtid.

Jag deltar i diskussioner. 90000

Jag férstar vad som &r bra for miljon. 00000
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Arbetsvanor, ansvar och intresse

Jag deltar aktivt under lektionerna. m
Jag jobbar koncentrerat. m
Jag gbr mina hemuppgifter. OO0

Jag vill lira mig mera om:

Jag vill 4 hjélp med:
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Sjalvvardering i modersmal och litteratur ak 1

Datum, host:

Datum, var:

Kommunikation

= Jag kan tala i grupp.

= Jag kan lyssna nar andra pratar.

Lasning

= Jag kan ldsa en kortare text.
= Jag forstar vad jag laser.

= Jag tycker om att ldsa.

Skrivning

= Jag kan skriva meningar med stor

bokstav och punkt.

= Jag tycker om att skriva texter.

= Jag kan skriva texter for hand och pa

pekplatta/dator.

Vardagssprak och ordens betydelse

= Jag forstar instruktioner.

= Jag dr intresserad av att l[dram

ig nya ord.
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Sjdlvvdrdering i matematik, ak 1

Datum

Talbegrepp och talféljder

= Jag kan talramsan 0-10 framat och bakat. m
® Jag kan snabbt rdkna upp till 10 féremal. m
® Jag kan ordningstalen. m

Tiosystemet

® Jag kan skillnaden mellan ental och tiotal. (m
® Jag kan addera tal mellan 0 och 10. O(I)CD
® Jag kan subtrahera tal mellan 0 och 10. m

Rdknestrategier

® Jag kan tiokompisarna utantill. (m
® Jag kan l6sa huvudrdkningsuppgifter 0-10. Ccm

Problemlésning

® Jag kan berédtta hur jag tanker. m
= Jag kan vélja nar jag skall anvinda addition 90000

eller subtraktion

® Jag kan talmodigt prova olika l&sningar. Cm

Geometri och matning

= Jag kan namnge och kdnner igen kub, ratblock, m

klot och kon.

= Jag kan kdnna igen och kan rita kvadrat, m

rektangel, triangel och cirkel.

* Jag kan hela och halva klockslag, kvart Gver m

och kvart fore.
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Ju dldre eleverna blir desto stérre ansvar tar de éver att leda samtalen.
Madlet dr att eleverna i arskurs 9 fungerar som ordférande under samtal

fér sitt ldrande.
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OPPIMINEN
JA TYOSKENTELY

Larande och arbete

3 Oppimisen ja tyoskentelyn arviointi
Beddmning av larande och arbete
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3.1. KRITEERIPOHJAISEN ARVIOINNIN SOVELTAMISTA

Kriteeripohjaisen arvioinnin soveltamista ylakoulun kemian tyoskentelytaitojen
arviointiin 7.-9. luokilla

Turun normaalikoulu

Turun normaalikoulun 7 — 9 -luokkien kemian opetuksesta on kehitelty kriteeripohjaa kemian
tyoskentelytaitojen arviointiin. Arviointiasteikko on nelitasoinen, ja kriteereita voi soveltaa moniin kemian
toihin.

1. Oppilas on ymparoinyt kustakin kriteerista lyijykynalla sen kuvauksen, joka vastaa hanen suoritustaan.
Oppilas on ottanut paperin mukaan arviointikeskusteluun, ja keskustelun aikana opettaja on varikynalla
ympardinyt oman nakemyksensa.

3. Keskustelun aikana on asetettu tydskentelyn tavoitteet tulevalle kurssille.

4. Keskustelusta on tehty lyhyt yhteenveto (Wilman Kokeet-vililehdelle), jolloin my6s huoltaja nakee
tiedot.

Tillimpning av en kriteriebaserad bedomning av arbetet i kemi i ak 7-9
Turun normaalikoulu

| Turun normaalikoulu har man utvecklat kriterier fér hur bedémning av arbetet i kemi i ak 7-9
genomfors. Bedomningsskalan ar fyrgradig och kriterierna kan tillampas i olika arbeten inom kemi.

1. Under varje kriterium har eleven med blyertspenna ringat in den beskrivning som passar in pa
hens prestation.

2. Eleven tar blanketten med sig till utvarderingssamtalet. Under samtalet ringar lararen in sin
uppfattning med en fargpenna.

3. Under samtalet staller man upp mal for den kommande kursen.

4. Ett kort sammandrag av samtalet gors under fliken Prov i Wilma sa att dven vardnadshavarna
far ta del av informationen.
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MITEN TYOSKENTELEN KEMIAN TUNNEILLA?

Oppimista edistava arviointi

| Arvosana 4

| Arvosana 5-6

| Arvosana 7-8

Arvosana 9-10

Tyoskentely-

Oppilaan on vaikea
aloittaa

Oppilaan on vaikea
aloittaa tyoskentelya,

Oppilas aloittaa
yleensa tyoskentelyn,

Oppilaan tyoskentely
on sujuvaa, ja han

taidot tyoskentelya. mutta han onnistuu mutta tydskentely on | keskittyy tunneilla
Hanelld on lahes siind, kun hanta valilla tehotonta, tyoskentelyyn. Han
aina laksyt muistutetaan asiasta |eivatka annetut huolehtii valineistaan
tekemiatta ja/tai (useasti). Tehtavat tehtavat tule tehdyiksi||ja tehtavistdan
tyovalineet kotona. [|jadvat usein maardajoissa. esimerkillisesti.
tekematta. Oppilaalla |/(Keskittyminen Oppilas osaa
on jonkinlainen kasitys| herpaantuu helposti). [realistisesti arvioida
omasta Han huolehtii omaa tyoskentelyaan,
osaamisestaan. tavaroistaan ja vahvuuksiaan ja
tehtavista padosin heikkouksiaan.
hyvin. Han osaa
arvioida
tyoskentelyaan jossain
maarin.
Yhteisty6- | Yhteisty0 toisten Oppilas osaa Oppilas tyoskentelee ||Oppilas tydskentelee
oppilaiden ja tyoskennella toisten |yhteistyossa muiden | ryhmassa rakentavasti
taidot opettajien kanssa on | kanssa, mutta kanssa. ja kannustavasti ja
haastavaa, ja oppilas ||tarvitsee siihen usein edistdaa omalla
joudutaan ajoittain ||ohjausta. kaytokselldaan luokan
(enemman kuin hyvinvointia.
kerran) poistamaan
toiseen tilaan
opiskelemaan.
Tyoskentely-| Opiskelija ei ole Oppilas pystyy Oppilas tyoskentelee ||Oppilas tydskentelee
osallistunut tyoskentelemaan yleensa turvallisesti ja [/itsenaisesti ja
taidot laboratoriotydskente| turvallisesti ja noudattaa kirjallisia turvallisesti
laborato- lyyn. seuraamaan lyhyita ja/tai suullisia ohjeita. ||noudattaen kirjallisia
kirjallisia tai suullisia | Oppilas tunnistaa ja/tai suullisia ohjeita.
riossa ohjeita opettajan kemian valineita ja Oppilas tunnistaa

avustamana. Oppilas
tunnistaa joitakin
kemian valineita ja
osaa kayttaa niita
opettajan
ohjauksessa. Oppilas
ei huolehdi
tyoskentely-
ymparisténsa
siisteydesta.

osaa kayttaa niita.
Oppilas huolehtii
tyoskentely-
ymparistonsa
siisteydesta.

kemian valineet ja
osaa kayttaa niita
tarkasti ja oikein.
Oppilas huolehtii
tyoskentely-
ymparistonsa
siisteydesta
esimerkillisesti.
Oppilas huolehtii
ajankaytosta ja tekee
annetut tehtdvat ja
tutkimukset
maadradajassa.
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Tydskentelyn arviointi perustuu oppiaineiden tavoitteiden sisdltdmiin
tyoskentelyn tavoitteisiin.

Kriteerit ovat tavoitteisiin perustuvia arvioinnin vdlineitd, joiden avulla
arvioinnista saadaan Ilépinédkyvdd ja ymmdrrettdvdd.
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3.2 KASVUN PUU -ARVIOINTIMALLI

Tampereen yliopiston normaalikoulu

Tampereen yliopiston normaalikoulussa  kehitimme  alkuopetuksen tydskentely- ja
vuorovaikutustaitojen arviointiin Kasvun puu -mallin. Taman mallin avulla on mahdollista seurata
oppilaan kehittymista ndissa taidoissa ensimmadisen luokan syyslukukaudelta toisen kouluvuoden
kevatlukukaudelle. Mallissa kuvaamme oppilaan taitoja puuhun “puhjenneina” lehtina.

Seka tydskentelytaitojen etta vuorovaikutustaitojen arviointi jakautuu kolmeen eri paakohtaan.

Tyoskentelytaidoissa arvioidaan huolellisuus, oman toiminnan ohjaus ja osallistuminen
tyoskentelyyn. Vuorovaikutustaidoissa arvioidaan tilanteessa toimiminen, oma-aloitteisuus ja
toisen huomioiminen. Jokainen padkohta sisdltaa kolmesta viiteen arvioitavaa kohtaa.

Vuorovaikutustaitojen arvioinnissa kdaytimme ldhteena Vilja Nissisen laatimaa Ohjeita - Lapsen
vertaissuhdetaitojen arviointi -tydkalupakettia.

Ennen arviointikeskustelua opettaja piirtdaa puun oksaan lehden jokaisesta saavutetusta taidosta.
Keskustelussa kdydaan jokainen kohta lapi. Keskustellaan my6s niista taidoista, joista oppilas ei ole
vield saanut lehted omaan puuhunsa. Puun avulla on helppo kdyda keskustelua koulunkdynnin
keskeisista asioista ja vaadittavista taidoista.

Arviointikeskustelu kdydaan seka ensimmadisen ettd toisen vuosiluokan joulu-tammikuussa.
Keskustelun pohjalta maaritellddn kullekin oppilaalle mahdollinen tavoite kevatlukukaudelle.
Tavoitteen saavuttamista tarkastellaan kevatlukukaudella huhtikuussa yhdessa oppilaan kanssa.
Tilanteesta / tavoitteen laadusta riippuen tavoitteen saavuttamisen tarkasteluun kutsutaan myos
huoltaja.

Ensimmaisen vuosiluokan Kasvun puu on mielenkiintoinen vertailukohde toisen vuosiluokan Kasvun
puuhun. Tama malli konkretisoi selkeasti missa taidoissa oppilas on kehittynyt vai onko jokin taito
"taantunut”. Lehtien lukumaara saattaa olla hyvinkin erilainen verrattuna ensimmaisen luokan
Kasvun puuhun.

Tassd mallissa jokainen oppilas saa ainakin muutaman lehden omaan puuhunsa, joka kertoo
oppilaalle hanelld olevista taidoista. Huoltajat ovat kommentoineet tdta arviointimenetelmaa
esteettisesti kauniiksi. Palautetta on tullut myds siita, etta tama malli mahdollistaa useiden taitojen
konkreettisen esille noston.
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3.2 TILLVAXTENS TRAD — EN BEDOMNINGSMODELL

Tampereen yliopiston normaalikoulu

| Tampereen yliopiston normaalikoulu har man utarbetat en modell “Tillvaxtens trad” for
beddmning av arbete och kommunikationsfardigheter inom nybérjarundervisningen. Med hjalp av
modellen ar det mojligt att folja med elevens utveckling inom namnda omraden fran hoéstterminen
pa ettan till varterminen pa tvaan. | modellen beskrivs elevens fardigheter som |6v som spricker ut.

Bade bedomningen av arbete och beddmning av kommunikationsfardigheter indelas i tre
huvudomraden.

Arbete som foéremal for bedomning tar fasta pa noggrannhet, reglering av den egna verksamheten
och deltagande i arbetet. Kommunikationsfardigheter bedéms enligt situationsbundet agerande,
initiativformaga och visad hansyn till andra. Varje delomrade innehdller tre till fem
beddmningspunkter.

Som kalla for bedémning av kommunikationsfardigheter anvandes Vilja Nissinens utarbetade
materialpaket "Ohjeita - lapsen vertaissuhdetaitojen arviointi”.

Fore sjalva utvarderingssamtalet ritar lararen ett 16v for varje uppnadd fardighet pa tradgrenen.
Varje punkt behandlas under samtalet. Man talar dven om de fardigheter som eleven annu inte fick
ett 1ov for i sitt trad. Med hjalp av tradet ar det latt att fora ett samtal om de centrala aspekterna
och nodvandiga fardigheterna som kravs for skolgangen.

Utvarderingssamtalet halls i december - januari under bade arskurs 1 och 2. Pa basis av samtalet
definierar man rimliga mal for eleven fér varterminen. Pa varen i april diskuterar man tillsammans
med eleven hur hen uppnatt malen. Beroende av situation och mal kan dven vardnadshavare
inbjudas till samtalet om hur eleven uppnatt malen.

Det &r intressant att gora jamforelser mellan Tillvaxtens trad i arskurs 1 och arskurs 2. Modellen
konkretiserar tydligt vilka fardigheter eleven utvecklat eller om nagon fardighet eventuellt
forsamrats. Lovens antal kan ocksa vara avsevart fler i arskurs 2.

I den har modellen far varje elev atminstone nagra lov i sitt eget trad som berattar om de fardigheter
hen besitter. Vardnadshavarna har kommenterat bedomningsmodellen som estetiskt tilltalande.
Man har dven fatt respons om att modellen mojliggér konkret synliggérande av flera olika
fardigheter.
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( 1. luokan valiarvioint )
Nimi: Luokka:
Paivays:

Osallistuminen

Oman toiminnan
ohjaus -

Huolellisuus

Tyodskentelytaidot

Tnisen huomioiminen

Oma-aloitteisuus

Tilanteessa
toimiminen

Tavoitteet (1. luokka):

@\
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3.3 TYOSKENTELYN PORTAAT - ITSEARVIOINTI

Savonlinnan normaalikoulu

Oppimisen ja tyoskentelyn arvioinnissa on tarkeda muistaa, etta tyoskentelytaitoja arvioidaan aina
osana oppiaineen arviointia. TyoOskentelytaitojen arviointi voidaan kohdistaa tarkennetusti
oppiaineisiin. Savonlinnan normaalikoulun itsearviointimallissa oppilas ndakee tydskentelytaitojensa
kehittymisen etenevana tavoiteportaikkona.

3.3 TRAPPSTEG FOR PROGRESSION | ARBETE - SJALVVARDERING

Savonlinnan normaalikoulu

Vid bedémning av elevens larande och arbete ar det viktigt att komma ihag att bedémning av
arbetet alltid ingar som en del i larodmnets bedomning. Bedémningen av elevens arbete kan mer
detaljerat beskrivas inom varje larodamne. | beddmningsmodellen fran Savonlinnan normaalikoulu
kan eleven fa syn pa sin progression i arbetet i form av en maltrappa.

ENORSS|



Oppimista edistava arviointi

ITSEARVIOINTIA - TYOSKENTELYN PORTAAT

TYOSKENTELYTAIDOT MATEMATIIKASSA Ajankohta:
(valitse haluamasi oppiaine) Nimi:
. Aina
e Usain
. Vaihtelevast
Toimin annettujen ohjeiden mukaisesti. - Harvoin
- Aina
iR Usein
- Vaihtelevasti
Osaan tehdd oman oppimisen suunnitelmia ja - Harvoin

tydskennelld omien suunnitelmien mukaisesti.

- Aina
S Usein
. Vaihtelevasti
- Harvain

Tytskentelen omatoimisesti.

- Aina

- Usein
. Vaihtelevast
Tyoskentelen vastuullisesti ja yritdn parhaani. - Harvoin
- Aina
Usein
- Vaihtelevasti
Tytskentelen ryhmatdissa toisia kuunnellen ja - ,
Harvgin

keskustellen.
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Arviointi ohjaa opiskelua ja oppimista enemmdn kuin mikdédn muu tekijé

oppimistilanteessa.
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KAYTTAYTYMINEN

Uppférande

4 Kayttaytymisen arviointi

Beddmning av uppforande
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4.1 KAYTTAYTYMISEN ARVIOINTITIEDOTE JA ARVIOINTI

Rauman normaalikoulu

Kayttaytymisen arviointitiedote on tarkoitettu lukuvuoden aikana tapahtuvaan kadyttaytymisen
arviointiin, jonka avulla my6s huoltajat saavat tietoa kdyttaytymisestd. Kayttaytymista arvioidaan
itsearviointina ja opettajien arviointina. Arviointitiedote toimii pohjana keskustelulle, jossa
asetetaan tavoitteet kayttaytymisen parantamiselle.

Kayttaytymisen itsearvioinneissa opettajat kadyttavat oppilaiden ikatasolle sopivia itsearviointi-
tapoja, jotka on suunniteltu tavoitteiden mukaisesti.

Viliarviointi noudattaa samaa periaatetta kuin arviointitiedote eli arvioinnin tavoitteet ovat
ndhtavissa. Oppilaiden osallisuus nakyy tavoitteiden asettelussa mm. erityisesti sdantojen
noudattamatta jattamisen vaikutuksessa arviointiin ja muistutuksessa, ettd oppilaan
persoonallisuutta ei saa arvioida.

Tavoitteiston esilldolo on helpottanut niin oppilaan kuin huoltajankin ymmarrysta kayttaytymisen
arvioinnissa.

4.1 BEDOMNING OCH KOMMUNIKATION AV UPPFORANDE

Rauman normaalikoulu

| ett meddelande till hemmen beskrivs den bedomning av uppférande som sker under ldsaret for att ge
vardnadshavarna information om elevens uppférande. Uppférandet bedéms genom sjalvvardering
och lararbedéomning. Meddelandet fungerar som grund for samtal dar man tillsammans md eleven
staller upp mal for uppférandet.

Lararna véljer for aldern lampliga sjalvvarderingsmetoder rérande uppférande utgdaende fran
uppstallda mal.

Mellanbedémningen foljer samma principer som bedomningsmeddelandet sa att tydligt beskrivna
mal finns for bedomningen. Elevernas delaktighet i malformuleringen syns bland annat i skrivningen
om, att bedémningen paverkas da man inte foljer skolans regler och i paminnelsen om att elevens
personliga egenskaper inte skall bedomas.

Genom att synliggbéra mal for bedomning av uppforande har man underlattat férstaelsen hos
eleverna och vardnadshavarna.
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4.2 KAYTTAYTYMISEN PORTAAT -ITSEARVIOINTI

Savonlinnan normaalikoulu

Kayttaytymisen portaiden itsearviointilauseet ovat perusopetuksen opetussuunnitelman
perusteiden 2014 mukaiset. Oppilaat alkuopetuksesta yldluokille ovat arvioineet lauseiden mukaisia
tavoitteita kaksi kertaa lukuvuodessa. Ensimmainen itsearviointikaavake on taytetty yhteisesti
marras-joulukuussa. Oppilas esittelee omat arviointinsa oppimiskeskustelussa (koulun kayttdma
nimitys arviointikeskustelulle) joulu- helmikuussa. Opettaja on kirjannut ennen joulua samaansa
lomakkeeseen lauseilla kannustavat palautteet ja kehityshaasteet. Lomakkeet ovat kdyneet kodin
ndhtavilld ennen oppimiskeskusteluja. Oppimiskeskustelussa yhdessa oppilaan ja huoltajien kanssa
tdsmennetdan tavoitteita. Lomaketta tayttdessd on tarkeda antaa niin pienille kuin isoillekin
oppilaille jokaisesta lausekohdasta kdytdnnon esimerkki. Ndin arvioitavat kohdat ymmarretaan
varmasti oikein ja samalla tavoin. Kevaalla tehdaan uusi itsearviointi, jossa pohditaan edistymista ja
verrataan niita asetettuihin tavoitteisiin.

Itsearviointilomaketta on koekaytetty kaksi lukuvuotta. Kokemukset ja saatu palaute on ollut
positiivista.

4.2 RAPPSTEG FOR PROGRESSION | UPPFORANDE - SJALVVARDERING

Savonlinnan normaalikoulu

Meningarna i sjalvvarderingsmaterialet for uppforande ar uppbyggda enligt trappsteg och foljer
Grunderna for laroplanen fér den grundldaggande utbildningen 2014. Allt fran nybdrjarelever till
elever i arskurserna 7-9 har fyllt i sjalvvarderingar utgaende fran givna meningar tva ganger per
lasar. | november-december fyller man i den forsta sjalvvarderingsblanketten tillsammans. Eleven
presenterar sin sjalvvardering under larandesamtalet (skolans bendmning for ett
utvarderingssamtal) i december-februari. Pa blanketten har ldraren skrivit in sporrande respons och
utvecklingsforslag da blanketten returnerats foére jul. Blanketten sénds till hemmen for paseende
innan larandesamtalen halls. Under larandesamtalet preciseras malen tillsammans med elev och
vardnadshavare. Bade sma och stora behover fa konkreta exempel till varje mening i samband med
att man fyller i blanketten. Pa sa satt tolkas utvarderingen ratt och pa samma séatt av alla. Pa varen
gors en ny sjalvvardering och da reflekterar man 6ver framsteg och jamfér dem med uppstallda mal.

Sjalvvarderingsblanketten har provats nu i tva lasar. Erfarenheter och erhallen respons har varit
positiva.
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ITSEARVIOINTI — KAYTTAYTYMISEN PORTAAT

KAYTTAYTYMINEN

Otan toiset huomioon.

Toimin myonteisesti oppimistilanteessa.

Noudatan sovittuja saantdja ja sopimuksia.

Kayttaydyn asiallisesti eri tilanteissa.

Noudatan hyvia tapoja.

Opettajan kommentit/ jatkotavoitteita:

Kodin kommentit/ allekirjoitus:

ENORSSI

Ajankohta:
Nimi:

.-

Usein

. Vaihtelevasti
- Harmmin
i o

Usein

. Vaihtelevasti
- Harvoin
.-

Usein

. Vaihtelevasti
- Harvoin

.-

Usein

. Vaihtelevasti
- Harvoin

-

Usiin

. Vaihtelevasti
- Harvoin
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Oppilaan itsearviointi on yhtd olennainen osa keskustelua kuin opettajan

antama palaute.
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ARVIOINTI-
KESKUSTELU

Utvarderingssamtal

5 Keskustelu arvioinnin valineena

Samtal som bedomningsverktyg

ENORSSI




Oppimista edistava arviointi

5.1 ARVIOINTIKESKUSTELU — KEHITYSKESKUSTELU

Rauman normaalikoulu
Arviointikeskustelun malli 1. vuosiluokalle

Rauman normaalikoulussa lukuvuoden valiarviointi suoritetaan arviointikeskusteluna vuosiluokilla
1-4. Arviointikeskustelulomakkeet on suunniteltu keskustelun dokumentoinnin nakokulmasta, jotta
oppilaiden yhdenvertaisuus toteutuisi. Opettajat kasittelevat keskustelussa aihealueita omalla
tavallaan. Keskustelun suunnittelemisen pohjaksi on ohjeistus.

Kehityskeskustelu vuosiluokille 7-9

Vuosiluokkien 7-9 oppilaille pidetdan kehityskeskusteluja, joissa keskitytdan kannustamiseen ja
oppilaiden vahvuuksien painottamiseen. Tallaiset keskustelut ovat koulujen omia p&datoksia, silla
opetussuunnitelman perusteet ei niitd edellyta. Keskusteluun valmistautumiseen on ohjeistus.

5.1 UTVARDERINGSSAMTAL — UTVECKLINGSSAMTAL

Rauman normaalikoulu

Modell for utvarderingssamtal i arskurs 1

| Rauman normaalikoulu genomfoérs lasarets mellanbedémning i arskurserna 1-4 i form av ett
utvarderingssamtal.  Blanketterna  for  utvecklingssamtalen har utarbetats ur ett
dokumentationsperspektiv for att garantera att elevernas likvardighet forverkligas. Under
utvarderingssamtalet behandlar ldararna de olika delomradena pa valfritt satt. En anvisning om hur
man kan forbereda sig infor utvarderingssamtalen har uppgjorts.

Utvecklingssamtal i arskurserna 7-9

| arskurserna 7-9 halls utvecklingssamtal och man fokuserar pa att uppmuntra och betona elevernas
styrkor. Dessa samtal hor till skolans interna beddmningsplan. En anvisning om hur man kan
forbereda sig infor utvecklingssamtalen har uppgjorts.
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Arviointikeskustelun suunnittelun pohjaksi

Oppimista edistava arviointi

Arviointikeskusteluun valmistautuminen/Rauman normaalikoulu

Rauman normaalikoulu

Valmistautuminen | Tilanteen Oppilaan Tulevaan Palaute
tunnelma ja vahvuudet oppimiseen kaikille
tasavertaisuus keskidssa suuntautuminen | osapuolille ja

kaikilta
osapuolilta

Palaute oppilasta Positiivinen Kannustava ote | Kdytannonlaheiset | Oppilas

opettavilta nonverbaalinen ja ymmarrettavat

opettajilta viestinta tavoitteet

Itse- ja Kaytettava kieli ja | Vahvuuksien Tavoitteiden Huoltaja

vertaisarviointi kasitteet kaikille nostaminen seurannasta
ymmarrettavia, esiin, sopiminen
tarvittaessa kaikenlainen
selvennettava osaaminen

yhta arvokasta

Muu arviointitieto Huolehditaan, ettd | Oppilaan itse Keskustelusta Opettaja

eri muodoissaan. oppilas osallistuu | vahvimmaksi saadaan tukea

Jos oppilas voi itse | aktiivisesti kokema tyoskentelyn

esitelld osan, oppimistapaja | suunnitteluun:

sovitaan siita oppimisen oppilas ja opettaja

etukateen. kehittaminen

Tiedot on koottu Tasapuolinen Huoltajan Oppilas ymmartaa | Joku muu,

etukateen ja jakautuminen kannustava ote | tavoitteet ja voi joka on lasna

mahdollisesti osa asiantuntijuudessa | ja sen merkitys | palata tai ei ole
myos jo kirjattu. - oppiminen oppilaan keskustelun paassyt

Oppilas saa - opettaminen kasvulle tuomiin mukaan

tutustua aineistoon | - kasvattaminen ihmisenad ja nakokulmiin

ja voi miettid, mita | - vanhemmuus oppijana mydhemmin

itse haluaisi sanoa. Epamukavat halutessaan.

asiat esiin
rakentavasti

Portfolio ja Palaute Oppilas kuvaa | Kirjataan Palaute

arviointikeskustelu- | tunnelmasta. myos itse tavoitteet ja kunkin

lomake Oppilas arvioi vahvuutensa seuranta tyosta/
ensin ja kysyy (voi tehda osuudesta
muilta. etukdteen Jatkosta
osan) sopiminen

ENORSS|




Oppimista edistava arviointi

Rauman normaalikoulu/Turun yliopiston kasvatustieteiden tiedekunta
Valiarviointi arviointikeskusteluna vuosiluokka 1

Valiarviointi arviointikeskusteluna
Oppilaan nimi: luokka: | syntymdiaika:

Arviointikeskustelussa paikalla:
Oppilas Huoltaja Huoltaja Muita kuin allekirjoittanut opettaja

Muiden mukana olleiden nimet:

Osaaminen
Osaa keskittya ja olla tarkkaavainen. Tarvitsee tukea keskittymiseen.
Toimii annettujen ohjeiden mukaan. Tarvitsee tukea ohjeiden ymmartamisessa.
Osallistuu ryhman toimintaan. Tarvitsee harjoitusta vuorovaikutustaidoissa.
Kuuntelee muiden mielipiteita. Tarvitsee tukea muiden kuuntelemisessa.
Kertoo ajatuksistaan. Tarvitsee rohkaisua ideoidensa esiin tuomiseen.
Ryhtyy tyohon ja pyytaa apua tarvittaessa. Tarvitsee tukea tyoskentelyn aloittamiseen.
Saa tyonsa yleensa valmiiksi. Tarvitsee tukea tyoskentelyn etenemiseen.
Huolehtii kotitehtavistaan. Tarvitsee ohjausta tehtdvistadn huolehtimiseen.

Muuta lisattavaa tai edelld kuvatun perusteella tarvittavan ohjauksen ja tuen suunnitelmia:

Lukemisen, kirjoittamisen ja matematiikan osaaminen

Lukeminen sujuu tavoitteiden mukaan Tarvitsee harjoitusta lukemiseen.
Kirjoittaminen sujuu tavoitteiden mukaan. Tarvitsee harjoitusta kirjoittamiseen.
Matematiikka sujuu tavoitteiden mukaan. Tarvitsee harjoitusta matematiikkaan.

Muuta lisattavaa tai edelld kuvatun perusteella kehittamisen kohteita, tarvittavan ohjauksen ja tuen suunnitelmia:

Oppiaineet, jotka sujuvat tavoitteiden mukaan
Ymparistdoppi

Uskonto/Elamankatsomustieto
Musiikki

Kuvataide

Kasityo
Liikunta
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Muuta lisattavaa tai edelld kuvatun perusteella kehittamisen kohteita, tarvittavan ohjauksen ja tuen suunnitelmia:

Oppilaan vahvuudet oppijana:

Kayttaytymisen arviointi annetaan erillisenda Wilmassa.

Oppilas on opiskellut taitopainotteisella linjalla

Oppilas on opiskellut kielipainotteisella linjalla/ laajamittainen kaksikielinen opetus, kohdekielena englanti

Paiva, jolloin
arviointikeskustelu
on pidetty

Keskustelun pitdaneen opettajan allekirjoitus

Huoltajan allekirjoitus Oppilaan allekirjoitus
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Kehityskeskustelun suunnittelun pohjaksi (Rauman normaalikoulu)

Valmistautuminen

Tilanteen tunnelma ja
tasavertaisuus

Oppilaan vahvuudet
keskiéssa

Tulevaisuuteen
suuntautuminen

Oppilas miettii Positiivinen ja Kannustava ote Nahdaan mahdollisuuksia,
ennakolta kannustava viestinta. ei rajoitteita ja uhkia.
vastauksia

kysymyksiin esim.

luokanohjaajan

vartissa.

Opettaja lukee Oppilas on Vahvuuksien nostaminen | Vakuutetaan, etta kaikki
oppilaan keskustelussa esiin. Kaikenlainen sujuu hyvin.

vastaukset paaroolissa. osaaminen yhta

etukateen, jos han arvokasta

on niita

kirjoittanut.

Huoltajat voivat Oppilasta Rohkaistaan oppilasta Toivotaan huoltajilta, etta

sopia lapsensa
kanssa, lukevatko

kunnioitetaan.
Ei anneta vanhemman

kehittymaan, jos hanella
on jokin oma tavoite.

myo6s he kannustavat
lastaan.

he sisallon puhua lapsensa

etukateen. puolesta.

Kehityskeskustelu- | Oppilas kokee, etta Oppilaalle jaa tunne, Oppilas suuntautuu
lomake hén on tullut ettd han osaa jotakin tulevaisuuteen

kuulluksi.

hyvin.

luottavaisesti.

Kehityskeskustelu 7.-9. luokille

Oppilaan nimi:

luokka:

syntymadaika:

Keskustelussa mukana olleet:

keskustelun paivays:

Osaamisesta:

Misséd koet olevasi parhaimmillasi?

Minka koet haasteelliseksi?

Mihin tarvitset tukea?

Mitka ovat vahvuuksiasi?
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Tyoskentelytaitojen kehittymisesta:

Millaisista tyotavoista pidat?

Milloin tai millaisissa tilanteissa onnistut tydskentelemaan parhaiten?

Misséd asioissa toivoisit kehittyvasi?

Laaja-alaisen osaamisen kehittymisesta:

Missa tulevaisuuden tarkeissa taidoissa olet mielestasi kehittynyt?

Mihin osa-alueeseen liittyvat asiat ovat sinusta
mielenkiintoisia ja helppoja?

Perusopetuksen
tavoitteet ja laaja-

alainen osaaminen

e tiedot

e taidot

e arvot

e asenteet
e tahto

Osallistuminen,
vaikuttaminen
ja kestavin
tulevaisuuden

Kulttuurinen
osaaminen,

vuorovaikutus
ja ilmaisu

L2

Itsestd
huolehtiminen
ja arjentaidot

Laaja-alai L3

L7 osaaminen
Tyoeldma- Monilukutaito
taidot ja
yrittdjyys L4
L6

Milla alueella haluaisit kehittya?

Oppilaan vahvuudet, erityinen harrastuneisuus ja muu osaaminen:

Mita osaat hyvin? Mistd asioista pidat? Ei tarvitse olla kouluun liittyvaa. Kaikki harrastaminen ja osaaminen on yhta

arvokasta.

Tulevaisuudensuunnitelmista

Misséa haluaisit kehittya lisda?

Millaisia tulevaisuuden suunnitelmia sinulla on?

paivays

Luokanohjaajan allekirjoitus

Huoltajan allekirjoitus

Oppilaan allekirjoitus

Huoltajan allekirjoitus
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5.2 ARVIOINTIKESKUSTELU

Arviointikeskustelu on osa monipuolista arviointia. Sen tulee olla osallistava; padroolissa on
oppilas ja hanen ajatuksensa koulunkdynnista, oppimisesta, vahvuuksista ja tulevaisuudesta.
eNorssin OPS-tiimi on laatinut arviointikeskustelun suunnittelun ja toteuttamisen tukimateriaalin.
Arviointikeskustelusta kdytetdan tassa nimitysta oppimiskeskustelu.

5.2 UTVARDERINGSSAMTAL

Utvarderingssamtal dr en del av en mangsidig bedémning. Som huvudperson under det
engagerande samtalet finns eleven och hens tankar kring skolgang, larande, styrkor och framtiden.
Laroplansgruppen inom eNorssi har utarbetat ett stodmaterial for planering och forverkligande av
utvarderingssamtal. | stallet for begreppet utvarderingssamtal anvands har begreppet
larandesamtal.

Arviointikeskustelussa pddroolissa on oppilas.
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Ohjaavan palautteen yksi muoto - Oppimiskeskustelu

Jatkuva ohjaava palaute arjessa

Opettajan, oppilaan seka vertaisryhman valista keskustelua, jossa kasitellaan oppimista,
tyoskentelya ja kayttaytymista ja vuorovaikutusta. Naiden keskustelujen avulla oppilas ymmartaa
ja arvioi omaa oppimisprosessiaan seka asettaa tavoitteita oppimiselle.

Oppimiskeskustelu

Oppilaan, huoltajan ja luokanopettajan tai luokanohjaajan valinen keskustelu, jossa kasitelldan
oppilaan edistymista ja tyoskentelyd oppiaineissa/laaja-alaisessa osaamisessa seka kayttaytymista.

Esimerkki perusopetuksen perusteiden 2014 mukaisen oppimiskeskustelun sisallosta
Hyvan keskustelun ominaisuuksia:

e Keskustelu on vastavuoroista, avointa, kannustavaa ja luottamuksellista.

e Keskustelussa kaikki osapuolet ovat tasa-arvoisia ja voimaantuvat.
Oppilaan itsearviointi on keskustelun ja tavoitteiden asettamisen pohjana.

e Opettaja ja oppilas dokumentoivat oppilaan oppimisprosessia ja néita kiytetian
hyodyksi keskustelussa.

e Oppilas arvioi omaa edistymistidan. Keskustelu ohjaa hdnta asettamaan itselleen tulevia
tavoitteita. Ndin oppilas pystyy ymmartamaan paremmin omaa oppimisprosessiaan ja
oppimisen omistajuus mahdollistuu.

e Keskustelulla pyritdan rakentamaan kodin ja koulun yhteisty6ta, joka vahvistaa oppilaan
oppimista. Keskustelussa sovitaan oppilaan, koulun ja kodin rooleista ja tehtavista.

Oppimiskeskustelun tueksi

1. Vahvuusajattelua tukevia kysymyksia huoltajalle

e Mitka ovat lapsesi vahvuuksia?

e Mistd asiasta olet viime aikoina iloinnut lapsesi edistymisessa?

e Millaisista kouluun liittyvista asioista lapsi kertoo innostuneena?

e Millaisista asioista naet, ettd lapsi on edistynyt x:ssa?

e Miten lapsesi on edistynyt oppiaineissa / harrastuksissa / arjessa / kaverien kanssa /
muualla?

2. Vahvuusajattelua tukevia kysymyksia oppilaalle
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e Missa asioissa olet edistynyt koulussa ja oppiaineissa / harrastuksissa / arjessa / kaverien
kanssa / muualla?

e Mistd huomaat, ettd olet edistynyt?

e Kerro yksi onnistumisen kokemus jakson ajalta.

e Mitka ovat ilon aiheita koulussa / kotona / arjessa / kaverien kanssa?

Vilineitd oppijan vahvuuksien tukemiseen
Viamittari

http://www.viacharacter.org/www/

Folkhalsan - vahvuuspelikortit
Positiivinen pedagogiikka

Lotta Uusitalo-Malmivaara ja Kaisa Vuorinen: N&in ohjaat lasta ja nuorta huomaamaan
luonteenvahvuutensa. Huomaa hyva (PS-kustannus) + toimintakortit

3. Kysymyksia oppimisesta

e Minka oppiaineen oppiminen tuntuu helpolta/haastavalta?

e Oppiainekohtaista keskustelua ohjaavia kysymyksia Esim.: Missa olet ollut oppimisessasi?
Missa olet oppimisessasi nyt? Mihin haluaisit oppimisessasi menna? Miten paaset sinne?
Mista tiedat, etta olet perilla? (ks. Oppimissopimus / www.tiimiakatemia.fi)

e Miten oppimisen suunnittelu sujuu?

e Missa tarvitset apua?

e Mita tukea toivot opettajalta?

e Mita tukea toivot kodilta?

e Miten huolehdit kotitehtavista? Tarvitsetko apua siina?

e Miten toivoisit, etta voisit vaikuttaa koulutyohon?

e Miten opit parhaiten?

e Kerro jokin tilanne koulun ulkopuolelta, jossa opit helposti. Mita silloin teit?

4. Kysymyksia kayttaytymisesta
Tavoitelauseet:

e Noudatan saantoja ja sopimuksia.

e Otan toiset huomioon eri tilanteissa.

e Toimin mydnteisesti eri oppimistilanteissa.
e Kayttdaydyn hyvien tapojen mukaisesti.
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5. Tyoskentely vs. eri oppiaineet
Osana oppiaineiden arviointia

e taito tyoskennelld yhdessa toisten kanssa

e tyOympadristosta huolehtiminen

e kotitehtavista huolehtiminen

e taito tyoskennelld itsendisesti

e keskittyminen tehtavien tekoon

e ohjeiden kuunteleminen ja noudattaminen

e tuntiaktiivisuus (= tekee sitd, mitd oppitunnilla on kulloinkin tarkoitus tehdd)
e taito suunnitella omaa oppimistaan

6. Jatkotavoitteet

Oppimiskeskustelussa sovitaan yhdessa oppimisen edistymisen jatkotavoitteista ja
seuraavan tapaamisen ajankohdasta tai oppimisen arvioinnin valietapista.

Oppimiskeskustelussa sovitaan yhdessd oppimisen edistymisen

jatkotavoitteista.
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NIVELKOHTA

Etappmal

6 Arviointi nivelkohdissa
Beddmning vid etappmal
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6.1 NIVELVAIHE 2. VUOSILUOKAN LOPUSSA
OHJAAVAN PALAUTTEEN KESKUSTELU

Joensuun normaalikoulu

Toisen vuosiluokan kevatlukukauden puolivdlin tienoilla kdydadn nivelvaiheen ohjaavan palautteen
keskustelu. Tavoitteena on kartoittaa oppilaan valmiuksia, vahvuuksia ja kehittymisen kohteita silmalla
pitden kolmannelle luokalle siirtymista.

Ennen ohjaavan palautteen keskustelua lahetetaan kotiin oppilaan ja huoltajan yhdessa kasiteltavaksi ja
taytettavaksi lomake (Liite toisen vuosiluokan ohjaavaan palautteeseen), johon opettaja perehtyy ennen
keskustelutilannetta.

6.1 HANDLEDANDE RESPONSSAMTAL | SLUTET AV ARSKURS 2
Joensuun normaalikoulu

| mitten av varterminen i arskurs tva genomfors ett handledande responssamtal i samband med etappmalen.
Malet ar att kartlagga elevens beredskap, styrkor och utvecklingsmal infor 6vergangen till arskurs tre.

Infor det handledande responssamtalet sander man hem ett formular som eleven bearbetar och fyller i
tillsammans med vardnadshavare. Lararen tar del av informationen infér samtalet. | bilaga finns ett exempel
pa handledande respons i ak 2
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Nivelvaihe 2. vuosiluokan lopussa

Ohjaavan palautteen keskustelu, Joensuun normaalikoulu

Liite toisen vuosiluokan ohjaavaan palautteeseen

Oppilaan nimi: Luokka: / 2018

Keskustelin kanssa.

Pohdi kotona aikuisen kanssa seuraavia asioita:

Edistyminen taidossa huolehtia omista ja yhteisesti sovituista tehtdvistd

1. Miten huolehdit kotitehtadvista? (merkitseminen ja muistaminen)

2. Missa teet kotitehtavat?

3. Milloin teet kotitehtavat?

4. Millaisista kotitehtavista pidat?

Edistyminen tydskentelytaidoissa

1. Rastita. Tyoskentelen koulussa mieluiten I:I yksin |:| parin kanssa |:| ryhmassa.

Perustele.

2. Miten toimit pulmatilanteissa?
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1. Merkitse rasti siihen kohtaan janalle, joka kuvaa sinun tyoskentelijana.

Luovutan helposti. | | Yritdn ja olen sinnikés.

2. Missa tyoskentelytaidossa tarvitset vield harjoitusta tai haluaisit kehittya?

3. Mita TVT-laitteita olet kdyttanyt koulussa? Rastita.

|:| tietokone L |:| tabletti D Alleviivaa laite, jota olet kdyttanyt enemman.

4. Mitd osaat jo tehda laitteella? Rastita.

|:| kdynnistaa ohjelman |:| sulkea ohjelman

|:| kirjautua omilla tunnuksilla sahkdisiin oppimateriaaleihin |:| pelata oppimispeleja

I:I kirjoittaa |:| kuvata |:| etsia tietoa |:| tallentaa tietoja

Osaatko jotain muuta? Kirjoita:

Kirjoita, mita koululaisen taitoja sinulla on jo nyt, joita tarvitset

Vahvuuteni oppijana i
kolmasluokkalaisena?

mina
kolmas-

luokkalaisena
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Lukeminen

Miten usein luet kotona? Kirjoita.

Mita luet? Kirjoita.

Lapsen allekirjoitus:

Huoltaja tayttaa:

Mitka ovat lapsen vahvuudet oppijana?

Missa koulussa tarvittavissa arjen taidoissa lapsi on kehittynyt alkuopetuksen aikana?

Missa asioissa on viela kehittamisen tarvetta?

Miten koti voi tukea lasta koulunkdynnissa?

Huoltajan allekirjoitus:
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2. luokan nivelkohdan ohjaava palautekeskustelu pvm / 2018

Oppilaan nimi:

Lasna: [J aiti, [Jisa, [J

1. Kysymys oppilaalle: Miten oppilas on kokenut 2.luokan?

2. Kysymys vanhemmille: Miten kotivaki on kokenut lapsen 2. luokan koulunkdynnin?

3. Opettaja kertoo ohjaavan palautekeskustelun tavoitteet:

- Keskustellaan, miten oppilas on edistynyt laaja-alaisessa osaamisessa (koululaisen
taidot), oppimisen edistymisestd/ osaamisesta erityisesti suomen kielessa ja
kirjallisuudessa seka matematiikassa.

- Lisaksi annetaan ohjaavaa palautetta kayttaytymisesta seka keskustellaan oppilaan
vahvuuksista ja tuen tarpeesta.

- Arviointimaan lyhyt esittely: itsearvioinnin harjoittelu

4. Edetdan toisen luokan nivelkohdan palautelomakkeen mukaisesti ottaen huomioon myos
kotona taytetty liitelomake seka kolmanteen luokkaan liittyvat asiat.

5. Kayttaytymisen arviointi (Qridi)
- Arvioidaan ainakin sdantojen noudattaminen (orastava, kehittyva, edistynyt) ja
keskustellaan my6s muista arvioitavista kohteista (ks. kdyttaytymisen arviointiin liittyva
lomake)

6. Lopuksi keskustellaan oppilaan vahvuuksista, tuen tarpeesta seka sovitaan tavoitteet.

7. Lukuvuositodistuksen lyhyt esittely

8. Muut mahdolliset asiat
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Oppilaan nimi: Ik

1= tarvitsee tukea ja ohjausta tavoitteiden saavuttamiseksi (orastava)

Oppimista edistava arviointi m

2= edistyminen vaihtelee, oppilas saavuttaa keskeiset tavoitteet (kehittyva)

3= edistyy tavoitteiden mukaisesti, osaa taidon (edistynyt)

Tyoskentelytaidot 1 2 3
Taito tyoskennella itsendisesti

Taito tyoskennelld parin kanssa/ryhmassa

Tehtavien hoitaminen 1 2 3
Taito huolehtia kotitehtavista

Taito huolehtia yhteisesti sovituista tehtavista

Kielelliset valmiudet 1 2 3

Kuuntelemisen taito

Kysymisen taito (avun pyytaminen, ihmettely, kysymysten

tekeminen)

Vuorovaikutustaidot (luokkakeskustelut)

Taito ilmaista itsedan eri keinoin (suullinen ja kehollinen)
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Suomi toisena kielena ja kirjallisuus 1 2 3

Lukemisen sujuvuus

Luetun ymmartaminen

Oikeinkirjoitus

Erilaisten tekstien tuottaminen (kirjalliset tehtavat ja luova kirj.)

Kirjallisuus (lastenkirjojen lukeminen)

Matematiikka 1 2 3

Luvut ja lukujonotaidot lukualueella 0 - 100

Yhteenlasku lukualueella O - 100

Vahennyslasku lukualueella 0 - 100

Kertotaulut 1 -5 ja 10

Geometria

Mittaaminen

Soveltavat ja ongelmanratkaisutehtavat

Muut oppiaineet (suullinen palaute)
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Oppilaan tukimuodot
Yleinen tuki Erityisopettajan tuki
Tehostettu tuki Laksykerho
Erityinen tuki (HOJKS) Muu tuki
Tukiopetus Kodin tuki
Oppilaalle on tehty oppimissuunnitelma kylla |:| ei |:|

Oppilaan vahvuudet:

Yhteisesti sovitut tavoitteet:

Palaute siirtyy 3. luokan opettajalle.

Joensuu . .2018

Luokanopettajan allekirjoitus Huoltajan allekirjoitus
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6.2 NIVELKOHDAN ARVIOINTI 2. LUOKKA

Rauman normaalikoulu

Rauman normaalikoulussa nivelkohdan arvioinnissa on kadytOssa arviointi- ja tiedonsiirtolomake,
johon merkitaan sovitut asiat. Kukin opettaja saa mahdollisuuden kadyttdd omia tapojaan taitojen
kartoittamisessa.

Nivelkohdan arviointi sisdltaa oppilaan:
e vahvuuksien kuvauksen oppijana
e tarvitseman ohjauksen ja tuen arvioinnin
e kielellisten valmiuksien kuvauksen (kysymisen ja kuuntelemisen taidot)
e vuorovaikutustaitojen kuvauksen
e taitojen kuvauksen ilmaista itsedan eri keinoin
e edistymisen tyoskentelytaidoissa (taito tyoskennelld itsendisesti ja ryhmassa)
e edistymisen taidoissa huolehtia omista ja yhteisesti sovituista tehtdvista
e opiskelun etenemisen palautteen eri oppiaineissa

6.2 BEDOMNING VID ETAPPMALEN | SLUTET AV ARSKURS 2

Rauman normaalikoulu

| Rauman normaalikoulu har man tagit i bruk en bedémnings- och informationséverféringsblankett
dar man dokumenterar det man enats om. Varje larare ges mojlighet att valja tillvdgagangssatt for
att kartlagga fardigheterna.

Beddmning vid etappmalen innehaller beskrivning av elevens:

e styrkor som larande individ

e behov av handledning och st6d

e sprakliga forutsattningar (fardigheter i att fraga och att lyssna)

e kommunikativa fardigheter

e formaga att uttrycka sig sjalv pa olika satt

e framsteg i arbete (fardigheter att arbeta sjalvstandigt och i grupp)

e framstegiformaga att ta ansvar for egna och tillsammans 6verenskomna uppgifter
e framsteg i studierna i olika laroamnen.
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Rauman normaalikoulu/Turun yliopiston kasvatustieteiden tiedekunta
Nivelkohdan arviointi 2. luokalta 3. luokalle

103

Nivelkohdan arviointi 2. luokalta 3. luokalle

Oppilaan nimi:

luokka: syntymaaika:

Toteuttamistapa:

| Keskustelu

| Muu tapa

Keskustelussa mukana olleet:

Keitd on kuultu arvioinnissa

Osaaminen:

Kuuntelee ja ymmartaa kuulemansa.

Ymparistooppi sujuu tavoitteiden mukaan.

Osaa keskustella ja kuunnella toisia.

Uskonto/Elaméankatsomustieto sujuu tav. mukaan

Kayttaa monipuolisia ilmaisuja.

Musiikki sujuu tavoitteiden mukaan.

Saa tehtya tehtavansa yksin.

Kuvataide sujuu tavoitteiden mukaan.

Hoitaa oman osuutensa yhdessa tyoskenneltdessa.

Kasityo sujuu tavoitteiden mukaan.

Huolehtii kotitehtavista ja tavaroistaan.

Liikunta sujuu tavoitteiden mukaan.

Lukeminen sujuu tavoitteiden mukaan

Englannin kieli sujuu tavoitteiden mukaan.

Kirjoittaminen sujuu tavoitteiden mukaan

Matematiikka sujuu tavoitteiden mukaan.

Muuta lisdttavaa (tarkentavia havaintoja):

Jarjestetyt tukitoimet (J) ja arviointi tarvittavasta tuesta (T), jarjestetty ja tarvitaan (JT) 3. luokalla:

Tehostettu tuki

Erityinen tuki

Eriyttdminen materiaalit, toimintaohjeet

Laksyparkki

Kotitehtadvien eriyttaminen, apumateriaali

Avustajan tuki

Tukiopetus

Erityisopettajan tuki

Koeavustus, lisdaika kokeissa, eriytetty koe

Yksilollistetty oppimaara

Muu opetukseen liittyva tuki

Muuta lisattavaa (myos missd aineissa tai asioissa tukitoimia on tarvittu):

Oppilaan vahvuudet oppijana, erityinen harrastuneisuus ja muu osaaminen:

Oppilas on opiskellut taitopainotteisella linjalla

Oppilas on opiskellut kielipainotteisella linjalla/ laajamittainen kaksikielinen opetus, kohdekielena englanti

Nivelkohdan arviointi ja kaikki muut oppilaan opetusta koskevat tiedot valitetddan uudelle luokanopettajalle, mikali

opettaja vaihtuu.

Paiva, jolloin
nivelkohdan arviointi
on toteutettu
kokonaisuudessaan:

Luokanopettajan allekirjoitus

Uuden luokanopettajan nimi
(allekirjoitus, mikali han on ollut lasna
keskustelussa)

Oppilaan allekirjoitus

Huoltajan allekirjoitus
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6.3 PALIKAT 2. LUOKAN NIVELKOHDAN
ARVIOINNIN APUNA
Savonlinnan normaalikoulu

Savonlinnan normaalikoulussa nivelkohdan
arviointikeskustelu kaydaan maalis-huhtikuussa oppilaan,
huoltajan  ja  opettajan kesken. Keskusteluun
valmistaudutaan arviointilomakkeella, jonka tayttavat
ensin oppilaat. Huoltajat saavat lomakkeen nahtavakseen.
Siita keskustellaan arviointikeskustelussa ja opettajan
tekema arviointi sekd muistiinpanot lisatdan keskustelun
kuluessa.  Keskustelun edetessd opettaja antaa eri
aihealueiden palikoita oppilaalle koottavaan koulutaloon
sitd mukaa, kun aiheet keskustelun edetessa tulevat esille.
Laaja-alaisen osaamisen palikat ovat koulutydn perustus ja sen paalle oppilas kokoaa oman taito-
osansa akateemisista taidoista. Niihin liittyen oppilaalle annetaan keskustelun edetessa taitoihin
liittyvia tehtdvia ja kysymyksia, joita koulutydn edistyessa oppilas on harjoittelut ja tehnyt. Tallaisia
ovat esimerkiksi: Piirrd kolmio. Kirjoita lause Téandan on tiistai. Palikoiden kokoamisen myota
oppilaalla on keskustelun lisdksi kasilla tekemista, keskustelut pysyvat hyvin aiheessa ja etenevat
sujuvasti.

e i

KUUNTE LEMISEN

HubLeHNMIsen ThiooT §S g ==

| SovmuisTe TerTRISTRA

6.3 KLOSSAR SOM STOD VID BEDOMNING AV ETAPPMALEN
I SLUTET AV ARSKURS 2
Savonlinnan normaalikoulu

| Savonlinnan normaalikoulu halls samtal i anslutning till etappmalen i mars-april tillsammans med
elev, vardnadshavare och larare. Till samtalet forbereder eleven sig genom att forst fylla i ett
bedomningsformuladr. Vardnadshavarna far det ifyllda formularet till paseende. Det ifyllda
formularet diskuteras under samtalets gang och lararens bedomning och anteckningar satts till
vartefter. Allteftersom diskussionen framskrider far eleven klossar av lararen da olika teman berors.
Av klossarna far eleven bygga ett monterbart skolhus. Klossarna, med de mangsidiga
kompetenserna, bildar grunden for skolarbetet och ovanpda dem lagger eleven klossar som
illustrerar fardigheter bestdaende av akademiska kunskaper. | samband med att eleven placerar
klossarna far eleven fragor och uppgifter i anslutning till fardigheten, som eleven 6vat och utfort
under framsteg i skolarbetet. Sadana uppgifter ar till exempel: Rita en triangel eller skriv meningen
Idag ar det tisdag. D3 eleven bygger med klossar ges hen mdjlighet att géra nagot med handerna
under samtalet gang, samtalet haller sig till amnet samt framskrider smidigt.
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Nivelkohdan arviointi — 2. |k

Oppiminen ja laaja-alainen osaaminen

Oppilas: pvm:

Olet

Olet saavuttanut Et ole
tavoitteen saavuttanut
osittain tavoitetta

saavuttanut
tavoitteen

Edistyminen kyseisen taidon osalta.

oppilas opettaja

Edistyminen kielellisissa valmiuksissa @ @ @ @ @ @

Kysymisen taidot

Kuuntelemisen taidot

oppilas opettaja

Edistyminen ty6skentelytaidoissa @ @ @ @ @ @

Itsendisen tyoskentelyn taidot

Ryhmatyotaidot

Sovituista tehtavista huolehtimisen taidot
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Edistyminen oppiaineissa

oppilas

opettaja

Aidinkieli ja kirjallisuus

Sanaston ja kasitteiden karttumisen taidot

Ymmartavan lukemisen taidot ja
lukuharrastus

Tekstin tuottamisen taidot

Kasin kirjoittamisen taidot ja
nappadintaidot

Kielen ja kulttuurin ymmartamisen taidot

Kielenkayttotaidot arjen tilanteissa

oppilas

opettaja

Matematiikka

Lukukasitteen ymmartamisen taidot

Lukujonotaidot

Kymmenjarjestelmataidot

Sujuva laskutaito

Kappaleiden ja kuvioiden luokittelutaidot

Ongelmaratkaisutaidot
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MONIALAINEN
OPPIMIS-
KOKONAISUUS

Mangvetenskapligt
laromrade

7 Monialaisten oppimiskokonaisuuksien arviointi

Bedomning av mangvetenskapliga laromraden
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7.1 ARVIOINTIPASSI

Kulttuuripassi - Anne Ervast
Hyvinvointipassi - Heidi Himalainen

Lapin yliopiston harjoittelukoulussa toteutettiin kevaalla 2017 viidesluokkalaisten monialainen
oppimiskokonaisuus otsikolla Suomi 100 - Lastenkulttuuria Rovaniemelld ennen ja nyt. Laajan kokonaisuuden
arvioinnissa kaytettiin yhtena arvioinnin valineena Kulttuuripassia. Neljasluokkalaisten hyvinvointiin liittyvan
Huolehdin itsestani ja muista- monialaisen oppimiskokonaisuuden arvioinnissa kdytettiin Hyvinvointipassia.

Arviointipasseihin kirjattiin pienia tehtavia ja samalla oppimiskokonaisuuden aikaista toimintaa arvioitiin eri
tavoilla. Passien suunnittelussa ja toteutuksessa huomioitiin erityisesti laaja-alaisen osaamisen osa-alueet ja
oppilaiden osallisuus. Passi oli oppilaan henkilokohtainen asiakirja ja hanen vastuullaan oli saapua
passitarkastukseen oman passinsa tehtdvat suoritettuina. Passisuoritusten paivittdinen leimaus koulussa ja
kotona tapahtuva huoltajan allekirjoitus toimivat hyvin seka arvioinnin etta kodin ja koulun véalisen yhteistyon
tukena. Tarkastukseen liittyi aina my0os keskustelua suoritetuista tehtavista.

Arviointipassit sopivat hyvin erilaisten oppimiskokonaisuuksien ja projektien arviointiin. Ne ovat helposti
muokattavia ja jasentavat esimerkiksi eri oppilasryhmien useamman paivan mittaista yhteista tyoskentelya.
Samalla ne ohjaavat ja tukevat oppilaiden vertais- ja itsearviointitaitojen kehittymista.

7.1 BEDOMNINGSPASS

Kulttuuripassi - Anne Ervast
Hyvinvointipassi - Heidi Himalainen

Under varen 2017 férverkligades ett mangvetenskapligt laromrade i Lapin yliopiston harjoittelukoulu med
rubriken ”Finland 100 — kultur fér barn i Rovaniemi férr och nu”. Som ett medel for bedémning av det
omfattande temat anvdndes ett Kulturpass. | anslutning till fjardeklassisternas tema kring valmaende ”Jag tar
hand om mig sjalv” och vid andra mangvetenskapliga laromraden anvédndes Pass for valmaende som medel
for bedomningen.

Under arbetet inom ldromradet dokumenterades mindre uppgifter i bedémningspasset och samtidigt
beddmdes all aktivitet pa olika satt. Vid planeringen och forverkligandet av bedomningspasset noterade man
speciellt olika delomraden inom de mangsidiga kompetenserna och elevernas delaktighet. Passen var
personliga och det var pa elevens ansvar att anlanda med utférda uppgifter till passkontrollen. Den dagliga
stampeln i passet som eleverna fick i skolan och vardnadshavarnas underskrift hemma fungerade bra som
stod for bedémningen och som stod for samarbetet mellan hem och skola. Vid passkontrollen ingick alltid
ocksa diskussioner om de utférda uppgifterna.

Beddmningspassen lampar sig val vid bedomning av olika helhetsskapande teman och projekt. De ar latta att
bearbeta och de sammanfattar till exempel de olika elevgruppernas kollaboration och arbetsinsats under
flera dagar. Samtidigt styr och stoder de utvecklingen av elevernas fardigheter till sjalvvardering och
kamratrespons.
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TEATTERI 15.3. LAPPIA-TALO

Viidesluokkalaisen
ku Ittu u ri pol ku Miten Teatterin seitseman ihmettd poikkesi aiemmin nakemistasi
Rykststa @D

teat

Rovaniemi — Suomi 100

Kuinka sina osallistuit?

Paikka ja paivam3ara

ARVIOI omaa toimintaasi talta paivalta antamalla itsellesi arvosana 4-10

Allekirjoitus

asianmukaisesti ja tilanteeseen sopivalla tavalla.

Toimin matkoilla turvallisuutta ja liikennesaéntsja noudattaen.
liksi?

Huoltajan allekirjoitus:

uksesi

Kuinka monta tahted (varitd) annat elokuvalle?

Yo Yo e v ¥ )

ARVIOI Minka arvosanan (4-10) antaisit ryhmallesi yhteisen

jarjestelyista?
O O ARVIOI tybskentelydsi télta paivalta (4-10) O
YHTEISTYO ONNISTUMINEN TEHTAVISSA

Toimin matkoilla turvallisuutta ja liikennesaantdja noudattaen. O

Huoltal
uoltajan Itajan allekirjoitus:

Valitse yksi taiteilijan esittelemista teoksista ja tee siita tahan kuvallinen

muistiinpano. )
lijaksi.
ele mybs
. i aastattelu
ARVIOI omaa ja luokan toimintaa (4-10): pr= ==y
o toimintz_| toiminta —
ARVIOI Mielenkiintoisinta tanaan oli: Ystavallinen ja kohtelias kaytds muita kohtaan.
les.
Museo-oppaan esittelyn ja ohjeiden kuunteleminen. een
Huoltajan
Huoltajan

JAVIA.

ONNISTUIN parhaiten tehtavissa merkitse tehtavien numerot tahteen):

Q I

e e =

KITAN

LITA TAHAN OMA VALOKUVASI MUKAVASTA TAPATUMASTA:
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Oppiminen alkaa havainnoista ja ihmettelystd. Oppilaiden osallisuus nékyi oppimiskokonaisuuden
eri vaiheissa ja tehtdvissé sekd suunnittelussa, toteutuksessa ettd arvioinnissa.

P - 'I A, ' g

:} \
§ e
i

Tutkivan oppimisen malli. Vanha Rovaniemi lapsen silmin. Oppilaat asettivat kysymyksid ja hakivat
vastauksia itsendisesti ja yhdessd toisten kanssa.
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Viidesluokkalaisen kulttuuripolku

Rovaniemi — Suomi 100

Paikka ja paivamaara

Allekirjoitus
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TEATTERI 15.3. LAPPIA-TALO

Miten Teatterin seitseman ihmetta poikkesi aiemmin ndakemistasi teatteriesityksista?

©

(D

-/

Miten yleiso sai osallistua esitykseen?

Kuinka sina osallistuit?

ARVIOI omaa toimintaasi taltd paivalta antamalla itsellesi arvosana 4-10

Kunnioitin teatterissa esiintyjid ja muuta yleisoa kayttaytymalla

asianmukaisesti ja tilanteeseen sopivalla tavalla.

Toimin matkoilla turvallisuutta ja lilkkennesdantoja noudattaen.

Huoltajan allekirjoitus:
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ELOKUVA 16.3. OMA LUOKKA

Vertaa ja kuvaile ajatuksiasi kirjasta ja elokuvasta. Miten ne erosivat toisistaan?
Mika niissa oli yhteista?
Y 9

(0

Mika elokuvaprojektissa oli mukavinta? Enta mika oli haastavinta?

Kuinka monta tahtea (varitad) annat elokuvalle?

W WW W W

ARVIOI Minka arvosanan (4-10) antaisit ryhmallesi yhteisen elokuvahetken jarjestelyista?

YHTEISTYO Q ONNISTUMINEN TEHTAVISSA O

Huoltajan allekirjoitus:
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TAIDEMUSEO 17.3. KORUNDI

Mika oli mielenkiintoisinta Korundin Suomen taiteen tyopajassa? Miksi?

Mita uutta tietoa sait Suomen taiteesta?

Turisti kysyy sinulta, minkdlaista on suomalainen taide. Kirjoita vastauksesi puhekuplaan.

ARVIOI tydskentelyasi tilta paivilts (4-10) Q

Toimin matkoilla turvallisuutta ja lilkkennesdantoja noudattaen. Q

Huoltajan allekirjoitus:
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TAITEILUAVIERAILU 20.3. KALERVO-SALI

Taiteilija Jasu Hintsala

Kysymykseni taiteilijalle/taiteilijan tyosta:

Kirjoitin ennakkoon tarinani Jasu Hintsalan teoksesta (ympyrdi numero).

Valitse yksi taiteilijan esittelemista teoksista ja tee siita tahan kuvallinen muistiinpano.

(0

—/

ARVIOI Mielenkiintoisinta tanaan oli:

Huoltajan allekirjoitus:
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MAAKUNTAMUSEO 21.3. ARKTIKUM

Mita aihetta Arktikumin nayttely ja tydpaja ”100 esinetta 100 kuvaa” kasitteli?

Mika esine oli mielestasi kiinnostavin? Miksi? Piirra ja kirjoita. Q\
_/

(O

ARVIOI omaa ja luokan toimintaa (4-10): oma toiminta luokan toiminta

Ystavallinen ja kohtelias kaytos muita kohtaan.

Museo-oppaan esittelyn ja ohjeiden kuunteleminen.

Huoltajan allekirjoitus:
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FINLANDIA-HYMNI JA TUNTEET

Maalaus- ja draamatehtava
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VAPAASTI VALITTAVIA TEHTAVIA

. Keksi Rovaniemi-aiheinen arvoitus.

. Ideoi kulttuurihaaste YouTubeen.

. Piirrd, milta teatterin kulisseissa nayttaa.

. Keksi vierailuihin liittyvia tietokilpailukysymyksia. Tee QR-koodit.

. Kuvittele, etta ryhdyt aikuisena muusikoksi, kirjailijaksi tai kuvataiteilijaksi.
Piirra ja/tai kirjoita elaméstasi ja tyostasi.

. Laadi viisi ohjetta museovierailijalle.

. Suunnittele mainos, jolla houkuttelet kulttuurinystavia Rovaniemelle.

. Tee muistilista kavereille jarjestettavaa elokuvailtaa varten. Suunnittele myos tarjoilut.

. Olet toimittaja. Tee haastattelukysymyksia Kulttuuriuutisiin.
Kuvaa haastattelu tai kirjoita sen perusteella lehtijuttu.

10. Piirrd Rovaniemen kaupunkikarttaan kulttuuripolkureitti.

11. Tee uusi kansikuva kirjailijavieras Juri Paretskoin kirjaan Shell’s Angles.

12. Piirrd "visuaalinen partituuri” Lapin kamariorkesterin konsertin jalkeen

valitsemastasi teoksesta.

ua b WN R

O 00 N O

Suoritin tehtdvan (varita tahti/suoritettu tehtava):

WHWWHW W W W W W WW W W W
W W W

KEKSI LISAA TEHTAVIA.

ONNISTUIN parhaiten tehtavissa (merkitse tehtdavien numerot tdhteen):
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LOPPUARVIOINTI

JATKA LAUSETTA

ENITEN MINUA ILAHDUTTI

MIELEENI JAI

LUOKKANI oul

MUUT OPPILAAT

VIERAILUILLA OPIN

OLISIN VIELA TOIVONUT

ENSI KERRALLA

KIITAN

LIITA TAHAN OMA VALOKUVASI MUKAVASTA TAPATUMASTA:
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KAVEREIDEN TERVEISET:

HUOLTAJIEN KOMMENTIT KOKONAISUUDESTA:

~ ()
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ol P

Museot ja museopedagogiikka oppimisen tukena.
Menneet vuosikymmenet avautuivat asiantuntijan
avulla Maakuntamuseossa.
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MOK - OPEN ARVIO: Huolehdin itsesténi ja muista

- Opin hyvinvointiini liittyvi eri osa-alueita ja tarkastelen niiden
toteutumista omassa arjessani = sisaltotavoite
- Tybstan ryhmassa taukojumpan ja hyvinvoinnin tiekarttaa

h. |lun pohjalta = llinen tuotos
- Puhun ystavallisesti, kunnioitan muita, olen aktiivinen ja osallistun =
taitotavoite HYVI NVO| NTI PASSI
- Asetan omalle toiminnalle tavoitteita ja arvioin onnistumistani =
reflektointitavoite MONIALAINEN OPPIMISKOKONAISUUS
Laaja-alaisen osaamisen tavoitteet (OPS 2016): Huolehdin itsesténi ja muista

- ajattelu ja oppimaan oppiminen L1

- kulttuurinen osaaminen, vuorovaikutus ja ilmaisu L2
- itsestd huolehtiminen ja arjen taidot L3

- osallistuminen, vaikuttaminen ja kestévan tulevai 1 inen L7 Allekirjoitus ja nimenselvennys

Paikka ja paivamaard

alaista
VALITSEMAMME LIIKKEET:
1
2,
3. KERRO yksi luckan hyvinvointipajassa jakamasi ajatus/teko:
ARVIOI omaa toimintaasi talta paivalta antamalla arvosana 4-10
= YHTEISTYO OSALLISTUMINEN
YHTEISTYO OSALLISTUMINEN
B o Huoltajan allekirjoitus:
Huoltajan allekirjoitus:
Mita uutta tietoa sain? 4. Muista haastatteluista parhaiten mieleeni jai...? Miksi?
ENSIAPUTAIDOT: Minka pisteilla opetelluista ensiaputaidoista koet itsellesi ARVIOI SANALLISESTI TOIMINTAASI

hyadyllisimmaksi ja miksi? YHTEISTYO

OSALLISTUMINEN

o OPPIMINEN
ARVIOI OPPIMISTASI TALTA PAIVALTA (4-10)
e HAUSKINTA TANAAN OLI
KOTITEHTAVAT VIKONLOPULLE — HUOLTAIA KUITTAAL @
Tieddn, missa |aakkeita sailytetadn kodissamme C
Olen esitellyt jonkin oppimani/kertaamani ensiaputaidon O
Huoltajan il —

Mista pidin?
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HYVINVOINTIPASSI

MONIALAINEN OPPIMISKOKONAISUUS

Huolehdin itsestdni ja muista

Allekirjoitus ja nimenselvennys

Paikka ja paivamaara
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KESKIVIIKKO 29.3.

KAHOOT- kartoitus seka taukojumpan suunnittelu

1. ASETA itsellesi hyvinvointia lisdava lyhyen aikavalin (1-2 viikkoa)
TAVOITE:

(0

2. TAUKOJUMPPASUUNNITTELU

VALITSEMAMME LIIKKEET:

ARVIOI omaa toimintaasi talta paivalta antamalla arvosana 4-10

YHTEISTYO OSALLISTUMINEN

Huoltajan allekirjoitus:
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TORSTAI 30.3.

Taukojumppien pitaminen ja raportointi, luokan hyvinvointipaja

Kuvaile oloasi ennen taukojumpan pitamista ja sen jalkeen:

Minkalaisia reaktioita jumppa sai aikaan oppilaissa ja opettajissa? Minkalaista palautetta saitte?
Milta palaute tuntui?

KERRO yksi luokan hyvinvointipajassa jakamasi ajatus/teko:

YHTEISTYO OSALLISTUMINEN

Huoltajan allekirjoitus:
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PERJANTAI 31.3.

Huomiointipilvet, sahlytapahtuma, farmaseuttiopiskelijoiden laakekasvatustunti ja ensiaputaidot
pistetyoskentelyna

LAAKEKASVATUSTUNTI:

Miten sait osallistua?

Mita uutta tietoa sain?

ENSIAPUTAIDOT:
Minka pisteilla opetelluista ensiaputaidoista koet itsellesi hyddyllisimmaksi ja miksi?

ARVIOI OPPIMISTASI TALTA PAIVALTA (4-10)

KOTITEHTAVAT VIIKONLOPULLE — HUOLTAJA KUITTAA! ©

Tiedan, missa laakkeita sailytetadn kodissamme O

Olen esitellyt jonkin oppimani/kertaamani ensiaputaidon O
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MAANANTAI 3.4.

Hyvinvoinnin tiekartta — projekti, seikkailumielta metsassa

1. Haastateltavani:

2. Aihe:

3. Haastattelun videointi ja koonti: Miten onnistuimme?

4. Muista haastatteluista parhaiten mieleeni jai...? Miksi?

ARVIOI SANALLISESTI TOIMINTAASI

YHTEISTYO

OSALLISTUMINEN

OPPIMINEN

HAUSKINTA TANAAN OLI

Huoltajan allekirjoitus:
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TISTAI 4.4.

Aamujumppailut, tiekartan tarkastelu, mahdollinen turvallisuuspaneeli

KOKONAISUUDEN ARVIOINTI:

Mita opin?

Mista pidin?
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KOTITEHTAVA

ASETA itsellesi hyvinvointia lisdava pitkan aikavalin TAVOITE:

(0

@

HUOLTAJIEN KOMMENTIT KOKONAISUUDESTA:
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S,
- )
=

&

Uutta tietoa rakennetaan ryhmdssd. Miten minusta tuli taiteilija?
Taiteilija Jasu Hintsala vieraili koululla esittelemdsséd omia teoksiaan ja vastasi
oppilaiden moniin kysymyksiin taiteilijan ammatista.

Arviointi on aina haasteellista. Millaista on suomalainen taide?
Tekemdilld oppii parhaiten. Vertais- ja ryhmdéarvioinnin taitoja harjoiteltiin
mm. taidetyépajassa Korundissa.
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Oppimisen arvo on ymmdrtdmisessd. Erilainen koulupdivd.
Teatterissa pddsimme tutustumaan teatterin salaisuuksiin ja paikkoihin,
jonne yleisélld ei yleensd ole pdidisydi.

Oppimiskdsitys asettaa oppilaan kokemuksen keskiéon. Oppimisen ilo 16ytyi myéds
teatterin maailmasta. Puvustamossa kokeiltiin ja luotiin erilaisia hahmoja.
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7.2 MOK 2017 TURUN NORMAALIKOULUSSA: LAAJA-ALAINEN OSAAMINEN

Turun normaalikoulun luokilla 7-9 Toteutettiin kevaallda 2017 kaksipdivdinen monialaisen oppimisen kokonaisuus.
Oppilaalle jakson paatavoitteena oli kehittya laaja-alaisen osaamisen alueilla. Tydpajojen yleisteemana oli “Suomi 100
vuotta”. Oppilaat valmisteltiin kokonaisuuteen vaiheittain.

Vaihe 1: Oppilaille esiteltiin ja avattiin laaja-alaisen osaamisen alueet. Oppilaat kirjasivat itselleen oman laaja-alaisen
osaamisen tavoitteen.

Vaihe 2: Oppilaat ja opettajat saivat suunnitella tyopajoja.

Vaihe 3: Oppilaat valitsivat itselleen tydpajan, jonka toimintaan osallistuivat. He asettivat itselleen oppimistavoitteet ja
miettivat, milla tavalla jokaisen valitsemaa laaja-alaisen osaamisen tavoitetta voisi tdssa ryhmassa edistaa.

Vaihe 4: Tyopajat toteutettiin luokkarajat ylittdvind toiminnallisina ryhmina. Esimerkkeja ryhmista: Kansallispuistot
tutuksi (maantieto/ didinkieli/ liikunta); Suomen kansallisruoat ja pula-ajan reseptit (kotitalous / historia / didinkieli).

Vaihe 5: Laaja-alaisen osaamisen kehittymisen oppilas arvioi itsearviointina. Oppilas arvioi itse my6s oppiaineen
tavoitteiden saavuttamisen sekd ryhmakohtaiset tyoskentelytaidot. Mallina on kaytetty kemian ja kuvataiteen tyopajan
(Artin Finland) arviointilomaketta, joka toimi pohjana muidenkin ryhmien arviointilomakkeille. Opettaja arvioi oppilaan
tyoskentelya ja oppiaineen (esimerkissa kemia) tavoitteen saavuttamista. Mallin antoi kaytt66n Marianna Vanhatalo.

Materiaalissa on perusmalli oppilaalle annettavasta lomakkeesta laaja-alaisen osaamisen tavoitteen asettamista ja
arviointia varten. Lisdksi materiaalissa on esimerkki tavasta, jolla tyopajassa ”Art in Finland and how it has changed in
100 years” kaytettiin lomaketta. Lomakkeet ovat siis muokattavissa kulloistakin tarvetta varten. Lisaksi mukana on
opettajille annettu peruslomakepohja, johon on lisatty ohjeita lomakkeen kaytosta.

MANGVETENSKAPLIGT LAROMRADE MED MANGSIDIGA KOMPETENSER SOM MAL

Under varen 2017 genomférdes ett tvadagars mangvetenskapligt laromrade i ak 7-9 vid Turun normaalikoulu. Det
huvudsakliga malet for eleverna var att utvecklas inom de mangsidiga kompetenserna. Workshopparnas 6vergripande

tema var ”“Finland 100 ar” och eleverna arbetade stegvis fram helheten.

Skede 1: Presentation och synliggérande av de mangsidiga kompetenserna for eleverna. Eleverna stallde upp sina mal
inom mangsidiga kompetenser.

Skede 2: Elever och larare planerade workshopparna.

Skede 3: Eleverna valde workshop. De stéllde upp sina larandemal och reflekterade 6ver hur man inom gruppen kunde
framja malen inom de mangsidiga kompetenserna.

Skede 4: Workshopparna férverkligades i form av funktionella klassoverskridande grupper. Exempel pa workshoppar:
Bli bekant med nationalparkerna (geografi/modersmal och litteratur/gymnastik); Nationalrdtter och recept fran
nodaren i Finland (huslig ekonomi/historia/modersmal och litteratur).

Skede 5: Eleverna gjorde en sjalvvardering utgdende ifran malen for de mangsidiga kompetenserna. Eleverna
utvarderade ocksa sitt kunnande inom olika larodmnen i relation till sina larandemal samt arbetet inom de olika
grupperna. Som underlag anvandes bedémningsformuldret frdan workshopparna inom kemi och bildkonst (Art in
Finland). Detta formular anvandes ocksa som grund fér bedémningen inom de andra grupperna. Lararen bedomde
elevens arbete och @mneskunskaper inom larodmnen enligt uppstédllda mal (t ex kemi). Modellen har delgivits av
Marianna Vanhatalo.

| detta material finns en grundmodell for formuldret som eleverna fick for att stélla upp mal och for utvarderingen.
Ytterligare finns det exempel pa hur man inom workshoppen "Art in Finland and how it has changed in 100 years"
anvande sig av formularet. Formularen ar redigeringsbara enligt behov. En modell pa formuldret med anvisningar om
hur lararen kan tillampa det finns ocksa bland materialet.
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LV 16-17 Ty6paja: Nimi:

LAAJA-ALAINEN OSAAMINEN

Tyoskentelyn alussa:

1) Omat laaja-alaisen osaamisen tavoitteeni
(1-2 kpl tehty aikaisemmin, katso muistiinpanoistasi):

2) Mita tavoitteiden sisaltdja haluan erityisesti harjoitella taman pajan avulla?

3) Mista tiedan, ettd olen onnistunut, eli saavuttanut tavoitteeni?

4) Oppiaineiden tavoitteet:

5) Omat tavoitteeni oppiaineisiin:
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Arviointi: Arvioi tyoskentelyn lopuksi omaa suoriutumistasi.

1) Tyéskentely ryhmassa

Saavutettu | Kuvaus osaamisesta Oppilaan | Opettajan
taso arviointi arviointi
4 En osallistunut tydskentelyyn lainkaan.

Tyoskentelen vain ajoittain ryhméssani, ja tarvitsen
5-6 opettajalta usein muistutusta asiasta. Tyoskentelen myos
vélilla tehottomasti (juttelen muiden kanssa, héiritsen jne.)

7-8 Tyoskentelen ryhman jasenend, mutta tarvitsen joskus
muistutusta asiasta. Teen sovitut asiat. Kuuntelen muita,
mutta en aina ilmaise omia kasityksiani rakentavasti tai
aktiivisesti.

9-10 Tybskentelen aktiivisena ryhman jasenena ja huolehdin
omalta osaltani siita, etta tyot tulevat tehtya. Kuuntelen
muita ja huomioin muiden mielipiteita. Etsin aktiivisesti
ratkaisuja ongelmiin ja kehitdn ryhman tyota eteenpain.
Huolehdin kokonaisuudesta ja autan muita tarvittaessa.

2) Tyoskentelytaidot

Saavutettu | Kuvaus osaamisesta Oppilaan | Opettajan
taso arviointi arviointi
4 En osallistunut tydskentelyyn lainkaan.

Tarvitsen paljon opastusta tyovalineiden kdyttoon (esim. iPad,
5-6 keittiovalineet, tyokalut, laboratoriovalineet). Opettajan
joutuu muistuttamaan minua usein siita, etta en tee
annetuilla valineillda muuta kuin pyydettyja asioita.
Ty6skentelyni on sotkuista, ja tyopisteeni jaa epasiistiksi,
vaikka opettaja huomauttaa siita minulle. Ylitan kaytettavissa
olevan ajan.

7-8 Tarvitsen valilla opastusta tyovélineiden (esim. iPad,
keittiovalineet, tytkalut, laboratoriovalineet) asianmukaisesta
kaytosta. Tyoskentelen siististi ja tyOpisteeni jaa siistiksi myos
tyoskentelyn jalkeen, jos opettaja muistuttaa asiasta. Saan
tehtavat tehtya annetussa ajassa

9-10 Osaan kayttaa annettuja tyovalineita huolellisesti ja oikein
(esim. iPad, keittitvalineet, tyokalut, laboratoriovélineet).
Tyo6skentelen siististi ja huolehdin, etta tyopiste jaa siistiksi
my0s tyoskentelyn jalkeen (opettajan ei tarvitse muistuttaa
siitd). Osaa suunnitella ja arvioida tydskentelyani niin, kdytan
annetun ajan tyoskentelyyn ja saan tyoni ajoissa valmiiksi.
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3) Oppiaineiden arviointi

4) Palauta mieleesi omat laaja-alaisen osaamisen tavoitteesi (tdman dokumentin alussa)

a) Misséd asioissa onnistuin?

b) Mita tein, ettd onnistuin?

c) Mitka asiat olivat vaikeita?

d) Mita tekisin toisin, jos voisin tehda tyon uudestaan?

5) Palautetta monialaisten oppimiskokonaisuuksien tyopajasta:
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Ty6paja: Art in Finland and how has it changed during 100 years LV 16-17

LAAJA-ALAINEN OSAAMINEN (ESIMERKKI)
Tyo6skentelyn alussa:

1) Omat laaja-alaisen osaamisen tavoitteeni
(1-2 kpl tehty aikaisemmin, katso muistiinpanot/seafile/onedrive):

2) Mitéa laaja-alaisen osaamisen tavoitteiden sisadltoja haluan erityisesti harjoitella tdman pajan
avulla?

3) Mista tiedan, ettd olen onnistunut eli saavuttanut tavoitteeni?

4) Oppiaineiden tavoitteet: (Kemia)

e Oppilas osaa valmistaa taidepaperia kierratyspaperista ja tietda menetelmaan liittyvaa
teoriaa tai

e Oppilas tutustuu luonnonindikaattoreihin ja niiden kayttoon taiteen tekemisessa
(happamuuden mukaan muuttuvat varit) tai

e Oppilas osaa kasvattaa kiteita vesilasiliuoksessa ja tietdd menetelmaan liittyvaa teoriaa ja

e Oppilas osaa hakea tietoa tutkittavasta ilmiosta Ipadin avulla ja arvioida erilaisten lahteiden
luotettavuutta ja

e Oppilas osaa tyoskennella siistista ja turvallisesti kemian laboratoriossa.
(Tyoskentelytaidot) ja

e Oppilas osaa tyoskennella siististi ja paamaaratietoisesti ryhmassa. (Ryhmatyotaidot)

5) Omat tavoitteeni oppiaineisiin:
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Arviointi: Arvioi tyoskentelyn lopuksi omaa suoriutumistasi.

1) Tyoskentely ryhmassa

Saavutettu | Kuvaus osaamisesta Oppilaan | Opettajan
taso arviointi arviointi
4 En osallistunut tyoskentelyyn lainkaan.
Tyoskentelen vain ajoittain ryhmassani, ja tarvitsen opettajalta
5.6 usein muistutusta asiasta. Tydskentelen my6s valilla tehottomasti
(juttelen muiden kanssa, hairitsen jne.)
7-8 Tyoskentelen ryhmaén jasenend, mutta tarvitsen joskus
muistutusta asiasta. Teen sovitut asiat. Kuuntelen muita, mutta en
aina ilmaise omia kasityksiani rakentavasti tai aktiivisesti.
9-10 Tyoskentelen aktiivisena ryhman jasenena ja huolehdin omalta
osaltani siita, etta tyot tulevat tehtya. Kuuntelen muita ja
huomioin muiden mielipiteitd. Etsin aktiivisesti ratkaisuja
ongelmiin ja kehitan ryhman ty6ta eteenpdin. Huolehdin
kokonaisuudesta ja autan muita tarvittaessa.
2) Tyoskentelytaidot
Saavutettu | Kuvaus osaamisesta Oppilaan | Opettajan
taso arviointi arviointi
4 En osallistunut tyoskentelyyn lainkaan.
Tarvitsen paljon opastusta tyévalineiden kdyttoon (esim. iPad,
5-6 keittiovalineet, tyokalut, laboratorion vélineet). Opettajan joutuu
muistuttamaan minua usein siita, ettd en tee annetuilla véalineilla
muuta kuin pyydettyja asioita. Tyoskentelyni on sotkuista, ja
tyOpisteeni jaa epasiistiksi, vaikka opettaja huomauttaa siita
minulle. Ylitan kaytettadvissa olevan ajan.
7-8 Tarvitsen valilla opastusta tyévalineiden (esim. iPad,
keittiovalineet, tyokalut, laboratoriovalineet) asianmukaisesta
kaytosta. Tyoskentelen siististi ja tyopisteeni jaa siistiksi myos
tyoskentelyn jalkeen, jos opettaja muistuttaa asiasta. Saan
tehtdvat tehtya annetussa ajassa
9-10 Osaan kayttda annettuja tyovalineita huolellisesti ja oikein (esim.
iPad, keittiovalineet, tyokalut, laboratoriovalineet). Tydskentelen
siististi ja huolehdin, etta tyopiste jaa siistiksi myos tydskentelyn
jalkeen (opettajan ei tarvitse muistuttaa siitd). Osaa suunnitella ja
arvioida tyoskentelyani niin, kdytdn annetun ajan tyoskentelyyn ja
saan tyoni ajoissa valmiiksi.
3) Oppiaineen arviointi (ldahtokohtana oppiaineen tavoitteet)
Saavutettu | Kuvaus osaamisesta Oppilaan | Opettajan
taso arviointi arviointi
4 En ole osallistunut lainkaan.
5-6 Osaan valmistaa taidepaperia kirjallisten ohjeen ja suullisen

ohjeistuksen avulla./ Osaan maalata ja tuottaa eri vireja
kokeilemalla. /Osaan kasvattaa kiteit3 vesilasiliuoksessa.
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7-8 Osaan valmistaa taidepaperia kierratyspaperista kirjallisen ohjeen
avulla. Tieddn miten paperia valmistetaan teollisesti. / Tunnen
muutamia luonnon indikaattoreita ja osaan tuottaa joitakin eri
vareja./ Osaan kasvattaa kiteitd vesilasiliuoksessa ja tiedan eri
suolojen kasvavan eri tavoin. Osaan hakea tietoa
luonnontieteellisesta ilmidsta tai prosessista. Osaan tehda
Iahdeluettelon ja Iahdeviitteet pienin puuttein.

9-10 Osaan valmistaa taidepaperia kierratyspaperista. Tieddn, miten
paperia valmistetaan teollisesti ja tiedostan sen merkityksen
suomalaisessa teollisuudessa. /Tunnen muutamia luonnon
indikaattoreita ja osaan systemaattisesti tuottaa eri vareja ja
savyja kayttden sopivia happoja ja emaksia. /Osaan kasvattaa
kiteita erilaisista suoloista vesilasiliuoksessa ja tiedan mihin
kiteiden kasvu perustuu. Osaan hakea tietoa luonnontieteellisesta
ilmiosta tai prosessista monipuolisesti ja osaan arvioida erilaisten
lahteiden luotettavuutta. Osaan tehda taydellisen ldhdeluettelon
ja lahdeviitteet.

4) Palauta mieleesi omat laaja-alaisen osaamisen tavoitteesi (tdman dokumentin alussa)

a) Misséd asioissa onnistuin?

b) Mita tein, ettd onnistuin?

c) Mitka asiat olivat vaikeita?

d) Mita tekisin toisin, jos voisin tehda tyon uudestaan?

5) Palautetta monialaisten oppimiskokonaisuuksien tyopajasta:
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7.3 MOK 2016 TURUN NORMAALIKOULUSSA
TAVOITTEENA PROJEKTIOSAAMINEN

Turun normaalikoulussa toteutettiin kevaallda 2016 monialaisen oppimisen nelipaivdinen jakso. Tydskentely
toteutettiin projektimallilla. Ryhmat muodostettiin luokkarajat ylittavind ryhmina luokista 5-9, ja ryhmat
jakaantuivat vield pienryhmiin toteuttamaan oppilaskunnan valitsemaa kattoteemaa (”Eurooppa”).
Tyoskentelyn alussa oli erillinen suunnittelutuokio, jossa pienryhmat ideoivat itselleen tata yleisteemaa
toteuttavan projektiaiheen ja -tavoitteen.

Jokaisena projektipadivand pienryhma asetti itselleen paivatavoitteet ja arvioi niitd paivan paatteeksi.
Projektin lopuksi arvioitiin myds lopputulos ryhmaarviointina. Arvioinnin pdapaino on projektiosaamisessa ja
ryhman toiminnassa. Tata tavoitetta tukevat myds ryhmaroolit (Kirjuri / Aikatauluvastaava / Vastuuoppilas),
jotka vaihtuivat paivittdin. Tuotos arvioitiin myds osana oppiaineen arviointia. Tuotokset julkistettiin
sahkaiselld alustalla.

7.3 MANGVETENSKAPLIGT LAROMRADE
MED PROJEKTKOMPETENS SOM MAL

Varen 2016 forverkligades ett fyradagars mangvetenskapligt laromrade i Turun normaalikoulu. Arbetssattet
var projektinriktat. Grupperna skapades 6ver klassgranserna i ak 5-9, och férdelades ytterligare i mindre
grupper for att forverkliga elevkarens utvalda huvudtema (”Europa”). Smagrupperna jobbade fram egna
projektrubriker och - mal med anknytning till det 6vergripande temat under ett planeringspass.

Under varje projektdag stallde smagrupperna upp mal fér dagen och utvarderade dem i slutet av dagen.
Slutresultatet utvarderades i slutet av projektet som en gruppbedémning. Tyngdpunkten lades vid
projektkompetens och vid gruppens aktivitet/verksamhet. Gruppmedlemmarna tilldelades olika roller
(sekreterare/ tidshallare/ansvarselev) vilket gynnade &ven detta mal. Rollerna byttes varje dag.
Slutprodukten bedémdes daven som en del inom ldaroamnena. Slutprodukterna publicerades i en digital
plattform.
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MONIALAISTEN OPPIMISKOKONAISUUKSIEN VIIKKO
PROJEKTIPOLKU TORSTAI 24.3.2016

PROJEKTIA OHJAAVIA KYSYMYKSIA,
JOISTA RYHMASSA TANAAN
KESKUSTELLAAN:

Mieleenpalautus:

1) Mitka ovat taman paivan
tavoitteemme? Mita pitaa viela tehda,
jotta tuotoksemme valmistuu?

(kuka tekee, mita tekee, miten tekee
ja missa tekee)

Keskusteltavaksi:

2) Miten jaamme tanaan ryhmassa
kolme eri roolia? (ryhman vastuuoppilas,
ryhman kirjuri ja ryhman aikataulu-
vastaava, roolikuvaukset l6ytyviit
roolikorteista)

Arviointipalaveri:

3) Toteutuivatko projektillemme
asetetut tavoitteet? Mitka tavoitteet
toteutuivat? Mitka tavoitteet eivat
toteutuneet? Miksi?

4) Miten valitsemamme oppiaineet
nakyvat projektissamme?

5) Miten yhdessa arvioimme lopullisen
tuotoksen ja tyoskentelyamme?
(kdyttdkdd arviointimatriisia ja avoimia
kysymyksid).
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Tapaaminen oman ryhméan
kanssa omassa tilassa.
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Projektipalaveri, jossa
keskustellaan ja tehdaan
paétoksia kysymysten
pohjalta.
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- A
Projektity6skentelya
aamupadivélla tavoitteiden
ja paatosten mukaisesti.
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Projektipalaveri, jossa
arvioidaan tuotos ja
tyoskentely asetettujen
tavoitteiden ja
arviointikriteerien
perusteella. Tuotos ja
Kirjurien tekemiit
projektipaivakirjat
viedaan ohjeiden mukaan
Dreamdo - alustalle.

N /

~ A

Jokainen kirjoittaa oman
projektin kulkunsa lyhyesti
sdhkoiseen muotoon.
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ROOLIKORTTI
KIRJURI

Sinun tehtavasi on
dokumentoida pdivan
tyoskentelyd ryhmdéssa.
Kirjoita ja kuvaa mita ryhma
teki pdivadn aikana. Kirjaa yl6s
myoés kayttimanne
tietolahteet ja tyotavat.
Lidhetd dokumentointisi

paivan lopuksi pdf-tiedostona
ryhmaési vastuuopettajalle.

ROOLIKORTTI

AIKATAULUVASTAAVA

Sinun tehtavasi on kirjoittaa
luokassa olevalle taululle ryhman
tdman paivan aikataulu.

Milloin ryhmalla on ruokailu?
Milloin ryhma pitaa taukoja?

Jos menette esim. retkelle, milloin
lahdette, missa kokoonnutte jne.

ROOLIKORTTI
VASTUUOPPILAS

Sinun tehtavasi on kertoa
projektia ohjaaville opettajille
mika on aiheenne, mita juuri
nyt teette ja kuka on poissa.

Sinun tehtavdsi on myés
tiedottaa opettajia jos
ryhméanne projekti ei syysta tai
toisesta etene.
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MONIALAISTEN OPPIMISKOKONAISUUKSIEN VIIKON PROJEKTIARVIOINTI 5.-9. LUOKAT

RYHMAN ARVIOINTI MA ARVIOINTI TI ARVIOINTI KE ARVIOINTITO
OPPIMIS-
TAVOITTEET

1)

2)

3)

RYHMAN
TYOSKENTELYN
TAVOITTEET

1)

2)

3)

RYHMAN
TUOTOKSEN
TAVOITTEET

1)

2)

HUOMIOITAVAA
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Ryhmatydskentelyn arviointiin liittyen, onko vastaus kylla vai ei?

e Saavutimme pdivan tavoitteemme, teimme hyvaa tyota.

e Autoimme ja rohkaisimme toisiamme, teimme hyvaa yhteistyota.
e Kommunikoimme keskendmme asiallisesti ja rauhallisesti.

e Kuuntelimme toisiamme ja annoimme arvoa toistemme ideoille.

Missé onnistuitte ténddn?
Mité huomenna voitte tehdd vield paremmin?

Arviointiin liittyen projektin aikana (esim. tavoitteiden tarkennuksia ym.)

Lopullinen projektiarviointimme
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TAVOITTEELLIS-
TAMINEN

Att synliggéra mal

8 Esimerkkeja tavoitteellistamisesta
Exempel pa synliggérande av mal
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8.1 OHJAAVA PALAUTE: SUOMEN KIELI JA KIRJALLISUUS

Joensuun normaalikoulu

Lomake on tarkoitettu opettajan tydkaluksi. Sita voidaan kayttaa ensimmaisen luokan oppilaan ohjaavan
palautteen keskusteluissa, joissa vanhemmat ovat lasna. Joensuun normaalikoulussa ekaluokan opettaja
tapaa oppilaan kanssa hdanen huoltajansa seka syyslukukauden aluksi, ettd kevatlukukauden alkupuolella.
Prosessinomaisen arvioinnin periaatteen mukaisesti opettaja keskustelee oppilaan kanssa hanen
edistymisestaan paitsi luku- ja kirjoitustaidossa myos tyoskentelytaidoissa pitkin kouluvuotta. Lomaketta
voidaan siis kdyttdaa myos ndissa oppilaan ja opettajan valisissa keskustelutilanteissa.

Lomaketta on tarkoitus kayttaa siten, etta sen avulla voidaan arvioida luku- ja kirjoitustaitoa neljasti
vuodessa. Ensimmainen arviointikerta on Iaht6tason arviointi. Seuraavan kerran samaa valinettd voidaan
kayttaa esim. syyslukukauden loppupuolella, sitten kevatlukukauden puolivélin tienoilla ja lopuksi viela
lukukauden paatteeksi. Naissa vaiheissa voidaan asettaa yhdessa lapsen ja vanhempien kanssa
vdlitavoitteita.

Olemme ajatelleet lomaketta laatiessamme sen tayttamisen kuormittavuutta. Kaytdssa lomake on
osoittautunut nopeasti ja helposti taytettavaksi. Eri arviointikerroilla rastimerkinnat voidaan esim. tehda eri
vareilla.

Lomakkeessa kuvataan lapselle hdanen edistymistdadn konkreettisella porrasmallilla. Yldosassa on lukemisen
portaat ja alaosassa kirjoittamisen portaat. Oppilas voidaan esim. piirtda jollekin portaalle. Kun lomaketta
kdytetdan uudelleen, lapsi ndkee edistymisensa ylemmalle portaalle siirtymisena.

8.1 HANDLEDANDE RESPONS: SUOMEN KIELI JA KIRJALLISUUS

Joensuun normaalikoulu

Formularet ar avsett att anvandas som ett lararverktyg. Formuladret kan anvandas under samtal med ettorna
och deras vardnadshavare med fokus pa handledande respons i bérjan av héstterminen och varterminen. |
enlighet med processinriktade bedémningsprinciper samtalar lararen med eleven fortlopande under ldsaret
om framsteg i lds- och skrivfardigheter men ocksa om framsteg i arbetet. Formularet kan saledes aven
utnyttjas under dessa samtalssituationer mellan lararen och eleven. Formularet ar avsett att anvandas sa att
man med hjélp av den kan utvardera lds- och skrivfardigheter fyra ganger per ar. Den férsta gangen ar en
beddmning av utgangsnivan. Foljande gang kan samma redskap anvandas till exempel i slutet av
hostterminen, sedan i mitten av varterminen och dnnu i slutet av lasaret. Vid dessa etapper kan man
tillsammans med elev och foéraldrar stélla upp etappmal.

Under utarbetandet av formuldret har man tankt pa den eventuella belastningen som ifyllandet kan medféra.
Erfarenheter har visat att formularet gar snabbt och enkelt att fylla i. Under olika bedomningstillfdllen kan
man anvanda sig av t ex olika farger.

Elevens framsteg tydliggors i form av konkreta trappsteg i sjdlva formularet. | den 6vre delen av formularet
finns trappsteg for lasandet och i den nedre delen finns trappsteg for skrivandet. Man kan t ex rita eleven pa
ett trappsteg. Da formularet anvands foljande gang ser barnet sina framsteg genom att ga upp ett trappsteg.
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8.2 OPPIMISTA TUKEVA ARVIOINTI

Oulun normaalikoulu

Aineenopettajakoulutuksen osana suoritimme matematiikan kurssin opettamista ja arviointia
yhteisopettajuudella. Kurssin ndkdkulmaksi valitsimme yhdessa ohjaajamme kanssa oppimista tukevan
arvioinnin uuden opetussuunnitelman mukaisin keinoin. Tarkoituksenamme oli kerdatd monipuolista
aineistoa  arviointia varten sekd testata erilaisten arviointi- ja palautemenetelmien
kayttomahdollisuuksia opetuksessa. Naiden toimien tarkoituksena oli myos tukea oppilaiden
itseohjautuvuutta seka tukea oppilaiden ymmarrysta ja osaamista.

Oppilaiden tiedollisten ja taidollisten tavoitteiden asettamista kannustettiin aluksi opettajajohtoisesti,
jonka jadlkeen oppilaita ohjattiin asettamaan tavoitteita itsendisesti. Tavoitteiden ymmarrysta
johdateltiin ohjaavien tehtdvien avulla, eli jokaiseen tavoitteeseen madriteltiin juuri kyseiseen
tavoitteeseen sopivia tehtavia. Oppilaiden tuli arvioida tavoitteiden onnistumista jokaisen uuden aiheen
jalkeen. Tavoitteiden tarkastelussa toimivimmaksi tavaksi havaitsimme perinteisen paperisen
monisteen, joka jai oppilaille talteen. Talloin oppilaat pystyivdat palaamaan tavoitteisiin helposti
esimerkiksi kertaustunnilla.

Tarkoituksenamme oli hyddyntdaa sahkoisia menetelmia kurssin sisdlldissa mahdollisimman paljon.
Oppilaita pyrittiin ohjeistamaan Peda.netin kayttoon, mutta osalle oppilaista oli hankala sisaistaa
Peda.nettid. Suurimmaksi ongelmaksi tuli se, ettda Peda.net on kaytettavissa verkkoversiona, jolloin
kaytettavyys on hankalaa puhelimella. Nykynuorille tietokoneen kayttd on vieraampaa.
Sovelluspohjainen jarjestelma, joka ilmoittaa uusista sisallGista, voisi toimia paremmin. Verkko- ja
mobiiliympariston hyddyntaminen on arvioinnin kannalta merkittavaa, silla kaikki oppilaan sinne
tuottamat materiaalit ovat helposti saatavilla opettajille. Hyédynsimme Peda.nettia oppilaiden
nakemysten ja osaamisen syventdmisen vdylana. Oppilaat kirjoittivat erinaisilla tunneilla annettuja
tehtdvia Peda.nettiin. Oppilaita pyydettiin esimerkiksi taidekorttien avulla tulkitsemaan omia tunteitaan
matematiikan opiskelua kohtaan sekd pohtimaan tehtdvan eri suoritusmalleja. Annettujen tehtavien
maara huomioitiin laskennallisten kotitehtavien maarassa.

Pyrimme kurssin sisdltdjen avulla auttamaan oppilasta hahmottamaan omia tunteita, tavoitteita ja
vahvuuksia matematiikan opiskelun kannalta. Taidekorttien lisdksi hyddynsimme Joensuun
normaalikoulussa kehitettya arviointimaata. Arviointimaan avulla oppilaan tunteet ja asenteet
matematiikkaan kohtaan ilmenevat helposti, koska arviointimaa antaa symbolisen merkityksen eri
toimille. Kaikki oppilaat eivat ole niin hyvia ilmaisemaan itsedan verbaalisesti. Lisdksi oppilaat saivat
arvioida omia vahvuuksiaan kehittelemallamme tahtikuviolla. Tahtikuviossa oppilaat maarittelivat
osaamistaan neliportaisella asteikolla matematiikan opiskelun kannalta tarkeissa alueissa esimerkiksi
itsendisessa tyoskentelyssa ja ryhmatydskentelyssa. Tahtikuvion alueet aseteltiin vastakohdittain, jotta
oppilas pystyisi havaitsemaan omat vahvuutensa ja kehitettavat alueet.

Kaikki oppilaiden tekemat arviointitehtavat kasiteltiin yhdessa oppilaiden kanssa palautekeskustelussa.
Tavoitteena oli tukea oppimista ja ohjata kehittamadan oppimisen keinoja sekda motivoida oppilaita.
Toteutimme kurssin yhteisopettajuudella, jonka vuoksi meilld oli mahdollista hydédyntda monipuolisia
menetelmia seka kdyda palautekeskustelut kahteen kertaan. Palautekeskustelu vie todella paljon aikaa,
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joten yksin opettaessa mahdollisuudet tdahan ovat rajalliset. Mietimme mahdollisuutta palautteen
antoon sahkoisesti, jotta aikaa saastyisi oppitunneilta.

Oppilaat tekivat tunneilla ensimmaisia perustehtdvida opettajalle palautettavalle monisteelle, jonka
lopussa oli aiheeseen liittyvaa sekd osaamisen etta tunteiden arviointia. Palautettava moniste havaittiin
hyvin informatiiviseksi, silld se kertoo oppilaan osaamista kyseiselld osa-alueella. Tall6in oli helppo
tarjota oppilaalle apua ja palautetta esimerkiksi toistuvista virheista seka mahdollisista virhekasityksista.
Kurssin aikana suoritettiin kaksi koetta, joita ennen oppilaat saivat tehda yhden tai kaksi harjoituskoetta.
Harjoituskokeen tarkoituksena oli selvittdd oppilaan osaamisen tasoa ja se antoi oppilaalle valitonta
palautetta. Harjoituskokeeseen oli rakennettu polku, joka ohjasi oppilasta harjoittelemaan heikkoja osa-
alueita vahvistavia tehtavia. Palautettavat monisteet seka harjoituskokeet yhdessa Peda.netissa olleiden
tehtdvien kanssa auttoivat hahmottamaan oppilaan osaamisen tasoa ja siten opettajana tukemaan
oppilaiden oppimista.

Nakemyksiemme mukaan oppilaiden tukeminen on tarkeda ja oppilaat hyotyivat kdyttamistamme
menetelmistd. Kannustavan palautteen antaminen ja oppilaiden ohjaaminen itseohjautuvuuteen on
merkitsevad. Uuden opetussuunnitelman edellyttdmat formatiivisen arvioinnin keinot ovat helposti
integroitavissa osaksi kurssia ainakin jossain maarin. Menetelmien tulee olla sellaisia, ettd opettaja
pystyy helposti ja nopeasti hydédyntdamaan niiden antamaa informaatiota. Kayttamistamme
menetelmista kaikki antoivat tarpeellista tietoa arviointia varten, mutta todellisuudessa yhdella kurssilla
ei saa kayttaa niin montaa eri menetelmaa kuin kdytimme omassa kurssissamme.

Opettajaopiskelijat Heli Liuski ja Mirjam Maatta

8.2 BEDOMNING SOM STODER FOR LARANDET

Oulun normaalikoulu

Som en del av amneslararutbildningen genomférdes undervisning och bedémning av en matematikkurs
i form av kompanjonlararskap. Tillsammans med var handledare valde vi bedémning som stoder
larandet som ett fokusomrade i enlighet med den nya laroplanen. Var avsikt var att samla in mangsidigt
material for bedémningen samt att préva olika bedomnings- och responsmetoder. Avsikten med
verksamheten var ocksa att stoda elevens sjalvstyrning samt att stoda elevens forstaelse och kunnande.

Till en bérjan uppmuntrades eleven mera lararlett att stalla upp mal for sina kunskaper och fardigheter,
men langre fram handleddes eleverna i att mera sjalvstandigt stalla upp mal. For att synliggbra malen
utnyttjades handledande uppgifter sa att man till varje mal definierade lampliga uppgifter. Eleverna
skulle bedéma sina framsteg i relation till malen efter varje nytt tema. Vi kunde konstatera att en
traditionell papperskopia som eleven fick behalla var det mest andamalsenliga tillvdgagangssattet. Pa sa
satt kunde eleverna blicka tillbaka pa sina mal under till exempel en repetitionslektion.

Var avsikt var att utnyttja digitala arbetssatt sd mycket som mojligt under kursens. Vi stravade efter att
handleda eleverna att anvianda Peda.net, men for en del elever var det svart att internalisera Peda.net.
Det storsta problemet var att Peda.net ar tillgangligt som en natversion, vilket gjorde att
anvandbarheten var bristfillig med en telefon. Datoranviandning ar mera frammande for dagens
ungdomar. Ett system som baserar sig pa en programvara eller applikation, som meddelar om nytt
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innehall, kunde fungera battre. Att utnyttja ndtbaserade mobila miljéer ur ett bedémningsperspektiv ar
viktigt, eftersom allt elevmaterial blir Iatt tillgangligt for lararen. Vi utnyttjade Peda.net som en kanal for
att fordjupa elevernas attityder och kunnande. Eleverna gjorde givna uppgifter i Peda.net under ett antal
lektioner. Eleverna ombads till exempel med hjalp av konstkort att tolka sina egna kanslor gallande
matematikstudier och att reflektera over olika satt att utféra uppgiften. Antalet givna uppgifter
beaktades i den totala mangden matematiska hemuppgifter.

Med hjalp av kursinnehallet stravade vi efter att stoda eleven i att bilda sig en uppfattning om sina
kdnslor, mal och styrkor via matematikstudier. Férutom konstkort tillampade vi dven materialet
Arviointimaa som utarbetats vid Joensuun normaalikoulu. Med hjalp av Arviontimaa-materialet
synliggors elevens kadnslor och attityder om matematik pa ett enkelt sdtt, da materialet ger en symbolisk
betydelse for olika aktiviteter. Alla elever &r inte sa duktiga pa att uttrycka sig verbalt. Eleverna fick
ytterligare beddoma sina egna styrkor med hjalp av en stjarnfigur som vi utvecklat. Med hjalp av en
fyrgradig skala tog eleverna stallning till sitt Iarande inom matematikens betydelsefulla omraden som till
exempel sjalvstandigt arbete och grupparbete. Olika delomraden placerades mittemot varandra i
stjarnfiguren sa att eleven skulle kunna uppfatta sina styrkor och utvecklingsbara omraden.

Alla utvarderingsuppgifter som eleven gjort behandlades tillsammans med eleven under ett
utvecklingssamtal. Malet var att stdda elevens ldrande och att handleda dem i att hitta strategier for
larande samt att motivera eleverna. Vi forverkligade kursen som kompanjonundervisning vilket
mojliggjorde utnyttjandet av mangsidiga metoder samt att halla tva responssamtal. Responssamtal ar
tidskrdvande sa mojligheter till detta ar begransade da man undervisar ensam. Vi reflekterade ocksa
over mojligheten att ge responsen digitalt for att spara tid under lektionerna.

Under lektionerna gjorde eleverna de forsta basuppgifterna pa ett arbetsblad som returnerades till
lararen. | slutet av arbetsbladet fanns en utvardering som kopplades bade till bade kunskap och kédnslor
inom temat. Vi upplevde detta arbetsblad som véldigt informativt eftersom den beskrev elevens larande
inom ett specifikt delomrade. P3 sa satt var det enkelt att erbjuda eleven hjalp och respons om till
exempel fel som upprepades eller eventuella missuppfattningar. Under kursen skrevs tvad prov, som
foregicks av ett eller tva 6vningsprov. Syftet med 6vningsprovet var att kartlagga nivan pa elevens
kunnande och ge eleven omedelbar respons. Ovningsprovet var uppbyggt av en stig som handledde
eleven att 6va svagare delomraden med hjélp av tréningsuppgifter. De inlamnade arbetsbladen och
ovningsproven samt uppgifterna i Peda.net bidrog till att beskriva elevens kunskapsniva och darmed
blev det lattare att som larare stéda elevens larande.

Enligt var uppfattning ar det viktigt att stoda eleverna och att eleverna gynnas av de metoder vi anvande.
Att ge sporrande respons och att handleda eleverna till sjalvstyrning ar betydelsefullt. Angreppsatt for
den formativa bedomningen som laroplanen forutsatter ar enkla att integrera som en del av kursen,
atminstone i ndgon man. Metoderna behdver vara sadana att lararen enkelt och snabbt kan utnyttja
den erhallna informationen. Vi erhéll nédvandig bedémningsinformation via vara olika metoder, men i
verkligheten borde man inte anvanda sa manga olika metoder under en kurs som vi gjorde under var
egen kurs.

Lararstuderande Heli Liuski och Mirjam Maatta
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RYHMASSA TOIMIMINEN SOSIAALISUUS

//o \
TUNTITYOSKENTELY \ SELVIAN HAASTEISTA

o g
OSAAN PYYTAA APUA - KOTITEHTAVAT
N —/
TYORAUHA TUNNILLA ITSENAINEN TYOSKENTELY

Tahtikuvio-arviointivaline

Ideointi ja suunnittelu:
Heli Liuski ja Mirjam Maatta
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8.3 OPETUSSUUNNITELMASSA ASETETTUJEN TAVOITTEIDEN KONKRETISOIMINEN
YMMARRETTAVAKSI OPPILAALLE

Oulun normaalikoulu
Pasi Hieta

Oppimisen taitojen oppiminen on korostunut koko kouluopetuksen tavoitteena. Oppimisen taitojen
kehittyminen edellyttaa sita, ettd oppilas pohtii ja arvioi omaa oppimistaan niin itse kuin muidenkin
kanssa. Tama voidaan toteuttaa monella tavalla, esimerkiksi itse ja- ja vertaisarviointina ja opettajan
kanssa kaytavina arviointikeskusteluina.

Jotta oppilas voi arvioida oppimistaan, tyoskentelylle taytyy olla maariteltynd ymmarrettavat
tavoitteet. Seuraavassa esimerkissd yhteiskuntaopin opetussuunnitelman yrittdjyysjakson
tavoitteet on purettu arkikielelle apukysymysten avulla, esimerkeiksi kdaytdannén pedagogisesta
toiminnasta tavoitteiden saavuttamiseksi ja mahdollisista tavoista arvioida tavoitteiden mukaista
etenemista.

8.3 ATT KONKRETISERA OCH FORTYDLIGA LAROPLANENS MAL FOR ELEVERNA

Oulun normaalikoulu
Pasi Hieta

Att lara sig att lara har utkristalliserats som ett viktigt mal i skolans undervisning. Att utveckla
formagan att lara sig att lara forutsatter att eleven sjalv reflekterar 6ver och varderar sitt larande
bade enskilt och tillsammans med andra. Detta kan forverkligas pa flera satt t ex i form av
sjalvvardering, kamratrespons och utvarderingssamtal med larare.

For att eleven ska kunna utvardera sitt [arande behover malen for arbetet vara begripliga. | foljande
exempel har laroplanens mal for foretagsamhet i larodmnet samhiéllslara omskrivits till
vardagssprak med hjalp av stodfragor. | matrisen ges exempel pa praktisk pedagogisk verksamhet
for att uppna malen samt exempel pa olika satt att bedoma framsteg i enlighet med malen.
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Esimerkki tavoitteiden konkretisoimisesta: yhteiskuntaoppi, 9 luokka, yrittdjyysjakso

Aiheeseen liittyvat
opetussuunnitelman
tavoitteet

T1 ohjata oppilasta
syventamaan
kiinnostustaan
ympardivaan
yhteiskuntaan ja
yhteiskuntaoppiin
tiedonalana.

T2 ohjata oppilasta
harjaannuttamaan
eettista
arviointikykyaan
liittyen erilaisiin
inhimillisiin,
yhteiskunnallisiin ja
taloudellisiin
kysymyksiin.

T4 ohjata oppilasta
SWENEINEERNE!
NEINEEREIE]
tasalla yhteiskuntaa,
talouden toimintaa
ja yksityista
taloudenpitoa

Oppilaan tavoitteiden
konkretisointi
(Huomioitava ajattelun
taitojen/taksonomian
eri tasot)

- Loydan
mielenkiintoisia asioita
yrittajyyteen liittyen.
APUKYSYMYS?:

- Mikd minua
kiinnostaa
yrittédjyydessd tai
yrityksissé?

Esimerkkeja kdaytannon
pedagogisesta toiminnasta

tavoitteiden saavuttamiseksi

Tutustutaan seka

[ahiympariston yrityksiin etta
yritystoimintaan laajemmin.

Annetaan oppilaalle
mahdollisuuksia loytaa
itseadn kiinnostavia asioista
ohjaamalla tiedon aareen.

Esimerkkeja tavoista
arvioida tavoitteissa
etenemista
(formatiivinen) ja niiden
toteutumista
(summatiivinen)

- Ei kayteta
summatiivisessa
arvioinnissa

- arvioidaan
itsearviointina

- Opin arvioimaan
yritystoimintaan
liittyvia eettisia
kysymyksia, siis
yritystoimintaan
liittyvaa hyvaa ja
pahaa, oikeaa ja
vaaraa.

APUKYSYMYKSIA?:

- Mitd hyvddin ja
pahaan liittyvid kysy-
myksid yritystoimin-
nassa voi olla?

- Miten perustelen, ettd
jokin on hyvdd tai
pahaa?

Pohditaan yhdessa etiikkaan

liittyvia kysymyksia. Ensin
annetaan ja myohemmin
ohjataan oppilas I6ytamaan
eettista pohdintaa vaativia
kysymyksia.

- Ei kayteta
summatiivisessa
arvioinnissa

- arvioidaan
itsearviointina tehtavien
yhteydessa

- Loydan ajankohtaisia
talousuutisia.

- Loydan esimerkkeja
tiedotusvalineiden
erilaisista
nakokulmista ja
tarkoitusperista

Tutkitaan tiedotusvalineita
ensin ohjatusti ja edetaan
itsenaisempaan
tyoskentelyyn. Etsitaan
osaamista laajentavia
esimerkkeja
tiedotusvalineista.

- Arvioidaan
tyoskentelyn
yhteydessa oppilaan
kanssa yhdessa, kuinka
monipuolisia
tietolahteita oppilas
osaa kayttaa
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koskevia tietojaan
ja taitojaan seka
arvioimaan
kriittisesti median
roolia ja merkitysta.

T5 rohkaista
oppilasta
kehittymaan
yritteliaaksi ja
vastuulliseksi
taloudelliseksi
toimijaksi, joka
tuntee yrittajyytta ja
tyoelamaa seka
niiden tarjoamia
MELCLIINITISERE!
osaa suunnitella
omaa
tulevaisuuttaan.

Oppimista edistava arviointi

- Osaan taydentaa ja
paivittaa tietojani
tiedotusvalineiden
avulla

- Pystyn
keskustelemaan
taloutta koskevista
aiheista ja
perustelemaan
mielipiteitani

APUKYSYMYKSIA?:

- Mistd I6yddn uutisia?
- Mitd eroja samasta
asiasta kertosilla
uutisilla voi olla?

- Mitd tietoja tarvitaan
talousasioista
keskustelemiseen?
Miten I6yddn ne?

Annetaan esimerkkeja
erilaisista nakokulmista.
Jarjestetaan tilaisuuksia
keskustella yrittajyyteen
liittyvista teemoista.
Annetaan mahdollisuus
harjoitella perusteltuja
mielipiteita ja toisaalta
vaaditaan niita.

- Arvioidaan
keskustellen
oppimiskeskusteluja

- Summatiivisessa
kokeessa tehtava, joka
mittaa oppilaan kykya
|6ytaa tietoa hanelle
ennestaan
tuntemattomasta
lahteesta. Tehtava, joka
mittaa oppilaan kykya
muodostaa perusteltu
nakemys talouteen
liittyvasta asiasta.

- Ymmarran
yrittajyyden
peruspiirteita ja osaan
kertoa niista

- Tiedan yrityksen
perustamiseen
tarvittavasta
suunnittelusta

- Osaan suunnitella
yritystoimintaa
yhteistydssa muiden
kanssa

- Ymmarran yritysten
merkitysten
tyollistajina

APUKYSYMYKSIA?:

- Mité yrittdjyys on?
Minkdlaisia taitoja ja
ominaisuuksia yrittdjé
tarvitsee?

- Mitd asioita taytyy
huomioida yrityksen
suunnittelussa?

- Miten kannattaa
toimia yhdessd, kun
suunnitellaan yrityksen
toimintaa?

Perehdytdan yrittajyyden
peruspiirteisiin ja
yritystoiminnan
suunnitteluun. Harjoitellaan
yritystoiminnan suunnittelua
yhteistoiminnallisesti.
Selvitetaan esim. tilastoja
tutkimalla yritysten
merkitysta tyollistajina.
Arvioidaan tilastotietojen
merkitysta.

- Itse- ja
vertaisarviointina
arvioidaan tilastojen
kasittelyn ja
yhteissuunnittelun
taitoa

- Yrityssuunnitelma voi
olla summatiivisesti
arvioitava tuotos.
Suunnitelmaa tehta-
essa voidaan kayttaa
itsearviointia proses-sin
etenemisesta.

- Summatiivisessa
kokeessa tehtavia, joissa
oppilas kuvaa
yrittajyytta,
yritystoiminnan
suunnittelua ja yritysten
merkitysta tyollistajina.
Tahan sopii hyvin esim.
tilastojen tutkimista
vaativa tehtava.
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T7 ohjata oppilasta
ymmartamaan
yhteiskunnallisen
paatoksenteon
periaatteita ja
demokraattisia
toimintatapoja
paikallisella,
kansallisella ja
Euroopan unionin
tasolla seka
globaalisti ja
toimimaan
aktiivisena, omaa
|ahiyhteis6a
kehittavana
kansalaisena.

T8 ohjata oppilasta
talouden
perusteiden
ymmartamiseen,
oman talouden
hallintaan ja
vastuulliseen
kuluttamiseen

kestavan kehityksen

periaatteiden
mukaisesti.

Oppimista edistava arviointi

- Miksi yritykset ovat
tdrkeitd tyén saamisen
kannalta?

- Ymmarran, miten
yritykset vaikuttavat
yhteiskuntaan,
ymparistoon ja
tulevaisuuteen, ja
osaan kertoa
esimerkkeja siita.

- Kasitan, etta voin
yrittdjana vaikuttaa
omaan
elinymparistooni ja
o0saan antaa siita
esimerkkeja.

APUKYSYMYKSIA?:

- Miten yritykset
vaikuttavat?

- Miten itse yrittdjénd
voisin vaikuttaa?

Tutkitaan yritysten
vaikutusta
tiedotusvalineiden, tilastojen
ja muiden materiaalien
avulla. Esitellaan esimerkkeja
yritystoiminnan vaikutuksista
ja yrittajan mahdollisuuksista
vaikuttaa

- Itsearviointi
esimerkeista

- Summatiivinen koe,
jonka tehtavissa
mitataan ymmarrysta
vaikuttamisesta ja taitoa
antaa esimerkkeja siita

- Ymmarran, mita
yritystoimintaan
liittyvat peruskasitteet
kuten kannattavuus,
riski, voitto jne.
tarkoittavat

- Tiedan, mitka asiat
vaikuttavat
yritystoiminnan
vastuullisuuteen

- Osaan arvioida
yrityksen toiminnan
vastuullisuutta

- Osaan huomioida
vastuullisen toiminnan
omissani tuotoksissani

Perehdytaan
yritystoimintaan liittyvaan
kasitteistoon. Tutustutaan
vastuuttoman
yritystoiminnan haittoihin.
Harjoitellaan yritystoiminnan
vastuullisuuden arviointia
esimerkiksi keskustelemalla
esimerkkitapauksista.
Otetaan huomioon
vastuullisuuden nakokulma
oppilaiden omissa
tuotoksissa

- Oppilaiden omien
tuotosten kuten
yrityssuunnitelmien
arviointi

- Keskustelutilantei-den
tavoitteiden
toteutumisen arviointi
vertaisarviointina

- Summatiivinen koe,
jonka tehtavat
mittaavat tavoitteiden
mukaista osaamista,
esim. kasitteiden
ymmartamista
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T9 ohjata oppilasta
laajentamaan
yhteiskunnallisia
nakemyksiaan,
osallistumaan
yhteiskunnalliseen
toimintaan ja
keskusteluun seka
kayttamaan
mediataitojaan ja
tietojaan
yhteiskunnasta
omien kasitystensa
muodostamisessa ja
kansalaisena
toimimisessa.
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APUKYSYMYKSIA?:

- Mitkd ovat tdrkeimpidi
yritystoimintaa
kuvaavia kdsitteitd ja
mitd ne tarkoittavat?

- Mitd tarkoittaa
yritystoiminnan
vastuullisuus?

- Miten sitd voi
arvioida?

- Muodostan itselleni
perustellun kasityksen
yrittajyydesta,
yritystoiminnasta ja
yritysten merkityksesta
yhteiskunnassa

APUKYSYMYKSIA?:

- Onko yritystoiminta
tdrkedid yhteiskunnalle
ja ihmisille? Miksi?

Harjoitellaan oman

nakemyksen muodostamista,

tietojen hyodyntamista ja
oman perustellun
nakemyksen esittamista.

- Itsearviointi ennen-
jalkeen, jossa
tarkastellaan omien
kasitysten muuttumista
- Summatiivisessa
kokeessa tehtava, jossa
arvioidaan taitoa
perustella oma nakemys
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8.4 TEKSTIEN YMMARTAMISEN JA KIRJIOITTAMISEN ARVIOINTI ANDERSONIN
JA KRATHWOHLIN MUOKKAAMAA BLOOMIN AJATTELUN TAKSONOMIAA
SOVELTAEN

Turun normaalikoulu

Turun normaalikoulun yhdeksasluokkalaisten didinkielen ja kirjallisuuden tehtdvan tavoitteena on
harjoitella aineistopohjaista kirjoittamista ja kirjallisuuden analysointitaitoja. Pohjatekstina
on Laura Ldhteenméen dystopia “North End”. Oppilas valitsee itselleen haluamansa aiheen ja
arvosanatason, jota han tavoittelee. Tehtdvanannot noudattavat ajattelun taksonomiaa, jonka
Anderson ja Krathwohl ovat muokanneet Benjamin Bloomin taksonomian pohjalta. Esimerkiksi
juoniselostuksen kirjoittaminen vaatii oppilaalta mieleenpalauttamista ja tuottaa arvosanan 5, kun
taas arvosanoja 9 ja 10 tavoittelevat oppilaat kirjoittavat aiheista, joiden kasittely edellyttda
vertailua ja arviointia.

Alakoulussa Andersonin — Krathwohlin taksonomiaa taas sovellettiin tehtdvaan, jossa luetusta
kirjasta piti valmistaa arvostelu. Oppilas valitsi itselleen tavoitteen. Korkeimpia arvosanoja
tavoittelevilta voidaan edellyttda eniten luovaa ajattelua.

8.4 BEDOMNING AV TEXTFORSTAELSE OCH UPPSATSSKRIVNING MED
TILLAMPNING AV BLOOMS REVIDERADE KUNSKAPSTAXONOMIER ENLIGT
ANDERSON OCH KRATHWOHL

Turun normaalikoulu

Inom laroamnet Modersmal och litteratur for elever i arskurs 9 i Turun normaalikoulu ar malet bland
annat att 6va pa materialbaserat skrivande och formaga att analysera litteratur. Som grundtext
fungerade Laura Ldhteenmakis “North End”. Eleven valde sjalv tema och efterstravad vitsordsniva.
Uppgiftsbeskrivningarna féljde Blooms reviderade kunskapstaxonomier enligt Anderson och
Krathwohl. Som exempel kan en beskrivning av intrigen krava aterkallande i minnet och ge eleven
vitsordet 5 medan elever som stravar efter vitsorden 9 och 10 skriver om teman som forutsatter
jamforelser och varderingar.

| drskurserna 1-6 tillimpades Andersons och Krathwohls kunskapstaxonomier i skrivandet av en
bokrecension baserad pa en bok man last. Eleverna valjer sjdlva mal for sitt arbete. Av de elever som
efterstravar ett hogre vitsord kan man forvanta sig ett mer kreativt tankande.
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Kirja-arvostelu

Kun saat uuden kirjan luettavaksesi, aseta itsellesi arvosanatavoite, johon pyrit. Tutustu oheisiin
arviointikriteereihin. Halutessasi arvosanan kahdeksan, tee kaikki vaadittavat tehtavat huolellisesti
siihen asti.

Tee kirja-arvostelu joko kasin tai iPadille. Noudata opettajan antamaa aikataulua, silla esittelyn
viivastyminen vaikuttaa arvosanaan. Esittele kirja koko luokalle. Ota kirja mukaan esittelyyn.

Arvosana:

4. Kirjoita kirjan nimi, kirjailijan nimi sekd kirjan julkaisuvuosi.
(Kirja on jaanyt lukematta kokonaan.)

5. Kirjoita lyhyt juoniselostus kdyttden apuna takakansitekstidi.
(Kirja on luettu vain osittain.)

6. Kuvaile kirjan pddhenkil6d sekd ainakin kahta sivuhenkiléd (esim. ikd, sukupuoli, ulkonéké, perhe,
harrastukset, luonne, kiinnostuksen kohteet...)

(Kirja on luettu kokonaan)

7. Kuvaile kirjan tapahtumapaikkoja (2-4). Piirrd ja vdritd kuva kirjan mielenkiintoisimmasta
paikasta. Perustele valintasi.

8. Valitse jompikumpi seuraavista tehtavista:

Tuo mukanasi véhintddn kolme esinettd, jotka liittyvdt kirjan juoneen. Esittele esineet muille ja kerro
miten ne liittyvdt tarinaan.

TAI

Kirjoita pddhenkilon pdivékirjaa ainakin kolmen pdivén ajalta. Kerro pdivédn kulku aamusta iltaan.
9. Vastaa seuraaviin kysymyksiin kokonaisin lausein. Perustele mielipiteesi.

Mihin kirjallisuuden lajiin kirja kuuluu? Mitd mieltd olit kirjasta? Mikd oli kirjan juonen kddnnekohta?
Miké mielestdsi oli kirjan sanoma ja teema? Minkd viestin kirjailija haluaa lukijalle kertoa?

Mité yhtdldisyyksié kirjan tapahtumilla on omaan eldmddsi? Mikd on samaa ja mikd erilaista?
Mité muita kirjoja kirjailija on kirjoittanut? Mitd haluaisit sanoa tai kysyd kirjailijalta?

10. Esittele kirja koko ryhmidille tavalla, jota kukaan muu ei ole tehnyt. Aktivoi yleisé. Kéytéd apuna
draamaa (patsas, impro, mimiikka...), eldvéd kuvaa (kirjaan sopiva videoklippi, traileri, tietovisa...),
itse kuvaamaasi materiaalia (”kirjailijan” haastattelu, itse tehty animaatio kirjasta, itse tehty
elokuvan traileri...).
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Aineistopohjaisen kirjallisuuskirjoitelman arviointi, ylakoulu

Luettavana kirjana Laura Lahteenmden North End

Mieti, mita arvosanaa tavoittelet. Valitse jokin seuraavista aiheista ja kdsittelytavoista. Huomaa,
ettd eri aiheista tai kasittelytavoista saa eri arvosanoja. Otsikoi itse.

Arvosanat 9-10:
a. North End - toivottu / ei-toivottu tulevaisuus.
Kirjoita kirjan maailmasta ja pohdi, miten se vastaa omaa kasitystasi tulevaisuuden maailmasta.

b. Mita mielta aktivismista?
Pohdi ja esittele kirjan aktivisteja ja mieti, toimivatko he oikein vai vaarin. Miksi he toimivat niin
kuin he toimivat? Muista perustella mielipiteesi.

Arvosana 8:
a. Kirjoita esittely Teklasta ja hanen perheestdan.
Miten perhesuhteet vaikuttavat Teklan ja Kaurin toimintaan?

b. Kirjoita esittely kirjan maailmasta.
Millaisessa ymparistossa eletdadan? Miten ymparistdongelmat on yritetty ratkaista?

Arvosana 7:

a. Vertaile nuorten elamaa kirjassa omaan elamaasi.
Mita yhteista, mitd eroa?

b. Esittele kirjan tarkeimmat henkilot.

Arvosana 6:

a. Kirjoita kirje Teklan didille / islle.

Kuvittele olevasi naapuri. Selosta, mita Tekla on Kaurin kanssa puuhannut viikon aikana.
b. Kirjoita Teklan kirje entisille luokkakavereille.

Kerro tarkeimmat kuulumiset viikon ajalta.

Arvosana 5:
Kirjoita juoniselostus kirjasta.

Hylatty 4:
Et ole lukenut kirjaa lainkaan. Kirjoitat takakansitekstin pohjalta.
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MATERIAALIEN
TUOTTAIJAT

Materialproduktion

8 Julkaisun materiaalien tuottajat
Produktion av publikationsmaterial
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JULKAISUN MATERIAALIEN TUOTTAJAT
Produktion av publikationsmaterial

Tassa julkaisussa esiteltyja materiaaleja ovat olleet tuottamassa:

Helsingin yliopiston Viikin normaalikoulu
Arviointityoryhma
Anja Huurinainen-Kosunen

Joensuun normaalikoulu
Alkuopetuksen arviointiryhma: Katja Figueras, Helena Jarvinen, Merja Kukkonen,
Paivi Ruotsalainen, Sinikka Raty-Zaborszky, Raija Savolainen

Jyvaskylan normaalikoulu
Merja Kuosmanen
Anne-Mari Kyyra

Elina Torma

Lapin yliopiston harjoittelukoulu
Anne Ervast

Heidi Himaldinen
Opettajaopiskelija Saara Tarkka

Oulun normaalikoulu

Pasi Hieta

Opettajaopiskelija Heli Liuski
Opettajaopiskelija Mirjam Maatta

Rauman normaalikoulu

Elisa Nurmi

Merja Toivanen

Koulun arviointitydoryhma OPS2016 valmisteluvaiheessa

Savonlinnan normaalikoulu
Merja Kuosmanen

Kirsi Kaiponen

Erja Koskelainen —Koukkari
Sanna Metsala

Kristiina Vesala
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Tampereen normaalikoulu
Johanna Hildén
Tuomo Tammi

Turun normaalikoulu
Perusopetuksen toimintakulttuurityéryhma, Viveca Himberg-Rintanen, Pekka Parkkinen, Tarja
Ruohonen, Ville Simell, Marianna Vanhatalo, Pasi Varjus

Vasa 6vningsskola
Arbetsgruppen for bedomning i grundskolan

Harjoittelukoulujen yhteinen tyéryhma

Elisabet Backlund-Karjenmaki, Anne Ervast, Pasi Hieta, Anja Huurinainen-Kosunen,

Nina Hogerman, Ulla lloméki-Keisala, Kirsi-Liisa Koskinen-Sinisalo, Merja Kukkonen,
Satu Kumpulainen, Merja Kuosmanen, Annika Lassus, Heli Lepisto, Tarja Ruohonen,
Tuija Saarivirta, Elina Térmé, Paula Aimala

Kaannos
Annika Lassus

Taitto
Tuomo Tammi

Kiitamme
kaikkia tyoyhteis6jemme jdsenia, jotka ovat olleet mukana tyéryhmissa
kehittdmassa oppimisen arviointia.
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Bedomning som stoder larandet
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Suomen harjoittelukouluverkosto
Natverk for évningsskolorna i Finland
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